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 האזרחי העירות תקנות -א
 לשנת1966 23מס'

העמודהתקנההפרק שתא ו נה

1 3 -1ראשוןהגדרות
3 5 -4שני כללייםעקרונות

5 -ך615שלישי השירותלשכת
ס161רביעי הפקידיםסוגי

11 1722-חמישי המיוחדות הדרגותפקידי

2313שישי והשני הראשון הסוגפקידי
 הבון פקידי ומשכורותדרגות
2313שישיהראשון
 הסוג פקידי ומשכורותדרגות
2313שישיהשני

 /ן(-)ב( הסוגיה פקידימינוי

והעלאתם

2414מביעי המינוי החלטותמטרות

14 2528-שביעי היסודיים המינויתנאי

2916שביעי המינויכללי

16 2930-שביעי לעובד הדרגההקצאת

3116שביעי הפנויות המשרות עלמכרזים

3217שביעי קונקורםבהינות
3317שביעי הפקידים לבחירת ועדההרכבת

 ידי על הפנויה המשרהמילוי
3317מביעימינוי



עמודהתקנההפרק א ש 1 נה

 ע"י הפנויה המשרהמילוי 1נ
3318שביעי בדרגההעלאה---

 בהתאם המשכורותקביעת הז
3419שביעילכשרונותהת

522לשביעי המוכרותהתעודות ה-

3622שביעי התעודותהשוואת'סם

3722שביעי התעודות נבונותשימות

3823שביעי חדשים מדעיים כישוריםרכישת ל(
 עם הפקידיםהתקטרות

3823שביעי חוזאוניברסיטאות1

3924שביעי הנסיון שנותחישוב

4024שביעי נסיון תקופל עםמינוי

4125שביעי מתמחים קבלתאיסור171

4225שביעי לשירותהחזרה1בי

 שפופר פקיד של מחדשמינוייי
4326שביעי משרתו את אאבדאו:מש

העלאת
26 4447-שביעי הפקידיי

:עת
קק

שע
4927שביעי בשירות המצטיין הפקידעלאת

5027שביעי הראשונה לדרגההעלאהנתי

27 _50שביעי השניה לדרגההעלאה

5127שביעי השנתית התוספת מתןעיכובידו
ת

228לשביעי בהעלאות הקדימה זכותגורמי

5328שביעי הוותקהבבלת

5429שביעי הפקידים רישוםספר

ךו  השנתיים הדו"חותהכנת 
29 5567-ויביעו  הערכה(1גליונות

 הפקיד על השנתיהרו"ח
5830שביעי  והמושאלהמשוגר1

 התקדמותו דו"ח אשרהעקיד
5930שביעי ביגוניהיהן



העמוהתקנההפרק א ש ו נה

6031 שביעי חלש היה התקדמותו דו"ח אשרהלקיד
 שלושה עליו הוגש אשרהפקיד
6131שביעי חלש בדרגתדו"חות
 בית- לבפני שהועמד פקיךהעלאת
 משמעתידין

6231שביעי'

6331שביעי המלכותית הלשכהפקידי

 בבתי- השופטים ההעלאתמינוי
6332שביעי הדתיים הדין בבתי והקאדיםהמשפט

6331שביעי והצירים השגרירים והעלאתמינוי
6432שביעי הרשמי בעיתון החלטותפירסום
 ביחס הממלכה בטובתהתחשבות
 בפועל, משרות מילוילהעברות,

6532שמיני והשאלהשיגור

 בפועל, משרות מילויהעברה,
 והשאלהשיגור

69-6532שמיניהעברה

74-7034שמיני בפועל משרותמילוי
78-7535שמינישיגור
80-7936שמיניהלאלה

 והתנהגותו הפקידתפקידי

8137תשיעיהתפקידים
8238תשיעיהאיסורים
8339תשיעיהעברות
439מתשיעיהשבועה
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העמודהתקנההפרק א ש 1 נה

 העבודה בהתחלתהתמהמהות
14758 עשרשלושה המינוי הוצאתלאחר
4858י עשרשלושה המשרהאובדן

14959 עשרשלושה למשכורתהוראות
 התקן שלריאורגניזציה

15059 עשרשלושה הפקידים מטפרוהורדת

 חוזים. לפי המועסקיםפקידים
 ופקידים מסווגים בלתי .פקידים
ארעיים

59 151 עשרארבעההגדרות

60 152 עשרצובעה )התנאים(המינוי

 המועסקים פקידיםמינוי
60 155-153 עשרארבעה ארעיים חוזיםלפי

 המועסקים פקידיםמינוי
61 156 עשרארבעה חוזיםלפי

 מסווגים בלתי פקידיםמינוי
61 157 עשרארבעה ארעייםופקידים
 הבלתי הפקידיםהענשת

62 157 עשרארבעה הארעייםמסווגים-והפקידים

 הבלתי הפקידיםחופשות
62 157 עשרחרבעה הארעיים והפקידיםמסוובים

 הבלתי הפקידיםהתפטרות
62 157 עשרארבעה הארעיים והפקידיםמסוובים

 הבלתי הפקידים משכוחקביעת
63 158 עשרארבעה הארעיים והפקידיםמסווגים

 בלתי למשרותהמינוי
63 159 עשרארבעהמסווגות

64 160 עשרארבעה מחדשמינוי

64 161 עשרארבעה משרה ואבדןפיסורין



 העמודהתקנההפרק א ש 1 גה

64 162 עשרארבעמ יהמגהגוחו הפקיוחובות
165-16364 עשרארבעה הרגילה "שנסיםהחופיה
16665. עשרכרבע" )חג'( לדבל nss~ynחופשת
16765 עשראובעה ליטוויסחופשם
171-16865 עשרארבעה מחלהחופשמ
17267 עשרארבעה חולמת בלחי הסגהגוא בשלהעדרות
67 175 עשראובע" לידהחופשת
17467 עשרארבעה פחאוסייחופשה
17567 ?שואובתה "וששית געגייני כלליותהוראות
17667 עשרארבעה ופיצוייםתגמולים

17768_179 ע"רארבעה עונשיםהטלת
18068 עשרארבעה השירוםסיום

68 181 עשרארבעההתפטרות

18268 עשרארבעה המשר"אובדן
69 183 עשרארבעה למשבזוסהזכאות

 זמניוסהוראות

 והועוד הישנית המשכיוזמקבלת
69 184 עשרזב"שה ליטודיס לעניניהמוסמכת
 "פקיו הבימוי של הפירושהגבלת
 "הפקיו אי "יזה" ?לקט*המועסק
69 185 עשרארבעה "האוע*י אז ממזוגיהבלחי
 עשיה אובעט p":D "זואיו עלעבירה
 ?ל-*1  הטווסק"ט לפקידיםהמיוחד
69 186 עשרארבעה ו"חיעייס מסיוגים הבלסיחוזה,
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 העמודהתקנההפרק ' א ש 1 נה

 מיוחדות כלליותהוראות
 הפקיריםלכל

 המשרה מתקציב המשכורתקבלם
18770 עשר חמישה בפועל הפקיד מכהן בהאשר

 - לקבלת הפקיד זכאותאי
18770 עשר חמישה העדרותו תקופת בעדמשעורת

 המשרות הרכב רשימותהוצאת
18870 עשרחמישה התוספוםורשימות

 יוצאו שבהםהמקרים
18971 עשרחמישההרשימות

 לשכת לנציב הודעהמתן
19071 עשרחמישה הפנויות המשרוחהשירותיעל

71 191 עשרחמישה- שנתית לתוספתהזכאות
19271 עשרחמישה מההחלטות עותקיםשליחת

19371 עשרחמישה התקנות עלעבירות

 חלים הלקנות שאיןהמקרים
19472 עשרחמישהעליהם

 או השר סמכויותהאצלת
 לםוחפזיטבהניתניםסגנו

19472 עשרחמישהלהאצלה(

 שלוש סיימו אשרהפקידים
19572 עשרחמישה בדרגותיהם שירותשנות

19672 עשרחמישהביטולים

19772 עשרחמישה התקנות הוראותביצוע
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 האזרחית הפנסיה חוקב(
 1959 לשנת 34מ6'

העמודהתקנההפרק א ש 1 נה

174 תוקף ותחילתהשם
274ראשוןהגדרות
4-376שני לפנסיה הזכאיםהפקידים
 לצרבי הנחשבות שרותתקופות
7-577שלישיפנסיה

11-879רביעי פנסיהתגמולי
18-1279חמישי לפנסיההעברה
ל21-198שישי ותגמולים קצבהחישוב

25-2283שביעי לשירותהחזרה

2655שמיני והחזרתן לפנסיה זכויותאבוד
30-2786תשיעי נכות או מחלה עקב שירותסיום

3187-ל4עשירי המשפחה בניזכויות

4490-ל4 עשרהאחד כלליותהוראות
 מסווגים בלתיפקידים
48-4791 ישרשנים לפנסיה זכאיםשאינם
55-4992 עשרשלושה קצבה זכויותהסדר

58-5693 עשרארבעה וביכולים סופיותהוראות

 האזרחית הפנסיה תקנותג(
 1959 לשנת 54מם"

"ומוךהקווה " ש י נ"
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 הממלכה מלך הראשון אלחוסיןאנו
 לסעיף בהתאם ההחשמית,הירדנימ

 מועצת החלמת סמך ועל מהחוקה120
 מצווים אנו 3.66*5* מיופהשריט

 : הבאות התקנות התקנתעל

 האזרחי* השירוםתקבופ

 1966* לשנם מס*)23(תקנות

 האזרחי השירותתקנות

 ז 1 ש א ר , יפ

הגדרות

 לשנם התזרחי השורומ "תקנות מקראנה חלו מקנוס - 1פקנה
 הרשמי בעתון פרסומז לאתר לתוקפן ויכנסו1966"
 1.4.66. מיופהתל

 :- על תחולנה אלה תקנות הוראות - 2תקנה

א
- 

 הממלכה בשרומ העובדים האזרחיים הפקידים כל
 בהתאם הממלכה מאוצר משכורומיהם אםומקבליפ
 חוק עפ"י שהוצאו המשרוה" "תרכבתלפקנומ
 הכללי.המקציב

ב
- 

 המטשלמיום והרשויום הטוסדום פקידי כל
 מתולם על הפליסה השריפ מועצת חשרהאחרום
 עליהפ. אלו מקנותהוראות

 חלו, במקנומ הנזכרים דלקמן ולבימויים למילים - 3תקנה
 עניו ח8 מלבד לתלן, להם שיוסדו המובניפיהיו

 לפי ותוקנו 66*3*30 מיום מס'1911 הרשמי יעפון*8ורסמ1
 6-66*16( מיום 1931 )ע*י. 1966 משנת 61 מס' תקנות1.
 16,8.66( מיופ 1943 )עירי 1966 משף 92 מס' תקנות2,
 5.67*1ך מיום 2003 )ע*וי 1967 משנת 28 טסי 3nsipnי



 ההאשמית* הירדנית הממלכה ממשלת - פירושה"ממשלה"

 מסעם החלטה הממונה.על 4דם כל - פירושו"פקיד"
 בתקנות הנכללת למשרת בדבר הנובעיםהגורמים
 של הגללי התקציב לחוק בהתאם המשרותהרכבת

 והרשויות המוסדות אחד מקציב אוממפלכח,
 הקודמת. מהמקנה ב' בפסקהשאוזכרו

 מיניסטריון כל - פירושו בגברא הנובע "המשרדהביטוי
 כלשהם, ממשלתי מוסד או רשות מועצה,משרד,
 עליהם, תלוח אלי תקנוס הוראותאשר

 1 "שר"פירושהתמלח

 רמש משרד לפקידי הנוגע בבל השריםרחשא.
השרים.

 הנבחרים בית יו"ר העדרו ובעת הסינאפיו"רב.*
 הנבתדים. ובית הסינאס לפקידי שנובעבמה

 או המיניסטריון לפקידי שנוגע במההשר,ב.
 לו* הכפופיםלמשרדים

 שנלבע'לפקידי במה השירות, לשכתנגיבד.
 השירות. לשכתבציבות

 סמכויות המפעיל כלשחוא, פשרדנשיאה.
 מיגיסטרי_

 .מיוחדים למקנות תו לחוקים בהתאםאליות
 משרד, אותו לפקידי שנוגעבמה

 המזכור כלשהו שר סגן - פירושו שר" "סגןהכיסוי
 המזכיר וכן השרים, רא* משרד שלהכללי
 מנהל הנבחרים, רבים חסינא* שלהכללי

 עצמאי שירד מנהל או כוח באאל_שרעייה,
 מקומם את טבלא אשר פקיד וכלכלשהוא
 העדרותם*בזבז

 המורכבת הפקידים בתירם ועדת 4 _פירושה"ועדה"
 אלו* מקנות להוראותבהמאפ

 בעתון )פורסמו 1966 משנת 92 מס* בתקנום שתוקןכפי*
 66*16,8*( מ*ופ 1943 מס'הרשמי



ר

 דרגה הענקת - פירושו בדרגה" "העלאההביטוי
 הפקיד. של מדרגתו יותרגבוהה

 שניפרק
 כללייםעקרונות

 פקידי עניני על כללי פקוח תפקח השרים מועצת - 4תקנה
 הנוגעים והאופנים הדרנים את תקבע והיאהממלכה,
 וקביעת המשרות סווג זה ובכלל עניניהם,להנהלת
 האחרונה הסמכות תהיה השרים מועצת המשכורות,סולם
 והיא קפוח, על ובתלונות בקובלנות יפנושאליה
 בדרגות פקידים במינוי הקשורות החלטותתקבל

 ופיטוריהם, בדרגה העלאתם א", ובדרגהמיוחדות
 :- השרים מועצתועל

 אימת כל והשכר המשכורות סולם את מחדש לבדוק -א
 בכך. צורךשיהיה

 הפיצויים השבר, את מיוחדות בתחיקות להגדיר -ב
 המגיעים ובו" היומי והשכר התוספותהתגמולים,

 חוז לפקידים המשתלם אחר תשלום וכללפקיד,
 המשכורות סולם לפי משתלמת אשרממשכורתם

 אלו. בתקנותשנקבע

ג
- 

 אשר לפקידים, השרותים ולשאר בריאותלביטוח סוציאל~ לביטוח חוק הצעות או חוק, הצעת להציע
 נפשית ויציבות בטחון הרגשת לפקידיםמבטיחים
וחמרית.

ד
- 

 ווהפגרות השבועיות העבודה שעות את לקבוע
 ולפרסמן צפויות, טבלתי או החוזרותהרשמיות
 השרים. ראש לשכת מטעם שתוצאבהודעה

 השירותה לשכת עם ובשיתוף בדבר, הנוגע משרד כל על - 5תקנה



א
- 

 ובהירה, מדוייקת הגדרה מסרותיר את להגדיר
 הקשורים הרשמייט והתפקידים הפעולות אתולקבוע

 ובמהירות ביעילות מטרות אותן להגשים כדיבו
 אלו מטרות זל ולאזרחים לפקידיפולהודיע
 השונים. ובוופניטבאמצעים

 המדורים יפורמו *בה מיוחדת טבלמ_ארגון להגי* -ב
 שיחורז ובלבד האדמיניסטרטיביים,והיחידות
 ולאור חוזרים זמן פרקי תוך זו טבלהויבדקו

 ותפקידיהטו פעולותיהםהתרהבות

 תאור לתת הבכירות מהמשרות משרה כל להגדיר -ג
 ולהגדיר לה המקבילות האחרות למשרותכללי

 במשרה, הכרוכים והאחריות התפקידים את זה.בתאור
 המעשי והנסיון ההשכלה *ל הכישוריםומינימום
 במשרה. המבהן אצל להמצאשחייבים

 שאפשר. אימת כל הסמכויות האצלת עקרון את לישם -ד

 ליכולתו המתאימה העבודה את פקיד כל על להטיל -ה
 ההזדמנות את לו ולתת ולנסיונו,ולכישוריו

 שדובת בתנאי לתפקיד, מתפקיד ולעבורלבחור
 הפקיד, *ל האישית הטובה על תועדףהעבודה
 חדש לתפקיד המעבר תו הבחירה *תוצאתובתנאי

 יותר. גדול עבודה והיקף יותר טובתהיה-שירות

ו
 לספ" -

 לו הנחוצים החומריים האמצעים את לפקיד
 החסכון הבטחת חוך היסב, תפקידו את *ימלאכדי

 ורכושה. הממלכה כספי על לשמור והקפדהבהוצאות

 ובתלונות בקובלנות לאיפול ברורה שיסה להתוות -ז
 אובייקטיבים, בדיקה בולן *ויבדקו ובלבד קפוח,על
 או קובלנה על,ככל המתלונן לפקיד תשובה מתןעם

 קפוח.תלונא-של

 את לשפר במטרה השירות בתוך ההדרכה אח לעודד -ח
 אחריות לקבלת והכנתם הפקידיט שירותירמת

 :- הבאים הדברים את יכלול *זה ובלבד יותר,גדולה

 ההדרכה לתכניות מוגדרות רמ4ת קביעת -1
 לצורך בהתאם מהן אחת כל של התוכןוהגדרת
 בדברי הנוגעהמשרד



2
- 

 לתכניותיה בהתאם להדרכה סימינרים יישום
המוגדרות.

 יסיימו אשר לפקידים גמר תעודות הענקת -3
 בהצלחה. וההדרכה תכניותאת

 ההדרכה תכניות הצלחת על דו"חות הכנת -4
 על פיתוחן ואופן הספציפיות אומכלליות

 העבודה של המתחדשים הצרכים על לענותמנת
הממשלתית.

 שלישיפרק
 השרותלשכת

 עצמאי מנגנון יטפל האזרחיים הפקידים בעניני - 6חקנה
 לשכת _נציב יעמוד ובראשו השירות" "לשכתשיקרא

 ימלא ובהעדרו השרים לראש כפוף יהא אשרהשירות,
 השירות. נציב סגז הסמכויות, בהפעלת מקומואת

 בהנהלת שר של סמכויות יפעיל השירות לשכת נציב - 7תקנה
 יפקח והוא עבודותיה וביצוע השירות לשכתעניני

 להעלאתם הנוגעים בענינים וכן בה הפקידים עבודתעל
 ובהליביס חופשותיהם, לפנסיה, יציאתםבדרגה,

 נגדם.המשמעתיים

 - 8תקנה
 :- כדלקמן התפקידים את תמלא השירות לשכת

 עניני והנהלת האזרחי השירות תקנות יישום -א
 יישום על פיקוח להוראותיהן, בהתאםה"קידיס
 בדבר, הנוגעות המהלקות ע"י האלההתקנות
 והנהלת להן, והיזוז הטכנית העזרההושטת

 האלה.הענינים



 "תקנות הצעות על השרים מועצת בעני להמליז -ב
 וקבלת בהן, *תעיין כדי ותיקונם האזרחי"השרות
 לכך* המתאימותהחלמות

 הנוגעות במחלקות המשרות לסווג תכניות התווית -ג
 ע"י אישורן לאקר כיאות יישומן על ופיקוחבדבר
 השרים.מועצת

 בהסתמך למשכורוה יותר(- )או אחד סולם קביעת -ד
 הנחוצים התיקונים הגשת המשכורות, סווב תכניתעל
 ונועצת החלטות ויישום בנך, צורך שיהיה פעם'כל

 זה. בעניןאשרים

 כישורם והערכת הפקידים לבחירת תכניות פיתוח -ה
 הפקידים, העסקת את להגשים מנת עלונסיונם
 העבודה, צרכי על לענות נמסוגליפהמוכשרים
 בדבר. הנוגעומבמחלקות

 הנוגעים המשרדים של התקנים בבדיקת השתתפות -ו
 בהתאם החיוניות המשרות מספר קביעת לשםבדבר,

ן בהסב העמודהלדרישות  

 תקופת במשך לפקידים, הדרכה תכניות התווים -1
 הנוגעים במשרדים ותיאומן עידודןהשירות,

 או ללימוד הפקידים בבחירת והשתתפותבדבר
 לה. ומחוצה הממלכה בתוךלהדאבת

 תאונות נגד הפקידים לביטוח דרך ההווית -ת
 שלומם.והבטחת

ט
- 

 הערכתם להגברת הפקידים לעידוד בנוגע המלצות מתן
 הלוואות, שכון, כגון להם המוגשיפ השרותיםוהראבת
 להשקיע אחרים ואמצעים להתנהגות,מועדתיםאיבודים

 האזרחים. בשירות מאמציהם מיטבאת

 מספר על ומדוייקת מעורכת סטטיסטיקההחזקת-
 שמותיהם בדבר, הנוגעים במורדיםהפקידים

 תאריך כישוריו, פקיד כל של משרתוודרגותיהם,
 אתר* מתאים מיד? וכל משכורתו לם9רה,מינויו



 הנהוגה מדיניות את שיבהיר לפקיד, מדריך הכנתיא-
 האזרחי השירות תקנות הפקירים, עניניבהנהלת

 והעקרונות הכללים מהן, הנוגעותוההוראות
 מירע וכל והתוספות המשכורות ביישומן,הנהוגים

 זה, מדריך פרסום לדעת, הפקיד את המעניזאחר
 בכך. צורך שיהיה אימת כל ועידכונוחלוקתו

 הלשכה פעולות על השרים למועצת שגתי דו"צ הגשתיב-
 הנוהלים ועל וההוראות, התקנותויישום
 ושיפור המוכשרים הפקידים ריכוז לשםהנהוגים

 משרותיהפ. התועלתהפקת

 תוך המשרות, לסיווג תכגית תתווה השירות לשכת - 9תקנה
 וסמכויותיה אחריותה משרה, כל חוגות בחשבוןלקיתה
 בדבר, הנוגעים המשרדים עם התיעצות חוךוזאת

 שתגדיר מוגדרים, בסוגים הזהות המשרותולסווג
 לחובות דוגמאות ותכלול ברורה הגדרה העבורהאח

 נחוץ שיהיה נוסף מידע וכל הדרושים,לכישורים
 מדוייקת. הגדש: המשרה סוג הגדרתלשם

תקנה
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 אמצעים תנקוט הדרגים, מכל לפקידים טכניתטיבית אדמיניסטר- להדרכה הזדמנויות תאפשר השירות לשכת
 והמקצועית, התרבותית רמתם את להעלותשעשויים
 תכניות בטיפוח בדבר הנוגעים למשרדיםותעזור
 ויש שלהםההדרכה

_: 

 . יצטרפו אשר לפקידים ההנחיה בתקופת להתענין -א

 להנחית מיוחדת תכנית ולהתוות מחדשלשרות
 תכלול שהיא בתנאי והדרכתו, החדשהפקיד
 בדבר, הנוגע המשרד מסרות על לוהודעה

 הפקיד מקום המשרד, של הארגון טבלתחובותיו,
 מילוי אופן אחריותו, חובותיו, בו,החדש

 עליו הממונים עם שלו הקשר אמצעיתפקידו,
 בנות האזרחי השירוה ותקנות לו, הכפופיםועם
 בממלכה.תוקף

 ובלבד להדרכה, מרכזי מנגנון בהקמת להתענין -ב
 ושיהיה מעשיים, יסודות על תתבצע בושההדרכה



 וההדרכה התאורטיים הלימודים ביןאיזון
 פעולה שיתוף שיהיה ובתנאיהמעשית-המקצועית

 זה. בתחום הירדנית האוניברסיטהעם

 מאפשרויות תועלת להפקת הזדמנויותלאפשר
 והמדינזת ערב מדינות אצל הנמצאותההדרכה

 והרשויות הממשלה פקידי הדרכת לשםהידידותיות
 תועלת להפקת הזדמנויות ולאפשרהרשמיות,

 עבור בממלכה הנמצאות ההדרכהמאפשרויות
 האחרות* ערב מדינותפקידי

 הקעורות; ההחלטות כל 9ל הראשי המבצע יהיה השר - 11תקנה
 רשאי והוא לו, הכפוף בדבר הנוגע במשרדבפקידים
 אלו בתקנות שצויינו מסמכויותיו בכתבלהאציל
 את לחלק ועליו הבכיריפ, לפקידים או השרלסגן

 בכל יעבוד פקיד שכל באופן צודקת חלוקההעבודות
 ויצרנית, חשובה בעבודה הרשמיות העבודהיעות

 הממשלתית העבודה שמהלך המבטיחות ההצעות אתוליישם
 : עלילות אשר עבודה משיתום והמנעות יעיליהיה
 בנוהלים חפיפות או מסיבוך או וכסף, ,מןלבזבז
 ובזמן ביותר הגבוהה ברמה לציבור השירותיםלהגשת

 תעשה הפישוט *פעולת בתנאי ביותר, המהירהאפשרי
 הבאים לעקרונותבהתאם

 ו-

 -א
 מציאותית. חלוקה הסמכויות הלוקת

 ומחולקות לאחדיוח יחסית תהיינה הסמכויות -ב
 הקרוב במקום החלטות קבלת שיאפשרבאופן
 הפעולות. לביצועביותר

 הערכים שרמת באופן הפקידים בהתנהגות טיפול -ב
 את שיבין מנת על תעלה הפקיד אצלוהאידאלים

 משרתו.תפקידי

 - 12תקנה
 מחלקה בראש שיעמוד ראשי בקיד למנות השר על

 ותפקידי בדבר, הנוגן במשרד הפקידיםלעניני
 :- הםהמחלקה



 הפקידים. לעניני בקשר והמלצות יעוץ מתן -א

 -ב
 ותאום בדבר הנוגע במשרד ההדרכה צרכי הבדרת

-תכניותיו.

 הפקידים בריכוז השירות ללשכת עזרה מתן -ג
 במשרד הפנויות למשרות ומינוייםהמוכשרים

 בדבר,הנובע

 או בדרגותיהן הסשרו9, בסובי השינוי בדיקם -ד
 לכך. בקשר המלצום והבשםמשכורותיהן

ה
- 

 הפקיו של 9וגומיו מילוי על בדו"9ום עיון
 ההחלטות אחרי ועיקוב השנתית, התוספתוהצעות

 זה. בעניןהמתקבלות

ו
- 

 בפקידי הקשורים ורשיפות רישום ספרי החזקת
 בהמיפ וניהולם ה*לממם בדבר, הנוגעהמשרד

 הפקידיט. לשכםלהנחיות

 הכישורים בפערכת השירום לל*כפ עזרה מתן -ז
 כישורי והערכת משרה, בכל למכהןהנחוצים
 זה* דופס לאור לם'נויהמועמדים

 הנובעים במשרדים הפקידים לעניני המחלקות יאשי - ליתקנה
 לשכת יו"ר מגז של בראשותו 'קיימובדבר,

 השירות_

 צ= הבאום הממרום להגשמםאסיפומ

 בניהול המשום18מ לבעיומ בקשר דעות חילופי -ח
 לחז. המוצעים והפמרונותהמחלקות

 *לוום הבברם יבטים *יישומו הצעום הצעת -ב
 מועלה הפקדם *להם, המוראל הרמםהפקידים,
 הפקידים בפני הממלכה והגנם ושרופפמנסיונם
 והמזיקים.הרשלניים



 וההשתייכות מקצועיים איגודים ייסוד בדיקת -ג
 בפניםאליהם

 לממלכה-

 אלה באסיפות המתקבלות וההמלצות ההחלטות -ד
 האמצעים נקיטת לשם השירות לפכח ליו"ריוגשו

 בענינן.המתאימים

 ושיטות לארגון מיוחדת יהירה תוקם השירות בלשכת - 14פקנה
 שיטות המינהל, בעיות לימוד לשם וצרכיה,העבודה
 . מצד הכרחית בעזרה שדה לימודי פתוחהפישוט,

 לימודים תוצאות ניתם לשפ בדבר הנוגעיפתמ*רדים
 התיעצות לאחר הצעות-רפורמה לכלל ולהבצעאלה,
 אלה ללימודים הדרושים המומתיפ הכגת המבצעיפ,עם

 נסיונות של ולטיפות להכנה במיוחד לבושימת
 וכן העבודה ושיטות הארגון בתמימי מחקרומרכזי
 אימן כל ושימושית מקדמאית בצורה לימודםהפצת

*אפשר*

 מפקידי אחד על להטיל רשאי השירות לשכת נציב - 15תקנה
 אחריותו, לביצוע הנקוז המידע, השגת אחריותלשכתו

 למסור הללו המ*רדיט ועל בדבר הנוגעיםמהמ*רדיט
 הדרו*. המידע כלאת

 רביעיפרק
 הפקידיםסוגי

 עליהם חלות אלו תקנות הוראות אשר הפקידיט - 16תקנה
 ו- ליחולקו

א
- 

 למשרות ימונו אשר אלה והפ מסווגים, פקידיפ
 בדרגות או המיוחדות בדרגות מסוובוחקבע
 המשכורות. בסולם המדורגות ב', סוב או אןסוג

-
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ב
- 

 ימונו אשר אלה והם מסווגים, לא פקידים
 בתקנום מוגדרות משכורות בעלום קבעלמשרות
 לרשויות הנוגעות בתקנות או המשרות""אירגון
 דרגות. להן ושאין העצמאיים,ולמשרדים

ג
- 

 אשר אלה והם חרזים, לפי המועסקים פקידים
 שיחתפו לחוזים בהתאם מוגדרת לתקופהימונו
 הדרושום למשרות הממשלה, בשפ השר לביןבינם

 מההקצבות שתלקח גלובאלית במשכורתמומחיות,
 מהפקדונות, או המפעלים מהקצבות אוהפתוחות

 הצורר* בעת המשכורות מהקצבותאו

ד
- 

 למשרות ימונו אשר אלה והם ארעיים, פקידים
 חשבון על או הפקדונות, אר המפעלים חשבוןעל

 המקבל עובד למעט שכשאלים, הפקידיטמשכורות
 ירמי.שכר

 חמישיפרק

 המיוחדות הדרגותפקידי

 ובדרגות גבוהות במשרות המכהנים הפקידים משכורות - 17מקנה
 ו- בדלקמז תקבענהמיוחדות

א
 הלשכה ראש החצר, שר - לחודש דינאר 150 -

 ונשיא השופטים זקן הפרסי, הרופאהמלכותית,
 לקסצית. המשפםבית

ב
- 

 בעל העצמאי המשרד מנהל - לחודש דינאר 120
 בפסקה מוזכרים שאינס מאלה שר שלסמכויות

 לשעבר שרים ראש ואם והמוחאפז השברירא*,
 ו-ב', א* בפסקאות הנזכרות המשרות באחתכיהן
 שרים ראש 9ל היסוד משבורת את יקבלהוא

 האלה, המשרול באחת כיהן לשעבר שר ואםבפועל,
 בפועל. שר של היסוד משבורת אח יקבלהוא

ג
- 

 חבר הכללית, התביעה לחודש-ראש דינאר 120
 משרד של המשפטי ושיועז לקסציה המשפהבית
 השרים.ראש



 א - 18תקנה
- 

 הפרטי והרופא המלכותית הלשכה ראש החצר, שר
 ההחלטות וכל מלכותיים צווים ע*ימונו

 אלה. בצווים תפורסמנה לעניניהם"נוגעות

 פקיד כל אלו, מתקנות 20 תקנה להוראות בכפוף -ב
 בהחלטה ימונה האחרות המיוחדרת הדרגותמפקידי
 וכל מלכותי בצו הכרוכה תשרים, מועצתמטעם

 העברה, בדרגה, העלאה בעניני הקשורותההחלטות
 תפורסמנה לו, הנוגעות והשאלה מינוי סוט,יפוי
 בהתאם לנכון שתמצא בצורה חשרים מועצתמטעפ
 הכלל. טובתלצרכי

 משמעתיים בהליכים לנקוי זכאית השרים מועצת -ב
 הדרגר" פקידינגד

 דין בית למנות המיוחדות
 המצוינים משמעת עונשי ולהטיל זו למסרחמשמעתי
 על שההחלטה בתנאי אלו מתקנות 114בתקנה
 מלכותיי בצו ברוכה תהיה ופיטורים בדרגההורדה

 במידת ינהג הפקיד את השופט המשמעתי הדיןבית
 מתקנות 12 בפרק הרשומה הפרוצדורה לפיבאפשר
 משמעתי דין בית לפני המובא הפקיד ועלאלו.
 בסעיפים המצוינות ההשעיה הוראותיתקלו

 ההשעיה שהחלטת ובלבד אלו מתקנות8~142-1
 המלצת על בהסתמך השריפ מועצת מטעשתוצא
 בדבר, הנובעהשר

 המיוחדת הדרגה של המשרות באחת לכהונה המועמד על - 19תקנה
 בו שיש בעוון או בפשע הורשע ושלא ירדני,לחיות
 פוליטיות(* עבירות )להוציאקלון

 - 20תקנה
 אשר העמצאיים למשרדים הנוגעים והתקנות החוקית
 יפדירו המיוחדות, הדרגות עובדי בהםעובדים

 או חוקים אותם והוראות ואחריותם סמכווותיהפאת
 ציינו לא אלה שתקנות מה בכל עליהם יחולותקנות
אותן*
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 יום 50 היא המיוחדת בדרגה פקיד של חופשתו מקופת - 21תקנה
 אלו, בתקנות המצוינת החופשה הוראות עליוויחולו
 ראש ע"י תפורסם החומשה הענקת שהחלטתובלבד
 בדבר. הנוגע השר המלצם על בהסתמךהשרים

 רפואית מבדיקה פתור יהיה המיוחדת הדרגה פקיד - 22תקנה
 המינוי.לפני

 ששיפרק

 כדלקמן: ייקבעו המסווגים הפקידים ומשכורות דרגות - 23תקנח

 אשר אלה והם )א( הראשון מהסוג פקידים%.-
 :- הבאות מהדרגות באתתמכהנים

 ירדניים( - לבדי%3דיםהמשבורת-החודשים

 7 שנה 6 שפה 5 שנה 4 ך'שנהשנה 2 שנה 1 שנההדרגה
 110 929598101104107ראשונהול

ו
'

- * - -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - - -  

85878991 85ראטונס,ןן

7274767880שניה

שלישית
~ 

62 64666870

60 58 '525456רביעית

484950 .4647חמישית

4142454445שייק

5י



 מכהנים אשר אלת השני)ב(ותם מהסוגפקידים
 הבאות מהדרגותבאחת

 נ-

 5 שנה 4 *נה 3 *גה 2שנה 1 *נחתדרגה

383940 57 .36*ביעית

3132333435*מינית

2627282930תשיעית

2122232425עשירים

 שביעיפרק

 והעלאתם ב' וסוג א" סוג פקידיםמינוי

 צריבות ב' וסוג א' סוג פקידי מינוי על החלשות - 24הקנה
 הבאים הדברים אללשאוף

 ו-

א
- 

 הממלכה לשרות הפוכשרימ האנשים את למשוך
 להתקדמות והמסוגלים ובנאמנות,ביעילות
 עבודתם, בדרכימתמדת

ב
- 

 במשכורות ביותר, הטובית המועמדים את להחמיק
 יכולהל*למן**הממשלה

 ויכולם, כשורים לפי ורק אך יקבע המינני - 25תקנה

 26תקנה
- 

 ו- אפ ו-ב" א' בסוג למשרות להתמנות יכול מדם

א
- 

 ירדני. הוא



 שנה. 18 לומלאו

 ושכליים גופניים ומוסים מחלום מכלבריא
 לפי תפקידיו ממלוי אותו למנועהעלוליפ
 הסוסמכוס. הרפואיות הרשויותהחלטת

 טוב. ושם נאוחה התנהגותבעל

 בפשע הורשע ולא אזרחיות מזכויותנהנה
 בו שיש עוון או פוליסיות( עבירות)להוציא

 זיוף, מעילה, הונאה, גניבה, כבוןקלון
 עבירת כל או שקר עדות באמון, מעילהשוחד,
 הציבורי. במוסר הפוגעתתחרת

ו
- 

 מה או ולפחות ירדנית בגרות תעודת בעל
 לבך*שמקביל

ז*_
 ירדנית בגרות תעודת בעל אינו המועמד אם

 לסווגו ניתן לכך, שמקביל מה אולפחות,
 הבאים התנאים בו נתמלאו אס המתאימהבדרגה

 תיכון ספר בית גמר תעודת לו יש אם -1
 שלוש לפחות ספציפי במשדד ומונהרמלאה
 אלו, תקנות הוראות חתולת לפנישנים
או;

 שנים 5 לפחות ספצ?פית המהלקה מונה אם -2
 וסיים אלו תקנות הוראות תחולתלפני
 שנות שפונה או לתיכון, מכינותכתות
 . ונשני יסודי ספר בית פייס אםלמוד,

 במשך עבודתו צריבה האחרונים,המקרים
 או מכנית להיות החסרונות השנים5

 צריכה לה שיתמנה והמשרהמקצועית,
 מקצועית. או טכגיפלהיות

 27תקנה
- 

 ויאומת הראשונה מינויו בהחלטת ירשם הפקיד ביל
 ממנו נבצר בחס במקרים שלו, הלידת תעודתלפי

 הועדה החלמת לפי גילו יוערך לידה תעודתלהשיג
 ידוע. אינו לידתו יום ואם המוסמכת.הרפואית

 לידתו. של,שגת לינואר רחשון מילידי הפקידיחשב
 המצוינות והחקופוח שרותו שנות הפקיד,גילו

 הגריבוריאני* הלות לפי יקבעו אלובתקנות
 16.8.1966(י מיום 943ךמס' הרשמי נעות )פירסמו 1966 מם'2ע,משנת בתקנגת שתוקנהכפי
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 המועמדים שעל אחרים בתנאים צורך שיש נמצא אם - 28חקנה
 משרד בכל משרות של מסוים סוג למלא כדילקיים
 הסכם ע"י אלה תנאים לקבוע ניתן שהוא,ספציפי

 משרד. אותו לבין השירות לשכתבין

 לתקפיד יש הממשלה לשרות הראשונה בפעם במינוי - 29תקנה
 הבאיפ הכלליפעל

 ב_
 אם למנות אין -א

 המבק*
 בתקן. הפנויה למשרה אלא

אב  רטרואקטיבי. תוקף יהיה לא ולהעלה למינוי 

ג
- 

 מבקש מונה אם במשרה. קשורה תהיה הדרגה
 משרה, אותה של הדרגה לו חינחן כלשהי,לפשרה
 ana-קמצא אשר הכלל. מן יוצאים פוקריםתוז

 המבקש את למנות לנכון, למינוי הפוסמכתהרשות
 מבקש ובאשר תחת, בדרגה ממנה הנמוכהלדרגה
 בדרגה להורידו כלשהי,_לא,ניתן לדרגהימונה
 אלו. תקנות להוראות בהתאםאלא

 משכורתו, את פקיד מקבל לפיה אשר ממבשימלית הדרגה - 30תקנה
a~wnמנוי, ע"י הימה בה כהונתו 8ם בין פנויה 

 בדרגה המשרה דרגת החלפת ע"י או מעברה,העלתה,
 ימשיה במשרה המכהן מחדש. ממערכתה כתושאהאחרו,
 עד המכסימלית הדרגה מהקצבות משכורתו אתלקבל
 בהעלאה; או במינוי הדרכה, י*סקר-בזעיזחשר
 המספיקים הכישורים את במזרח למכהן איןאם
 למשרה יועבר חמכסימליח לדרגה להעלותוכוי

 מילוי *לפני ובדרגתו במשכורתו מתאימה,אחרת
 דרגתיאותה

 ולתקנה
- 

 לנבון מוצא היא אם רשאיז חשירות לשקת יי"י
 הרכילים, הפרסום באמצעי פנויה השרת אודותלפר8פ

 בדבר, הנוגעים המשרדים בכל הרשפי, בחוזראו
 יוגשו הבקשות זו. למשרה פייחו ממגה שהואלפגי
 לכך. ש94בעו הפשסיפ עלללשכת



 תיערכנה שהיא פנויה משרה לכל קונקורם בחינות - 32תקנה
 המשרה. למילוי והתאמתם כישוריהם לפיירשמו המועמדי" *מות ומתאים. נתוז שהדבר פעםבכל

 רשימת לפי תיעשההבחירה
 העדיפויותי

 להפיק ניתן
 במשך שיקבעו לעתיד, במינויים זו מרשימהתועלת
 הרשימה. הכנת לאחר שנתיים אושנה

 בחירת "ועדת בשם ועדה תוקם : השירות בלשכת - א - 33~קנה
 כיו"ר, השירות לשכת מנציב חמורכבתהפקידים"

 חברים ומשני כחבר, השירות לשכת נציבמסגן
 הציבוריים, המוסדות או הממשלה מפקידיאחרים
 שנתיים *ל לתקופה השרים מועצת ע"י ימונואשר
 כחבר להעלאה, או למינוי הנוגע השרהסבן

 הועדה בראש ישב היו"ר העדר של במקרהחמישי
 ישיבות חבריה. מבין ביותר הגבוהה הדרגהבעל

 נוכחו כן אם אלא לחוקיות תחשבנה לאהועדה
 לשכת נציב העדר של במקרה אך חבריה; כלבה

 הישיבה תהיה ימים, 3 על העולה לתקופההשירות
 מחברי חבר נעדר אם חברימו 4 בנוכחותחוקית
 החוקי מקומם ממלא ישתתף הנותריפ,הועדה
 3 של ברוב תתקבל הועדה החלטת בועדה.כחבר
 חוקית. כבלתי תחשב כן לא שאם לפחות,חברים

 והעלאתם במינויים תטפל הפקידים בחירם ועדת -ב
 להוציא המסווגים, הממלכה פקידי שלבדרגה

 ממלכתיים, שופטים המלכותית, חלשנה פקידיאת
 שרים סגני צירים, שגרירים, שרעיים,שופטים

 מזה. למעלה או א' בדרגה תפקידים בעליוכל

 המתאים. האדם ע"י אלא פנויה משרה למלא אין -ג
 הרחב בהיקף ביותר הטוב המועמד את לחפשוש

 במשרדים או עצמו, בדבר הנוגע במשרדהאפשרי
 האזרחי השרות למנגנון מחוז אוהאחרים,
 פקיד של בה,לאחו כרוך זה אט בין שווהבאושן
 יבקש בדבר הנוגע השר שלא. וביןבדרגה
 המשרה מילוי למען לפעול השירות לשכתמנציב

 לועדת הענין את יעביר הלשכה ונציבהפנויה,
 מועמדים של רשימה עם יחד הפקידתם,בחירת

 עומדי סגל על נמנים היו אם ביןמועדפים,
 בקשות והגישו נמנים היו שלא וביןהממלכה,
 השירות. ללשכת עבודהלקבלת



 צורך ויהיה כלשהיא דרגה או משרה תתפנהכאשר
 בדבר הנוגע השר יבקש העלאה, ע"ילאיישה
 יחד איושה. למען לפעול השירות לשכתמנציב

 הנוגע במיניסטריון הפקידים של רשימהעם
 יתברר אם אך בדרגה; להעלאה הראוייםבדבר
 ומשרדים ממיניססריוניס פקידים ישנם כילועדה
 וברי להעלאה ,ותר והגלמים מוכשרים שהםאחרים
 המשרה, של והאחריות התפקידים למילוי יותריכולת
 למשרה מהם איזה העלאת על להמליז רשאיתהיא
 את לפרט עליה שבהמלצתה בתנאי זו לדרגהאו

 הנובע למשדד מחוז מישהו לבחירתהנימוקים
 .בדבר

 או מינוי ע"י לאיישה שצריך הפנויה, המשרהאם
 סוג משרה היאהעלאה,

~ea אדם על הועדה המליז 
 שתמצא אלה מבין הנסיבות לפי יותר אואחר
 נציב להעלאה. או למנוי ביותר הולמיםאותם
 את השרים מועצה לאישור יביא השירותלשכת

 אותו של ההעלאה או המינוי בדבר הזוההמלצה
 שהאישור בתנאי לכך, ראוי אותו ימצא אשרמועמד
 השרים מועצת אם מלכותי. בצו כרוךיהיה
 יוחזר ההעלאה, או המינוי את מאשרתאינה
 הנימוקים פירוט, תוך השירות, לשכת אלהענין
 ואז הועדה ע"י מחדש הדיון ולשם אישורלאי
 מועמדות תציג שבה חדשה המלצה להגיש הועדהעל
 לבחור רשאית והמועצה יותר או אחד אדםשל

 אוחו תמצא אשר הפקיד או האדח את-סביניהם
 כרוך יהא והדבר להעלאה, או למינוימתאים

 לאיישה שיש הפוריה המשרה אם מלכותי.בצו
 אדם על הועדה חמליץ ב, מסוג היא העלאהע"י
 שתמצא אלה מבין הנסיבות לפי יותר אואחד

 הנוגע השר להעלאה. ביותר הולמיםאוחם
 ימצא אותו הפקיד את מביניהם אז יבחרבדבר
 את השר יאשר לא אם להעלאה. ביותרהולם

 ללשכת הענין את להחזיר עליוההטלצה
 - האישור לאי הנימוקים פירוט עםהשירות,

 מחדש. בו תדון שהועדהכדי

 שתגיש או בענין מחדש לדון אז חייבתהועדה
 יותר או אחר פקיד בה שתציג חדשההמלצה
 הראשונה בהמלצה אותם שהציגה לאלהבנוסף

 לבחור השר רשאי ואז הנימוקים, פירוטעם
ל מתאים ימצא שאותו הפקיד את כולםמבין ,  
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 הראשונה המלצה בתוקף שתעמוד אולהעלאה.
 לאשר רשאי אשר בדבר הנוגע השר אלותחזירה

 החלטת את מאשר שא"נו ובמקרה ההחלטה;את
 ראש בפני הענין יובא זו בפעפ גטהועדה
 המשרה היתה אם בענין. הכדעה לשםהשרים
 ב" מסוג היא מינוי ע"י למלאה שישהפנויה

 ל לפי יותר או אחד אדם על הועדהתמליז

 ביותר הולמים אותם שתמצא אלה מביןהנסיבות
 מבינונם אז יבחר בדבר הנובע השרלמינוי.

 ביותר הולם ימצא שאותו הפקיד או האדםאת
 יחזיר ההמלצה את מ"שר אינו השר אםלמינוי.

 הנימוקיט פירוט תוך השירות ללשכת העגיןאת
 והיא הועדה ע"י מחדש דיון לשם האישורלאי

 בתוקף שתעמוד ואו בנושא, מחדש לדוןחייבת
 הנוגע לשר אותה ותחזיר הראשונה המלצתהעל

 שתגיש או ההתלמה אח לאשר עליו אשרבדבר
 אדם של מועמדותו את תציע בה חדשההמלצה

 שהציעה לאלו בנוסף אפשרי, זה אם יותר,או
 פירוט תוך הראשונה, בהמלצה מועמדותםאת

 מבין לבחור השר על זה במקרההנימוקים.
 למינוי. ביותר במתאים שימצא האדפ אתכולם

 להלן המפורטים הכישורים בעלי את למנות אין - 4לחקנה
 על העולות ומשכורות בדרגות מסווגותבמשרות
 הבאות והמשכורותהדרגות

_: 

 1 -א
- 

 ירדנית בגרות לתעודת מכינה תעודה בעל
 או לת. שמקביל מה או)מסריקולישן(

 מכן לאחר שקיבל תיבון ספר ביתבוגר
 מקצועי או ספציפי ספר בית שלתעודה,
 המשכורת - לימוד שנות שלושלאחר

 10. דרגה של ביותרהנמוכה

2
- 

 שמקביל מה או כללית בגרות תעודת בעל
 10. דרגה של שלישית שנה משכורת -לה

 הוא בהם הלימוד משך אשר מוסדות בוגר -3
 מה או כילית בגרות תעודת לאחר אחתשנה

 דרגה של רביעית שנה משכורת - להשמקביל
.10
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 בהם המלא הלימוד משך אשר מוסדות כובר -4
 או כללית בברות תעודת לאתר שנתייםהוא
 של נה ראשו שנה משכורת - לה שמובילמה

 9*דרכה

 בהם המלא הלימוד משך אשר מוסדות בוגר -5
 כלליח בגרות תעודת לאחר שנים שלוששוא
 של ראשונה שנה משכורת - לה שמקביל מהאו

 8.דרגה

 בקלוריוס תעודת בעל גבוהות פכללות בוגר -6
 לאתר לימוד, שנות 4 לאחר - ליסונסאו

 בהן הלימוד משך אשר מכללות בוגראו - לה שמקביל מה או כללית בגרותתעודת
 או כללית בגרות תעירת לאחר שנים 4הוא
 לה שמקבילמה

 של שלישית שנה משכורת -
 7.דרגה

 מגיסטר תעודת בעל בבוהות מכללות בוגר -7
 מדעי 'או .ktdtA ) הרוח למדעי מוסמךאו

 תעודת קבלת לאחר  .ו"נ.ין( )הטבע
 המשכורת הפבע, או הרךת למדעיבקלוריוס
 6. דרגה של ביותרהנמוכך

 רופא או רוקח או אגג'ניר תעודת בעל -8
 רפוס הוא וט ש?נייס רופא אווטרינר
 אליה אשר - ההסתדרות של הרושוםבספר
 הנמוכה המשכורת - בממלכה משתייךהוא

 5. דרגה שלביותר
 או רוקחות או בהנדסה מגיסטר תעודם בעל -9

 הוא אם שיניים רפואת או וסריגריתרפואה
 אליה ההסתדרות-אשר של הרישום בספררשוס
 השנה משכורת - בממלכה משתייךהוא

 5* דרגה שלהשלישית

 דוקטור תעודת בעל10-
 השלישית השנה משכורת -

 5* ורבהשל

 פחות היה הלימוד תקופח אם רופא תעודת בעל11-
 .או הבללית הבגרות תעודת לאחר שניםמשבע

 לה שמקבילמה
- 

 ביותר הבבוהה המשכורם
 5* דרגהשל

-
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_12
 הלימודים תקופת אם ריפא תעודת בעל

 הבגרות תעודת לאחר שנים שבע היאלהשגתה
 המשכורת - לה שמקביל מה אוהכללית
 5* דרכה של ביותרהגבוהה

 חודשים מששה פחות לא של תקופה ששרת מי13-
 . תעודת את קבלתו לאחר מתמחה רופאבתור

 זו מתקנה הקודמת לפיסקה בהתאם -הוופא
 4. דרגה של הראשונה השנהמשבורת

 הלימודים תקופת חם רופא "עוות בעל14י
 לתחר שנים משסובה פחות לא היאלהשבתה
 שמקביל מה או הכללית הבגרוסתעודת

 לה_
 4* דרגה של הראשונה השנהמשכורת

 של לתקופה התמאסו של דיפלומה תעודת בעל15-
 משכורת רופא, תעודת קבלתו לאחר אחתשבה
 3* דרגה של הראשונההשנה

 התמחות שנת סיים אשר רופא תעודת בעל16-
 עמית תעודת געגיעה אשר יותר אואחת

 תוודה בל או המלכותית הרפואיתבפקילטה
 - לה המקבילהשהיא

 אותה קיבל לא הוא אולם
 ל דרגה של הראשונה השנה משכורת -תעודה

-17
 אתת מכן יאחר קבל אשד רופא תעודת בעל

 :- תבאיש ההתמחותמדרגות

 המלכפתית הריפאים שת בפקו עמית -א
 פקולטת עמיו לה. שמקביל מהאו

 לה" שמקביל מה אי המלכית*""מנתחים
 מה או המלכורות ההופאים פקולטת"בר

 הבשים רהפאי פקולטת תבר ן לה.שמקביל
 פקולטת תבר מ"'שמןבגללה. אווהמילדיט

 דרגה2 שלסבקביןםלח?דדגשבויחמגונהיהיטגיןח
 משרד עם התיעצות לחתר רשאית רועדה -ב

 בגבר, היוגע והמשרד והתרביתהחינזך
 בעל לכל ומגיעה המשכזות אחלקביע
 גפסקה מצויינת אינה אשר מדעיתתעודה

 זז. טתקיה8"

2.1



 לדרגה מתאימה פנויה משרה שאיןבמקרה
 לכל בהתא" - העבודה לדורש מגיעהאשר

 למנותו ניתן זו, תקנה מהוראותהוראה
 הדרגה של ביותר הגבוה במתחישירות
 שדבר ובלבד לו, שמגיעה מזוהנמוכה

 ושיועלה - המינוי בכתב יצוייןזה
 הדרגה שתתפנה בקבע לו המניעהלדרגה
 מרגע או הראשונה, המתאימההגביהה
 אירגון בתקנות מצבו תיקוןשיתאפשר
 ישירות לקבל הוא רשאי כן כמוהמשרות.

 מבלי מעליו הגבוהה הדרגה משכורתאת
 לקבל הזכות את לו יקנה זהשדבר
 דרגה. לאותההעלאה

 להינתן חייבות המינוי נעשה יסודן על אשר התעודות - 35תקנה
 להיות וחייבים מוכרים ואוניברסיטאות מוסדותע"י

 :. שהוציא המוסד נמצא בו בארז מוכרת אקדמאיתברמה

 דה. התעואת

 המוסמכת הרשות הוא והתרבות החינוך מיניסטריון - 36תקנה
 רמתן והערכת ביסוסן התעודות, השוואתבענין
 המיניסטריון קבלתן. לשם הדרושה והתקופההמדעית
 בענין בדבר הנוגעים המשרדים בדעות להיוועזרשאי

 והמכניות* המקצועיות התעודותהשוואת

 תעודות נכונות את לודא השירות' לשבת על - א - ל3תקנה
 אשר בדרכים ייעשה כזה ווידוי לה.המוגשות
 מתאימות. אותז תראההלשכה

 כלשהוא צילום או העתק בנכונות ספק נתגלה אם -ב
 בעת המקורית התעודה את להציגה יש תעודהשל

 מאושרים הצילום או ההעתק כן אם אלאהדרישה,
 את שהוציאה הרשות ע"י המקובל הנוהללפי

 המקורית.התעודה
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תקנה
 38ן4-

 יורשה לא אלו תקנות הוראות תחולת6מר א
 חלות המקוריות התקנות שהוראות פקידלאר

 אוניברסיטאיים ללימודים להירשםעליו,
 על השריט מועצת אישור שקיבל לאחראלא
 שהמלצה ובלבד בדבר, הנוגע השר המלצתסמך
 הקובע השר סגן ע"י שיוגש דו"ח 'על תסאמךזו
 הרשום מבקש ע"י תתקבל אשר התעודהבי

 ושמשרד בדבר הנוגע במשרד לתפקידוקשורה
 הנדונה. להתמחות זקוקזה

 את לשנות ללימודים הנשלח לפקידאסור
 מועצת אישור קבלת לאחר התמחותרנושא
 המסתמכת השרים מועצת החלטת ע"י אלאהשרים

 בדבר. הנוגע השר ע"י שיובש דו"חעל

 ללימודים הנרשם הפקיד את להעביראין
 את קבלתו מיופ שנים 5 תום לפניממשרדו
 השרים, מועצת בהחלטת אלא האקדמאו,התואר
 ברבר הנוגעים שנ?)סשריס על.המלצתבהסממף
 השירות. לשכת נציב בדעת תיךנעבנתלאחר

 על תחולנה לא הקודמות הפסקאותהוראות
 לפני לאוניברסיטאות נרשמו אשרהפקידים
 אלו. תקנות הוראות לתוקףכניסתן

 בכיתתו ללימודים שנרשם הפקיד נכשלאם
 לאחר הלימודים, תקופת במשך אחת מפעםיותר

 לו תוענק לא אלו, תקנות לתוקףכניסתן
 "95" בתקנה המצויינת הלימודיםחופשת

 השני. כשלונו לאחר המקוריות,מהתקנות

 שבו רישום בספר תחזיק השירותלשכת
 השרים מועצת אשר הפקידים שמותירשמו
 משרותיהם, שמות ללימודים, הרשמתם עלהסנימה

 המשוער והתאריך התמחותם, נושאידרגותיהם,
 אחרות והערות לימודיהם חוק אתלסיומם
 רישום ספר משרד כל יחזיק כן כמוכלשהן..

 פקידיה על הזה המידע כל יירשם שבודומה
 לומדים.אשר

 בעתון )פורסמו 1966 משנת 92 מס" תקננת לפי שחוקן*כפי

 1966*8*16(* מיום 1943 מס'הרשמי



 חדשים, מדעיים כישורים רכש הפקיד אם -ז
 במשרד לעבודתו מועילים אינם אלהוכישורים

 התפקידים עם קשר להם אין ואשר בדברהנוגע
 יראו משרד, באותו משרתו שלוהאחריות
 יתוקן ולא היו לא כאילו אלהבכישורים

 אותם. שהשיג בגללמעמדו

 להועלת הם רכש שהפקיד החדשים הכישורים אם -ח
 קשר להם ויש בדבר הנוגע במשרדעבודתו

 זה במשרד משרתו של והאחריותלתפקידים
 מהתקנות )4ל( לתקנה בהתאם מעמדויתוקן

המקוריית.

 בהן אשר הנסיון בשנות להתחשב רשאית הועדה - 9לתקנה
 מסווגות והלא המסווגות במשרות העבודה דורששירץ

 ממשלתיות והלא הממשלתיות ובעבוזוחובמשרות
 ששווה מה לו לתת , מצדיק נסיונו באסולהחליט
 יוכר, או אחת דרגה או יותר או אחת שנחיתתוספת
 בהט המדעיים כישוריו סמך על לו שמגיע למהבנוסף
 הנעיון ששנות ובתנאי אלו, תקנות להוראותבהתאם
 החדשים המדעיים הכישורים את קבל שהפקידלאחר
 לכל מקסימום אחת שנתית לתוספת כשוותיחשבו

 לה ימונה שהדורש המשרה תפקידי מסוג א ש יון (בנ)92משנת66 להתחשב י "ל יי בכל * י מס'(*)תיקון אחת שנתית תוספת מתצי יפחתו ולא נסיוןהשגתי

 הממשלה בשרוב פקיד ימונה כאשר - א - 40תקנה
 לראשונה_

 וחוך - לשנתיים נסיון בתקופת יהיההוא
 זו הוראה - בדרגה יעולה לא זותקופת
 המיוחדת. הדרגה פקידי את כוללתאינה

 פקוח תחת יפצא חנסיון בתקופת הפקיד -ב
 מילוי טיב על לעמוד כדי רצוףקפדני

 לדרישות הסתגלותו ומהירותחובותיו
 הוא אם לגלות וכדי לה אשר.מונההמשרה
 שיש או האזרחי בשירות להמשיךמסוגל
 או הנסיון תקופת בסוף עליו לוותרצורך
 כן.לפני
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 תוסר בבלל פקיד של שרותו את לסיים ניתן -ג
 הנסיון, תקופת תוך רעה התנהגות אויעילותו

 מאח בכתב דו"ח על שתסתמך השר החלטתע"י
 ב', סוג פקידי על נסנה הפקיד אם השרסגן
 דו"ח על שתסתמך השרים מועצת nRD החלסחוע"י
 פקיד על נמנה הפקיד אם השר, ע"י שיוגשבכתב
 א-.סוג

 באופן בשירות קבוע להיות ייהפך הפקיד -ד
 סיופ החלפת נתקבלה לא באםאוסומטי

 הסתיימה שבו מהיום חדשים שלושה תוךשרותו

 הנסיון.סקופ"

 את השלים לא אשר פקיד מחדש מונה אם -ה
 שהיא סיבה מכל שלו הראשונה הנסיוןתקופת

 כן כמו מחדש. נסיון לתקופת להעמידויש
 שהיה מי כל נסיון לתקופת מחדש להעמידיש

 שנים. חמש על העולה לעקופה למשרתומחוז

 קביעותו לאחר תחשב פקיד של הנסיון תקופת -1
 שרותו, מתקופתכחלק

 הממשלה בשירות העובד מתמחה פקיד לקבל אסור - 41תקנה
 השר אשר האוניברסיטאות אלמידי אתלהוציא
 לאחר בדבר הנוגע במשרדו להדריבםיסכים

 השירות-והסטודנטים לשכת נציב בדעתהיוועצות
 הדרבנם. על יסכים השרים ראש אשר ירדנייסהלא

 לתת אין הממשלה לשרות קודם פקיד הוחזר אם - 42תקנה
 מקבל, שהיה מסה גבוהה משכורת או דרגהלו

 נסיון רכש או חדש מדעי כישור רבש כן אסאלא
 ואז לה. ימונה אשר המשרה בעבודת הקשורמעשי
 מתקגתפאלך. "9ל" תקנה הוראות עליויחולו
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 א - 43תקנה
- 

 על או פשע על שנידון משום פוסר אשרפקיד הממש* ממשרות משרה לאיזו מחדש למנות אין
 מששעתיים. מהליכים כתוצאה או קלון בו שישעוון

*ב  מצויינת שאינה סיבה מכל כלשהוא פקיד פוטר אם 
 מכל משרתו חת למאבד נחשב או הקודמתבפסקה
 השבת לפני מחדש למנותו אין שהיא,סיבה
 את המרשה השיום מועצת של מיוחדתהחלפה
 ממשלחיומ. במשרות מחדשמינויו

 - 44תקנה
 בתקן. פנויה משרה לדרגת אלא פקיד יועלה "א

 ביותר הנמוך למתח עד, דרגה דרבה יועלה פקיד - 45תקנה
 שמעליו. הדרגהשל

 ההעלאה את )להוצוא כלשהיא, מדיגה יועלה פקיד 46*-תקנה
 תום לאחר ממגה(, גבוהה יותר לדרגה 2מהדרגה

 של ביותר הבבוה במתח הפצאותו מיום לפחותשנה
 דו"חות שני אודותיו כבר שהוגקו בתנאידרגתו,
 אם אולם ומעלה, מאד פנן בציון רצופיםשנתיים

 אין הדרגה של ביותר הגבוה למתת הפקודמונה
 מתאריך לפחות שנתיים ,תופ לאקר אלא בדרגהלהעלוהו
 דרגה* באותהמיעיו

 לאחר אלא 1 לדרגה ? מדרגה נקלד להעלות אסור - ד4תקנה
 אולם 2, בדרגה הימגאו מאז לפתוח שנתייםתום
 מועצת רשאית יר, סבן למשרת היא הקלאתואם

 שגה של תקופה לאחר העלאתו קל להחליט אזהשרית
לשחות.

 בעתון )פורסמו 1966 משנת 92 מס, גתקגות שתוקןכפי*
 1966?1618(. מתאריך 1943 מס'הרשמי
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 אירגון בטבלת ירשמו הנחוצות והדרסות המשרות - 48תקנה
 הוראות אשר לפקידים, לתת מנת ?להמשרוה
 ההזדמנויות את העלאתם, מחייבות אלוחקנוח

להעלאות.

 יותר, גבוהה לדרגה מדרגה פקיד להעלות מותר 49*-תקנה
 בתפקידו מעולה כושר מגלה הוא שבהםבמקרים

 :- הבאיט התנאים יתמלאוואם

 לפחות. שנים 3 של תקופת בדרגה שירת -א

 שני האחרונות, בשנתיים אודותיו, הוגשו -ב
 מאד טוב בציון שבהייםדו"חות

 ומעלה_

תקנה
-450 

 בעל שאינו אדם 1 לדרגה להעלות אסור - א
 בהצלחה שעבר לאחר אלא, אקדמאיתואר
 לאור הועדה, מטעם הגעשית כושרבחינת
 מהמשרה, הנדרשים והתפקידים העבודהצרכי
 בגרות תעודת נושא להיות אדם אותועל

 לה. שמקביל מה אוירדנית

 -ב
 נושא שאינו אדם 3 לדרגה להעלות אסור

 לה, שמקביל מה או ירונית בגרותתעודת
 כושר בחינות בהצלחה שעבר לאחראלא

 העבודה צרכי לאור הועדה, מטעםהנערכות
 שהוגש ולאחר מהמשרה, הנדרשיםוהתפקידים

 ומעלה מאוד טוב בציון דו"חאודותיו
 האחרונותו מהשנתיים שנהבכל

 לפקיד השנתית התוספת תשלום את לשלול יש - א - 51תקנה
 באם לו, שמגיע מהמועד שנה שללתקופה
 "חלש". בציון הערכה אודותיונתקבלה

 )פורסמו 1966 משנח 92 מס' תקנות לפי שתוקןכפי*
 16.8.1966(- מתאריך 1943 מס, הישמיבעתון
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 לפקיד השנתית התוספת תשלום לשלול אסור -ב
 בינוני. בציון הערכה אודותיו התקבלהאם

ב
- 

 נתקבלו אם לפקיד התאספת תשלום את לשלול יש
 בציון רצופוף שבטיות הערבות שתיאודותיז
בינוני.

 בהתחשב יוערך להעלאה הזבות בעלי של , כושרם - 52תקנה
 בשסתמך במשרה *ז"לותם ולאור לתפקיד התאמתםעם
 ולאור אודותיהם הניתני5 השנתייפ דו"חותעל

 וכן האחרים, וכישוריהם המדעייםכישוריהם
 בדרגה שלהם הוותק אם הנוכחית, בדרגהלוותק
 הקודמתולאחר בדרגה בותק להתחשב יש -השתווה

 השתוו בזה גם אם . הממטל% בשירות בוותקמכן
 ממנו. הצעיר על והמבוגר הרווק על הנשוייועדף

 :- הבאים לעקרונות בהתאם ייקבע בדרגה הוותק - ל5תקנה

 אותה בלחום בבוהה יותר משכורת שמקבל מי -א
 בה. יותר ותיק ייחשבדרגה

 דרגה אותה בתחום שווה משכורת של. במקרש -ב
 משכורת אותה את שקבל לאדם הוותקיינתן
 אותה קבלת שתאריך ובמקרה אחריםלפני

 על בדרגה הוותק ייחשב זהה, הראמלכורת
 ההעלאה או לדרגה המינוי קידום תאריךיסוד
אליה.

 בתאריך וגם במשכורת גם שזכיון של במקרים -ג
 ייקבע אליה, אהעלאה תאריך או לדרגה.המינוי
 או הקודמת לדרגה המינוי יסוד עלהורחק
 אליה. ההעל%%.לתאריך

 בין הורתק ייחשב ראשון הוה המינוי אם -ד
 ביותר הגבוהה המשכורת יסוד על שמונו,אלה

 סיום בתאריך pnlla יקוד על מכזולאחר
 הרווק על הנשוי יועדף ישתוו ואםוליהודים,
 הצעיר עלוהמבוגר

 ממנו_

פ2



 לכל כללי רישום ספר ייפתה השירות בלשכת - 54תקנה
 מיניסטריון בכל ריסוס ספר וכןהפקידים,

 הפרסים כל יצויינו שבו פקידיהם, לכלומשרד
 שני ייפתחו כן כמו אודותיהם,העיקריים

 למסמכים רגיל, אחד תיק - פקיד לכלחיקים
 הקשורים הסודיים למסמכים סודי ותיקהרגילים,

 בעבודתו, הקשורות ההערות יצויינו ושבוהפקיד
 חומר וכל אודותיו המוגשים השנתיים הדו"חות ,י

 שנערכה לאחר נגדו, שהוגשו התלונות מןשהוכח
 פקיד ימנה השר עדותו. ונשמעה לצביהןחקירה

 על הסודיים התיקים להחזקת מיוחדים פקידיםאו
 אחד לאף יורשה ולא סודיותם, את להבטיחמנת

 בטוח. במקום ויישמרו בהם, לעייןמלבדם

 אודות הנערכים הסודיים השנתיים הדו"חות - א - 55תקנה
 ל בדרגה הפקידים של והתנהגותםעבודתם

 אחד יותר, או עותקים בשני ייערכוומטה
 חודש במשך השירות לשכת לנציב יישלחמה0

 במשרד יישמר והשני שנה מדיאוקטובר
 בדבר.הנוגע

 הגשת על אחראי פקיד כל או השר סגן על -ב
 את לוודא הפקיד, לעבודת בקשר דעתחוות

חמיתו~
 פקיד לאותו הקשורות הידיעות

 על שעובר מי שלו, השנתי בדו"חהנרשמות
 משמעתיים. להליכים צפוי יהאכך,

 ייקבע אשר טופס על ייערכו הסודיים הדו"חות - 56תקנה
 י יירשמו ובו זו, למסרה השירות לשכתע"י

 ופעילותם. התנהגומס הפקידים, שליעילותם
 : הבאוח ההערכות תוערךבאחת פקיד שליעילותו
 בהערכת . תלש בינוני, טוב, מאד, טובמצויין,
 הבאים בדברים להתחשב יש הפקיד שלעבודתו

_: 

 הרמות לאור יוערך חובותיו את הפקיד מילוי -א
 כמוחית מבחינה במשרה, מהמכהןהנדרשות

 מבחינת יוערכו העבודה שיטותואיכותית.
 ויושר נאמנות בהוצאות, חסכוןהמהירות,
 החלטותיו ונותן בסמכויותיו משתמש הואשלפיהם



 אחת פעם לפחות תוערך הפקיד של עבודתו -ב
 נסיון, בתקופת הנמצאים הפקידים למעטבשנה
 יותר ההערכה דו"חות יוגשו אודותיהםאשר
 בשנה. אחתמפעם

 של הישיר מנהלו ע"י תיעשה ההערכה פעולת -ג
הפקיד.

 שהעיון סודי למסמך .הדו"ח יחשב מכז לאחר -ד
 הנוגע במשרד הבכיר ולפקיד לשר רק ניתןבו

 השירות. בלשכת אובדבר

 אחת ועדה בדבר נוגע משרד בכל ירכיב השר - א - 57חקנה
 בדרגה, אחריו שבא מי או השר מסגן יותראו

 במשרד בכירים פקידים ושני ראש,כיושב
 השנתייפ הדו"חות את תבדוק הועדהכחברים,
 לאחר הפקיד, יעילות על כללית הערכהותערוך
 דו"ח. אותו יכין הישירשהמנהל

 אי בשל ועדה מלהרכיב נבצר בהם במקרים -ב
 שהם בדבר, הנוגע במשרד פקידיםהמצאות
 הפקידים מדרגות יותר בבוהות דרגותבעלי

 להסתפק ניתן יעילותם, את להעריךשרוצים
 באם )בועדה( נרים שני ע"י שתינן-בהערכה
 של בהערכתו להסתפק יש אחרת כאלה,נמצאו
 השר.סבן

 על השנתי הדו"ח את יכין בדבר הנוגע המשרד - 58חקנה
 לאחר ממנו, זמנית המושאל או המשוגר,הפקיד
 שוגר שאליו המשרד עם זה בענין בכתבשיוועז

 זמנית. הפקיד הושאלאו

 דו"ח עליו שמגיע פקיד של לבו תשומץ את להסב יש - 59תקנה
 להתרות ויש התרשלותו תופעות אל בינוניבציון
 אחד מכל ולבקש חלש בציון דו"ח מגיע שעליובפקיד
 עותק מרשלנות. ולהימנע עבודתו את לשפרמהם

 השירות. לשכת לנציב יישלחמההתראה



 שנתיים דו"חות עשני עליו יובשו אשר פקיד - 60תקנה
 הדין בית בפני יועמד חלש, בציוןסודיים
 אחד עליו להטיל הרשעי - המוסמךהמשמעתי

 :- הבאיםמהעונשים

 השנתית. התוספת תשלוט הפסקת -א

 במשכורת. הורדה -ב

 בדרכה. הורדה -ג

 -ד
 פיטורין.

 על החלטה המשמעתי הדין בית קיבל לא אם - 61תקנה
 התקנה להוראות בהתאם הפקיד שלפיטוריו
 חלש, בציון שלישי דו"ח אודותיו והוגשהקודמת

 פיטוריו* על החלטה מכן לאחר לקבליש

 העמדתו מחייבת אשר תלונה פקיד נגד הוגשה אם - 62חקנה
 המשמעתי הדין בית בפני או משפס, ביח בפנילדין

 הדין פסק נתינת לאחר אלא בהעלאתו לדוןאו
 עשוי שהוא הדרגות שאחת ובלבד בענינו,הסופי
 בענינו. שיוכרע עד פנויה תשאר אליה העלאהלקבל

 נגדו, משמעתיים בהליכים לנקוט לא הושלטאם
 לו, שיוחסה הפלילית מהאשמה זבאי יצא שהואאו

 תאריך אותו העלאתו תאריך ויהא בהעלאתו,ידונו
 העלאה זכות אותה להפ יש אשר פקידים קבלושבו

 לפני עוד בוצעה העלאתם אם העלאתם, אתכמוחו
זיכויו.

 מתקציב משכורותיהם המקבלים פקידיט מינוי - א - ~6תקנה
 הליכיט נקיטת העלאתם, המלכותית,הלשכה

 ייעשו הם חופשותיהם והענקת נגדםמשמעתיים
 הוד צו לפי המלכותית, הלשכה ראש ידיעל

 המלך*מעלותו



 העלאתם והשרעיים, האזרחיים השופטים מינוי -ב
 בהאאם ייעשו נגדם, משמעתיים הליכיםונקיטת

 להם. הנוגעים החוקיםלהוראות

 סגני צירים, שגרירים, של והעלאה מינוי -ג
 על ייעשו ומעלה, 1 דרגה פקידי וכלשרים
 יהא זה שדבר ובתנאי השרים מועצת החלטתפי

 מלכותי* בצוכרוך

 מינוי, 1 כגון בפקידים הקשורים הענינים בל - 64תקנה
 מכל שירות סיום פיטורין, התמסרות,העלאה,
 העברה או בפועל כהונה השאלה, שהיא,סיבה

 הפרסום אי הרשמי. בעתון יפורסמולפנסיה,
 ענין. באותו שנימנה ההחלטה אמיתות על ישפיעלא

 שמיביפרק
 והשאלה שיגור בפועל, כהונההעברה,

 השאלה או שיגור בפועל, כהוגה העברה, החלטות - 65תקנה
 . והעבודה, הממלכה, בטובת התחשבות תוךתתקבלנה

 בהוצאות. והחסכון הפקידים משרותי תועלתהפקדת

העברה

 הבאות להוראות בהתאם יוסדרו פקידיפ העברת עניני - 66חקנה

 דרגה בעלת למשרה השר סבן את להעביר אין -א
 השרים. מועצת בהחלטת אלאזהה



 א', סוג מפקידי שהוא פקיד כל להעביר ניתן -ב
 למקום ממקום - בדבר הניגע השרבהחלטת
 למשרה וממשרה לה, מחוצה או הממלכהבתוך
 משרד אותו בתוך בדרגה, לה השווהאחרת,
 בדבר.הנוגע

ג
 ע"י ב' סוג מפקידי פקיד כל להעביר ניתן -

 הממלכה בתוך למקוס ממקוט השר, סגןהחלטת
 לה השווה אתרת, למשרה וממשרה לה,ומחוצה
 בדבר. הנוגע משרד אותו בתוךבדרגה,

ד
- 

 סמכויותיהם אה להעביר רשאים השר סגן או השר
 לעוזרי זו מתקנה ג' ב',- בפסקאותהבזכרות

 לראשי או המחלקות, למנהלי או השרסגן
 ההעבר" בגבולות וזאת במוחפזאותהמשרדים
 המחוז. או המוחפזה המרכז, בתוך לסקופממקום

 לאחר ספציפי ממשרד ב" סוב פקידים העבר" - א - 67תקנה
 יבולה בדרגה, לה שווה אחרת למשרהוממשרה
 בדבר הנוגעים השריג שני באישורלהיעשות

 השירות. לשכת נציב עם התיעצותלאחר

 לאחר, ספציפי ממשרד א, סוג פקידים העברת -ב
 תיעשת בדרגה, לה שווה אחרת למשרהוממשרה

 ולאתר בדבר שני.השרים_הנוגעים המלצחתוך
 מועצת ואישור תשירות לשכתה"רעצותיעפונציב

 מלכותי, בצו כרוך יהא זה שרבד בתנאיהשרים,

 סגן עם התיעצות לאחר העברה צווי יוציא השר - 68תקנה
 התיעצות לאחר העברה צווי יוציא השר סגןהשר,
 התנגדות של במקרה הפקיד. של הישיר מנהלועם

 בענין, לפסוק השר רשאי תלונה, .הגשת אולהעברה
 סופית, תהיהוהחלטתו

-
 ל3

- 



 תשפיע לא לאחר ממשרד או לאח" ממשרה פקיד העברת - 69תקנה
 להעלאה. זכותו או בדרגה שלו הוותקעל

 בפועלכהונה

 - 70תקנה
 נמצא שממלאה או א*, סוג משרה מתפנית אט - א

 אפשר בהשאלה, או לימודים בחופשתבמשלחת,
 המשרהט תפקידי לביצוע בפועל מכהןלמנות
 משרד מאותו להיות יכול בפועל המכהןהפקיד
 אחר. ספששי ממשרד אוספציפי

 מאת בהחלטה יתמנה בפועל המכהן הפקיד -ב
 בדבר. הנוגע השר המלצת יסוד על השריפ,ראש

 להיות יכולה אינה בפועל המכהן הפקיד דרגת -ג
 בפועל מינוי מקבל שהוא המשרה מדרגתנמוכה
 אחת. מדרגה ביותרלגביה,

 הוא אותה המשרה בתפקידי יעסוק בפועל המכהן - 71תקנה
 אדם על להמיל אין לעבודוו,הקבועה, בנוסףמטלא
 אחת. ובעונה בעת אחת בפועל מכהונה יותראחד

 למשכורתו בנוסף יקבל בפועל המכהן הפקיד - א - 72תקנה
 ביותר הנמוכה המשכורת מן חמישיתהמקורית,

 אם בפועל, כמכהן מונה בה המשרהבדרגת
 מן ורבע ספציפי, משרד באותו היאהמשרה

 הפנויה המשרה אס ביותר הנמוכההמשכורת
 אחר. ספציפי במשרדהיא

 -ב
 עבור משכורת יקבל לא בבועל המכהן הפקיד
 מחודש. פתות היא התקופה אם בפועל,תפקיד

 - 4ל-



 6 על לעלות יכולה אינה נפועל כהונה תקופה - 73הקנה
 כן אם אלא לחדשה, או להאריכה ואיןחדשים,
 לימודים חופשת או במשלחת המקורי הפקידנמצא

 את להאריך ניאן בלבד אלה ובמקרים השאלהאו
 המקורי. הפקיד של העדרות לתקופת בפועלהכהונה

 ממשרתו גגוהה משרה בתפקידי בפועל המכהן פקיד - 74תקנה
 משרה באותה למינוי זכות לו תהיה לאהמקורית,

 מקורי.כפקיד

 ר ר ג יש

 פקיד כל לשגר השר סגן המלצת פי על רשאי השר - 75תקנה
 הספציפי. המשרד בתוך משרה או תפקיד לכל א'סוג
 תפקיד לכל ב' סוג פקיד כל לשגר רשאי השרסגן
 רשאים שניהם הספציפי, המשרד בתוך משרהאו

 המוחפז'את המשרדים לראשי זו סמכותלהעביר
 המוחאה?" בתחום השיגור החלטות לקבלתובמחוזות,

 המחוז.או

 ספציפי למשרד אחד ספציפי ממשרד היה השיגור אס - 76תקנה
 הנוגעים השרים שני באישור ההחלטה הינתןאחר,
 הנוגעים השרים סגני שני המלצת פי עלבדבר
 מועצה ובאישור ב', סוג הוא הפקיד אםבדבר
 בדבר הנוגעים השרים שני המלצה פי עלהשרים

 א". סוג הוא הפקידאם

 ממשלתיים. ומוסדות למשרדים אלא לשגר אין - א - 77תקנה

ב
- 

 אחת. שנה על תעלה השיגור שתקופח אסור
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ג
 שהפקיד התפקיד רמת או רמשרה שדרגת אסור -

 המקורית משרתו מדרגת נמוכה תהיה להםמשוגר
 רמתה.או

 - 8לתקנהן
 כמשוגר נחשב הוא צבאי, לשרות פקיד נקרא אפ

 שירותר תקופת כל במשך מאזכררתו מלוא את ויקבל.1
הצבאי.!

 ה ל א שהי

 בדבר, הנוגע השר המלצת פי על השריפ מועצם - א - 9דתקנהנ
 שהוא פקיד כל השאלח על להחלישרשאית
 פרטי או ציבורי מוסד אחרת, ממשלהלשרות
 הסכמת לאחר לה, מחוצה או הממלכהבתוך

הפקיד.

 תנאיה, ההשאלה, תקופת את חלבן השרים מועצת -ב
 תקופת אך הפנסיה, תגמולי תשלוםוחופן
 לחדש ואפשר שנתיים, על תעלה לאההשאלה
 שנה על תעלה שלא לתקופה אחת, *עם ווהשאלה

 אלא שנית הפקיד אותו את לתשאיל אין יאחת
 הראשונה. השאלתו מסיופ שנים שלוש שעברולאחר

 לתקופת תתווסף מושאל *ל.9קיד שרותו תקופת -ג
 תחושב כן הפנסיה, לצרכי השחושבתשרותו
 והעלאה, שנתית תוספת לצרכי זו,תקופה
 תוך בדרגה הפקיד העלאת מונעת איבההשאלה
 תקופח*אותה

ד
- 

 ממשכורתו, חלק שוס יקבל לא פו*אל פקיד
 יה*אלתוי מקופתבמשך

 - 6ל-



 א - 80תקנה
- 

 חייב הפקיד הושאל שממנו הספציפי המשרד
 המקורית למשרתו מקבילה למשרהלהחזירו
 משרד באותו אליהן שהגיע ובמשכורתבדרגה

 ההשאלה. תקופת סיוםעם

 נאופן אלא מושאל פקיד של משרה למלא אין -ב
 כהונה ע"י או זמני, תוזה לפי אוזמני,
 ההשאלה. תקופת על תעלה שלא לתקופהבפועל

 פקידים הקצבות סך על תעלינה לאהוצאות
 התקציב. בחוק אלהמושאלים

 תשיעיפרק

 . והתנהגותו הפקידתפקידי

 מושתת יהא לפקיד, הספציפי המשרד בין הקשר - 81תקנה
 אציל, שרות לשרה פקיד של חובתו יסודעל

 השרות המשך לממלכה. וחסכוני יעילנאמן,
 שרותו, על לפקיד גמול מהווה ממשלתיתמעבודה
 או משרה תפיסת עקב מוקנית זכותואינו
 חייב. פקיד כל לכן בה,הכיהון

 -א
 מחייבת שמשרתו הדברים את בעצמו לעשות

 לעבות הרשמית הענודה שעות כל אתולהקדיש
 'לעל לעבוד פקיד לחייב אפשריצרנית.

 דורשת הכלל טובת אם הקבועות העבודהשעות
זאת.

 ע"י מוצאים אשר וההנחיות הצווים את לבצע -ב
 בדיקנות, חובותיו אח ולמלאמנהליו,
 האפשרית. ובמהירות ובמרץבנאמנות

 להפעלת הנחוצים ונסיון ידיעות לטפח -ג
 חפקידיון ומילויסמכויותיו

לי



יא_
 מבעלי הענקות או מענקים מתנוה, לקבל

 וזרה לקבל או עליהם, שנמנה מי אוהאינטרסים
 בעל אדם לכל טובה כפוי להיות אוכספית,
 או בחוזים הקשורים מסחיי מפעל אוחברה

 משרד כל עם או הספציפי משודו עםעסקות
 אתם* עבודה קשרי לפקיד שיש אחר,ממשלת"

 מצרכים, דואר, בולי של ובמכירה בקניה להשתתףיב-
 הממלכה, נכסי או ממשלתיים מקרקעיןצירד,
 ספיקולציה. או אישי רווחלמטרת

 אלא תר*מית עבודתו למסגרת מחוץ עבורה לקבליג-
 ההיא שהעבודה בתנאי השרים, מועצתבאישור

 קבל ואם הרשמית, בעבודתו לעיכוב תניאלא
 אישור ללא הנוספת מעבודתו שהוא, כלסכום
 חזרה לקחת השרים מועצת רשאית השרים,מועצת

 לנקוט אפשרות תוך הממלכה לקופת הסכוםאת
 והחרבות החינוך לשר משמעתיים, בהליכיםנגדו

 לעבוד מיניסטריונו לפקידי להרשותהזכות
 העבודה זמני לאחר נוספות בשעותעבודה

 כך עקב ינבע שלא בתנאי שכר תמורתהרשמיים
 *הוראות ובתנאי הרשמיים הפקיד בעבודותעיכוב
 ידי על שישתלם סכום כל לגבי תחולנה זופיסקה
 והתרבום. החינוך שר אישור בליהבקיד

 ככונם שהוא המשפני בית בל מטעם מינוי לקבליד-
 רשאי הוא אך השר, אישור ללא בורר אונכסים
 .כח יפוי או ונאמנות אפוטרופסות בתפקידלשאת
 ובנאמנות באפוטרופסות הכלול אס נעדרים,בשם
 תפקיד ולקבל שלו משפחה קרוב הוא הנעדראו

 הפקוח ואם בו זכות לו יש aw הקד* עלפקוח
 שמירה תפקיד לקבל או המקדיש, ידי על לוניחן
 אינטרס לו שיש או בהם שותף שהוא נכסיםעל

 גמול ולקבל לו, קרוב לאד* שייכים שהט אובהם
 ובכל שנזכרו, העבודות כל עבור לוהמגיע
 זאת ולתייק למשרדו להודיע יש האלההמקרים
 האישי.בתיקו
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 פרק מהוראות הוראה איזו על העובר פקיד -וכל 83תקנה
nThלנקוט כדי משמעתי דין בית בפני יועמד 

 נגדו. המתאימים"בהליכים

 חייב הראשונה, בפעם המתמנה ירדני פקיד כל - א - 84תקנה
 :- הבאה בשבועה להשבע בעבודה תחילתולפני

 נאמן להיות האדירים באלוהים נשבע"הנני
 והתקנות החוקים על לשמור ולחוקהלמלך

 חובות אח ולמלא לפיהם ולנהובהקיימים

 משוא ללא וממירוח נאמנות בכבוד,תפקידי
 לאדם". אדם בין והבדלהפנים

 הממוני או הישיר הממונה בפני תוצהר השבועה -ב
 הפקיד. שלהבכיר

 יחתום זו תקנה בהוראות הנכלל פקיד כל -ג
 לנציב ממנה עותק הנ"ל,וישלח השבועהעל

 בחיק יישמר השגי העותק השירות.לשכת
 הספציפי. במשרדו הפקיד, שלהאישי

 עשיריפרק

 ת ו ש פ וח

 החל תחושב לה ?כאי שהפקיד השנחית החופשה - 85תקנה
 המינוי, תאריך שלאחר שנה בכל בינוארמאחד

 לתקופה יחסי באופן לחופשה זכאי יהיהוהפקיד
 של בינואר האחד לבין מינויו תאריךשבין
 מכן. שלאחרהשנה

 לניצול האישור בעת העבודה בצרכי להתחטב יש - 86תקנה
תופשה.



 למודים, חופשת רגילה, חופשה הן; החופשות סרגי - 87תקנה
 וחופשה מקרית חופשה לידה, חופות מחלה,חופשת
חג.

 הרגילההחופשה

 של לתקופה רבילה לתופשה זכאי א" סוב פקיד - 88תקנה
 זכאי ב' סוג פקיד שנה. כל עבור יוםשלושים
 שנה. כל עבור יוד 21 של לתקופה רגילהלחופשה

 תקופת במשך התוספת עם מלאה למשכורת זכאי הפקיד - 89תקנה
החופשה.

 ומותר אחת, בבת השנתית חופשתו את ינצל פקיד - 90תקנה
 מאפשרות העבודה נסיבות באם זו תופשהלפצל
 בחופשה יכללו הרשמיות והפגרות החגיט ימיזאת,
 לפני יחולו אם יכללו ולא בתוכה, חלים הםאם

 לאחריה. אוהחופשה

 משנתיים. ליותר שנחיות חופשות לצבור אין - 91תקנה
 החל תחושב בעבודה לתופשה זכאי שהפקידהתקופה
 מנצל שבה לשנה שקדמה השנה של בינוארמאחד
 יתרת לפקיד אין אם הצבורה. החופשה אתהפקיד
 חופשה לו תנתן הקודמת, השנה עבורחופשה

 מהשנה. שחלפה לתקופה יחסית תהיהשתקופתה

 והיא, סיבה מאיזו מסחיינ בממשלה ששרותו פקיד - 92תקנה
 זכאי המשרה, אבוד או התפטרות או לפטוריןפרט

 תקופת עבור והתוספות למשכורות השווהלפצוי
 בעבודה, נשאר היה לו לה זכאי שהיההחופשה
 משתחרר הפקיד כאשר אחת בבת ישולם זהפצוי

 תקופת תום בסרם לעבודתו הוחזר ואםמעבודתו,
 אשר הסכומים ממשכורותיו ינוכו הנ"ל,החופשה

 מהחופשה. שנותרה התקופה עבורקבל
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 - 93גה
 ההוראו, לפי לפקידים יוענקו החופשות

א
- 

 באישוך החופשות כל תוענקנה א" סוג לפקיד
 השר. סבן המלצת ולפי בדבר הנוגעהשר

ב
- 

 באישור החופשות כל תוענקנה בץ סוג לפקיד
 הישיר. הממונה המלצת ולפי השרסגן

 כל את להאציל הזכות השר לסגן או לשר -ג
 משנה בתקנות הנזכרותסמבויוחיו

~rw 
 לעיל ב'

 לראשי או המרכז המחלקות ולראשי הסגןלעוזרי
 במסגרת במדוזות או במחועפזאתהמשרדים
 החופשות. לתקופו המתייחסותההכבלות

 )חג'% לרגל עליהחופשות

 לרגל עליה מצוות את המבקש'לקייט לפקיד תוענק - 94הקנה
 "חד חודש על תעלה שלא לתקופה חופשה)חג,(

 הרגילה לחופשה בנוסף התוספות, עם מלאהבמשכורת
 השר באישור ייעשה שהדבר בתנאי לה, זכאישהוא
 כזו מחומשה יהנה לא שהפקיד ובתנאי בדברהנוגע
 שרותו. תקופת במשך אחת פעםאלא

לימודיםחופשת

 לימודים חופשוח אוחופשה לפקיד להעניק מותר 95*-תקנה
 לא שסיכומן לתקופות או לתקופה משכורתללא
 שפור למטרת שירותו, במשך אתת שנה עליעלה
 המקצועית המעשית, המדעית, ההשכלתית,רמתו
 לתפקידי ישיר קשר יש לשפור אט הטכנית,או

 התקופה אם השר בהחלסח תוענק זו חופשהמשרדו.
 מועצת ובהחלטת חודשיים, על עולה אינההמבוקשת
 חופשת לו שהוענק פקיד כך. על עולה אםהשרים

 העברה הוצאות או נסיעה דמי יקבל לאלימודים
 כחלק תחשב הנ"ל התופשה אחרות* הוצאות כלאו

 הפעיל.משרותו

 בעתון )פורסמו 1566 לשנת 61 מס' בתקנות שתוקןכפי*
 16.6.66(. מתאריך 1931 מספר בגליוןהנושמי
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 אם הרגילה השנתית מהחופשה תנוכה מחלה %96*-חופשתתקנה
 לא זו חופשה עוד וכל פחות, או שבוענמשכה
 הרפואית מהועדה החלטה סמך על ואושרההוארכה
 בתוך נתנה המחלה חופשה אם בין בדבר,הנוגעת
 לפקיד הניתנת מחלה חופשת לה. מחוצה אוהממלכה
 מהתקנות 104 תקנה בתוקף לממלכה, מחוזהחולה

 הרגילה. מהחופשה תנוכה לאהמקוריות

 אח שניצל לאחר מחלה חופשת הפקיד קבל אם - 97תקנה
 חלקים או זו חופשה תנוכה לא הרגילות,חופשותיו

 לה זכאי שיהיה הרגילה מהחופשה ממנה; שהםכל
 הבאה.בשבה

 שבוע על יעלה לא שאורכה לתקופה תיגתן מחלה חופשת - 98"קנה
 אם ממשלתי, מרופא רפואית תעודה פי עלאחד,
 חודש לכדי הגיעה לא אך שבוע על התקופהעלתה
 רפואית תעודה פי על המחלה חופשת תינתןאחד,

 המוסמכת. הרפואיתמהועדה

 מיום אחד חודש במשה ממחלתו הפקיד הבריא לא אם - 99תקנה
 תראה שאותה לתקופה מתלתו חופשת תוארךחוליו,
 כנחוצה. המוסתת הרפואיתהועדה

 שלהן וחשבוורח בדינים לקבוע הרפואיות עליהוועדות -תקנה100
 להבראת כמספיקה להן נראית אשר התקופהאת

 מחדש לבידוק, ויש ובעה הרפואית הוועדה אםממחלתו. הפקיד"
 יהקשיך לפקיד יותר לא תקופה;ן אותה בתים הפקידאת

 הזו. החיזרת הבדיקה לפניבעבודתו

 )בעתון פורסם 1966 משנת 92 מס' בתקנות שתוקן כפי%*
 16.8.66(. מיום 1945 מס' גליוןהרשמי
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 משכורתו את יקבל מחלה, בחופשת הנמצא פקיד - 101תקנה
 הראשונים, החודשיט ארבעת עבור התוספות עםהמלאה
 התקופה עבור התוספות מחצית עט משכורתוומחצית

 נוספים, חודשים ארבעה במשך מכן, לאחר בהשיחל"
 התאריך מן תיחשב המחלה חופשת תקופת שלתחילתה
 המוסמכת. הרפואית הוועדה ע"ישייקבע

 - 102תקנה
 - א

 שמונת כעבור ממחלתו הפקיד הבריא לא אם
 חוזרת רפואית בדיקה ייבדק הנ"ל,החודשים

 תמצא אם המוסמכת, הרפואית הוועדהבפני
 של החוזרת הרפואית הבדיקה בעתהוועדה,
 שירותו יסתייט מרפא חשוכת שמחלתוהפקיד

 אם הדבר, הנוגע השר של החלטה סמךעל
 של החלטה סמך ועל ב', סוג מפקידיהוא

 א,, סוג מפקידי הוא אם השריםמועצת

ב
- 

 שנית שתבדוק בעת הרפואית, הועדה תמצא אס
 אין אך להרפא, עשוייה שמחלתו הפקיד,את
 מוהר בממשלה, עבודתו את לחדש מסוגלהוא
 פי ועל בדבר הנוגע השר המלצת פי עליהיה
 מתלתו חופשת את להאריך השרים, מועצתאישור

 חדשים ארבעה על תעלה שלא נוספתלתקופה
 שמונת לאחר התוספות ומחצות משכורתבמחצית
 המשפחתית התוספת את למעט הראשונים,ההדשיט

 המקריס* בכל במלואה לשלמהשיש

 פקיד של עבודתו להפסיק- אין פנים בשום -ג
 הועדה החליטה אם בם בריאותי, כותרמחוסר

 גלתי הוא שהעובד בדבר הנוגעתהרפואית
 לצפות ואין משרתו, פתפקידי את למלאמסוגל
 לאחר אלא שלו, המחלה חופשת מהארכתלתועלת
 מארבעה תפחת שלא מחלה חופשת לושאינתן
 החל כמינימום, , מלאה במשכורתחודשים
 המוסמכת הרפואית הוועדה ע"י שייקבעמהתאריך
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9

 רשמי בתפקיד שהיה בעת במחלה הפקיד לקה אם - 103תקנה
 יהיה רשמי באורח ממנה שנעדר או לממלכה,מחוז
 שבוע על תעלה שלא לתקופה מחלה לחופשתזכאי
 על אחד. מרופא רפואית תעודה סמך עלאחד

 הממונה לשר האפשרי, בהקדם להודיע,הפקיד
 את הראשון בדואר ולשלוח המחלה עלבמברק

 שקיבלן. הרפואיות התעודות אוהתעודה

 מחרץ בהיזחו הפקיד של המחלה תקופת עלתה אס - 104תקנה
 רפואית תעודה לקבל הוא חייב שבוע, עללממלכה,
 החולים בית מנהל ע"י או רופאים שגי ע"יתחומה
 קונסול ע"י רמאושרת החולים, לבית שגכגסבמקרה
 הממוגה לשר להודיע הפקיד על נמצא, באםירדנ'
 הרפואיות התעודות את ולשלוח מחלתו עלבמברק

 האפשרי. בהקדםהדרושות

 ק0וחקנה
- 

 נפצע כלשהוא, שפקיד הרפואית הועדה החליטה אס
 את שמלא בעת בתאונה, או אחי בפגם אובמחלה

 שנבעה סיבה בבלל או מצדו, רשלנות ללאתפקידיו,
 במשכורת מחלה חופשת לו תינתן עבודתו,מאופי
 הנחוצה התקופה אורך לכל התוספות כל עםמלאה

 מלאה, משנה יותר תימשך שלא בתנאילהבראתו,

 על שרוחו יסתיים השנה, במין הבריא לאא"
 מפקידי הוא אם בדבר הנוגע השר מאת החלטהסמך
(סוג f a  על השרים, מועצת של החלטה ממך ועל 
 א סוג מפקידי הוא אס בדבר, הנרגע השר המלצתפי

 העדרותו משך בכל  יופסץ פקיד של משכירתו תשלום - 106תקנה
 משגיאתו. הנובעת מחלה מסיבת העבודהמ7

 בצורה שהתנהג יוכח אם כשוגה ייחשבהפקיד
 משרתו לכבוד שאינם מעשים שעשה או נאותהבלתי
 לסמים התמכרות קלפים, משחק שכרות,כגון

 נאותה. הבלחי מהתנהגות בזה וכיוצאמשכרים,
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 לידהחופשת

 - 107תקנה
 המכסימלי שאורבה ליד" לחופשת זכאית הרת פקידה
 סמך על התוספות, עם מלאה במשכורת אחדהודש
 הרפואית הוועדה ע"י מאושרת רפואיתמעודה

 מחופשת חלק מהווה אינה זו חופשההמוסמכת,
 בתום עבודתה את לחדש ממנה ייבצר אםהמחלה.
 לה להעניק אפשר מחלה, פסיבת הלידה,חופשת
 מחלה. חופשות להוראות בהתאם מחלהחופשת

 פתאומיותחופשות

 108תקנה
- 

 השר רשאי רגילה לחופשה זכאי פקיד אין אס'
 *סיכומה פתאומית חופשה לו להעניק בדברהנוגע

 או רצוף באופן בשנה יסים 14 על יעלהלא
 ממנו המונעות צפויות בלתי מסיבותבמפוצל
 עליו, הממונים פאת מראש, להעדר רשות,לבקש

 לחופשות בקשר כלליותהוראות

 והתשובות סוביה כל על לחופשה בקשות - א - 109תקנה
 בכתב. להיגת חייבותעליהן

 הפסיק הפקיד שבו היוט מן חחחיל החופשה -ב
 שבו ליופ הקודם ביום ותסתייט עבודתואת

 עבודתו. את הפקידחידש

 *קיבל טרם עבודתו את לעזוב לפקיד אסור -ג
 במקריס אלא חופשתו את המאשרת בכתבהגדעה

 השר. סגן או השר דעת על שיתקבלוהכרחיים

ד
- 

 תחילת תאריך את הפקיד יפרט החופשת בבקשת
 הוא בו המקום סיומה, ותאריךהחופשה
 בעת כתובתו חופשתו, את לבלותמתכוון
 לעבודתו לחזור רוצה הוא שבו והיוםהחופשה
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 כל של אורכה את יקבעו המוסמכים הגורמים -ה
 שיאשרוה*חופשה

1
- 

 או לבטלה לדחותה, החופשה, אח לקצר אין
 עליה הודעה ונמסרה שאושרה לאחרלהפסיקה
 החייבן. העבודה שטובת מם9בות אלאלפקיד,

 10ןתקנח
 מועד תום עם מיד לעבודתו חוור שלא פקיד כל -

 חופשתו. תום שלאחר מהיום החל העדרותו,תקופת עבוי ותוספותיה, משכויתו ממנו תשללחופשתו
 ללא ימים שבעה על תעלה העדרותו תקופתאם

 החל משרתו את כמאבד ייחשב הוא חוקינימוק
 החופשה. תום שלאחר ההעדרותמיום

 11(חק".
- 

 או והתרבות החינוך מיניסטריון מפקידי פקיד
 הלימודים מחופשת הנהנה אחרי מיניסטריוןכל

 החינוך שר אך רגילה, מחופשה יהנה לאהקיצית,
 והתרבוה החינוך מנהל את להסמיך רשאיוהתיבות

 חופשה להעניק בדי שבמחוז אושבמוחאפזתו
 או המוחאפזה באותה למורה או למורהמקרית
 המקריות החופשות בל שסיכוט בתנאי ימים9שלושה עי תעלה שלא לתקופה הכרחי מקרה בכלהמחוז
 יום* 14 על יעלה לאהאלו

 עשר - אחדפרק

 ופיצוייםתגמולים

 - א - 112תקנת
 או כלמוסד אשר שכר או פיצוי או תגמול כל

 פקיד שהוא לאיזה לשלמו יחליט גוף אוחברה
 הוראות לפי שביצע, עבודות שהן איזהתמורת
 לפקיד לאוצר הכנסה ייחשבו השרים,מועצת

 מועצת מאת החלטה פי על יינתן,הנודע-שיצר
 בשנה, דינאר 00ל על יעלה שלא תגמולהשרים,
 יהיו* אשר החברות ומספר השירוניםיהיו
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 השכר על תחולנה לא הקודמת הפיסקה הוראות -ב
 תקנות או חוקים בתוקף מקבל שהפקידהנוסף

מיוחדות.

 השווה כספי וצוי יקבלו שנפפר פקיד יורשי - 113בה
 התקופה עבור תיספוחיה על המלאהלמשכורתו

 למשכורתו בנוסף המוות, ארע בו מהחודששחלפה
 משכורתו אחד* חודש עבור תוספותיה עלהמלאה
 השנתיות התופשות תקופת עבור תוספותיה עלהמלאה

 ייחשבו זה הבמקרה המוות; בעת לוהמגיעות
 חוק לפי החוקיים יורשיו כל הפקידכיורשי

 או רווק היה אם אך נשוי, היה אםהגימלאות*
 ייחשבו אב, או אם או בנות או בנים ללאאלמן

 לפי החוקיים יורשיו כל זה במקרהביורשיו
 השרעי.הדין

 עשר - שניםפרק

 משמעהייםהליכים

 הפקידיט על להטילם שאפשר מנהליים עונשים - 114תקנה
 :- כדלקמןהם

 התראה -א

 ממשכורת ניכוי -ב

 השנתית התוספת הפסקת -ג

ד
 המשכורת הפחתת -

ה
- 

 בדרגה הורדה

 פיטורין. -ו

 בעתון )פורסם 1966 משנת 92 מס' תקנות לפי שתוקןכפי
 16.8.66(. מתאריך 1943 מספרהרשמי
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~

 שיגישו כתוב דו"ח על בהסתמך רשאי, השר - א - 115תקנה ."י
 סיבות וכן מסויימות עובדות והכולל השרסגן

 מסוג שהוא פקיד כל על עונש הטלתהמצדיקות
 הבאים העונשים אחד את להפילא',

_: 

 התראה -1

 ממשכורת נכוי -2

 יותר או לשנה השנתית התוספת הפסקת -ל

 אחד את להטיל רשאי בדבר הנוגע השר סגן -ב
 על זו מתקנה א' בפסקה הנזכריםהעונשים

 דו"ח על בהסתמך ב', מסוג שהוא פקידכל
 והכולל הפקיד על הישיר הממונה שיגישובכתב

 הטלת המצדיקות וסיבות מסוימותעובדות
 להאציל רשאי בדבר הנוגע השר סגןעונש,

 במו"פזה המשרדים לראשי אלו סמכויותיואת
 צורך שיש השר מוצא מסוימיםגם-במקרים

 א', בפסקה הנזכרים העונשים אחד אתלהמיל
 ב' סוג פקידעל

 להטיל רשאי הוא כלשהוא-
 זה.עונש

 "עביתה תצויין בו במכתב לפקיד תועבר התראה - 116תקנה
 תפקידו, מלוי או התנהגותו לשיפור והדרךשעבר,
 כן ואחרי בלבד אחת פעם בהתראה להענישומותר

 תשומת הסבת אך יותר, כבד עונש בהכרח להטיליש
 אינה הולמת, בלתי להתנהגות או לעבירההלב

 בהתראה. כעונשנחשבת

 ימים 7 על יעלה ממשכורת נכוי שעונש אסור - 117תקנה
 אחת.לפעם

 - א - 118תקנה
 משמעתיים הליכים לנקיטת משמעתי בי"ד יורכב
 בהרכב א" סוג פקידיםנגד

_: 
 יו"ר - המשפטיםשר

 חבר - השירות לשכתנציב

 חבר - הביקורת לשכחראש
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ב
- 

 ~גן.א" משמעתי בי"ד יורכב
 משופם ב', סוג פקידים נגדמשמעתיים

 השרים מועצת ע"י )שיתמנה א'בדרכה
 ועל-

 ומסגן כיו"ר המשפטית( המועצה המלצתפי
 - הכללי התשב לשכם וסגן השירותלשכת

כחברים*

 - 119תקנה
 ו-בז א' סוג לפקידים משמעתי בי"ד יורכב

 שופטים להוציא ) השרעי למשרדהשייכים
 ומשני כיו"ר, השרעית המחלקה ממנהלשרעיים(
 פקידי מבין השופטיםז זקן ימנה )אותטחבריפ
 השרעי* המשרד של א'סוג

 תיו"ר, דרישת swnp יתכנס המשמעתי ביה"ד - 120תקנה

 121תקנה
- 

 חוקיות תהיינה לא המשמעתי ביה"ד ישיבות
 ההליביפ החברים. כל בה נוכחים יהיו לאאם
 וההחלטות סוד בגדר יישמרו המשמעתי ביה"דשל

 דעות. ברוב או אהד פהשתקבלנה

 משגי חבר איזה או המשמעתי ביה"ד יו"ר אם - 122תקנה
 בישיבת נוכה להיות יכול אינו האחריםהחברים
 מקום ממלא לכך המוסמכת הרשות תמנהביה"ד,
 העדרו.לתקופת

 - 123תקנה
 יסוד על או מעצמו 4שאי, המשמעתי בה"ד - א

 על לצוות בפניו, שהובא הפקידבקשת
 הפקיד, נגד שהוגיה בתלונת החקירההשלמת
 יותר או חבר כל על זאת להטיל רשאיהוא

 המצוינות מהסיבות סיבה שיש במקרהמחבריו.
 הפרוצדורה בחוק או הפלילית הפרוצדורה.בחוק

 אחד או ביה"ד יו"ר להטאלקותהאזרחית
 בתביעה מהדיון ידו את למשוך עליומחבריו,

 לבקש זכאי לדין המובא הפקידהמשמעתית*
 יש זה ובמקרה ביה"ד( מיושבי אחד )שלסלוק

 זה, במשפט לדון במקומו אחר מישהולמנות
 השרים. מועצת החלטתעפ"י



ב
- 

 ולרשום עדים להזמין רשאי המשמעתי ביה"ד
 כל מסמכים לו להמציא לבקש וכז עדותםאת
 כנחוצום, לא הנראיפשהם

 - 124חקנה
 בכל רשאי המשמעתי ביה"ד אל הנקרא הפקיד
 לחקירות, הקשורים המסמכים בכל לעייןהמקרים
 בית יטב,ר בן אפ אלא נגדו, שהובשהבתלונה
 את לצרף לבקש רשאי הוא כמו"כ אחרתהדין

 לתיק והתנהגותר כושרו על השנתייםהדו"חות
 הוא זו, לבקש להיענות ויש המשפעתיתהתביעה
 המוסרים את-העדים וערב שתי לחקור גםיצאי
 ולמנות בע"פ, או בכתב עצמו על ולהגן תגדועדות

 להגנתו.פרקליט

 או לעבודתו הקשורה הלונה פקיד גבר הוגשת 125-א-אםתקנה
 לעבירה או הרשמיים, תפקידיו במילוילהתנהגותו

 להגיש יש אלו תקנות מהוראות הוראת כל עלמצדו
 לפקיד יודיע השר בדבר, הנובע לשר התלונתאת

 וידרוש נגדו, *הובשה התלונה תוכן עלבכתב
 ידו, על *תקבע תקופה תוך בכתב לענותממנו
 שבוע על תעלה שלא בתנאי המקרה, נסיבותלפי

 תוך בכתב מלהשיב הפקיד התרשל אטימים.
 את לזכות נכשל אך השיב אם או שנקבעה,התק51ה

 דעת את שיניח באופן לו המיוחסות מהאשמותעצמו
 השר, בהחלטת המשמעתי לביה"ד הפקיד יועברהשר,
 המשפט. מסמכיעם

 לכלול חייבת המשמעתי לביה"ד העברה עלב-הההלטה
 להודיעו, ויש לפקיד, המיוחסות החאשמותפירוט

 למשפטו, שנקבעה הישיבה תאריך ועל זו החלטהעל
 *נקבע. התאריך לפני לפחותשבוע

 אליו המועברת בתלונה לפסוק המשמעתי ביה"דג-על
 של נסיבות נוצרו כן אם אלא מהגשתה, חודשתוך

 על דו"ח להגיש ~יה"ר חייב זה במקרהכורח,
 השרים. לראשבך



 -ד
 גי,,...., החלטתו את יוציא המשמעתי ביה"ד
 ויביש מתגססת, היא שעליהן הסיבותכולל
 השירות לשכת נציב בדבר, הנוגע לשראותה

 אם הוצאתה. מתאריר שבוע תוךולפקיד
 ביה"ד יביא ן' סוג היה הפקידסוווג

 . אם - התלטפו את בדבר בנוגעהמשמעתי

 עונש הטלת עלהחלים
 הורים מועצת בפני -

 הורדה או פיטוריץ *החלטם בתנאילאישורה
 היה הפקיד אם מלכותי. בצו כרוכהבדרגה
 ההליט אם - המעמתתי ביה"ד ירשום בוסוג

 עונש הטלם על ')
- 

 העונש הסלת על החלטה
 בדבר הנוגע השר ועל מתאים, אותושימצא
 וו. החללןלבצע

 יסוד כל אין כי המשמעתי הדין בית החליט א8 - 126תקנה
 לרשום חייב הוא הפקיד, נבד שהובשהלתלונה

 לשר ממנה עותק ולשלוח כך על ההחלמהאת
 השירות לשכת לנציב שני ועותק - בדברהנובע
 שהוגשה התלונה כי לפקיד להודיע השר יורהואז
 בוטלה. נגדו והתביעה הוכחה לאנצדו

 התלונה ברור בעת המשמעתי, הדין בית אם - 127תקנה
 הליכים בנקיטת צורך ראה - בפניוהמובאת
 את להעביר חייב הוא - הפקיד נגדפליליים
 בענין שנעשו החקירות על דו"ח בצירוףהענין

 החוקיים. ההליכים נקיטת לשם הכללי לתובעזה

 גקיסת ימנע לא פלילית מחשמה פקיד של זכויו - 128תקנה
 והפסיקה אשמה אותה על נגדו משמעתייםהליכים

בה.

 משכורתו הפחתת ע"י ייעשה משכורת הפחתת עונש - 129הקנה
 שתי או אחת שנתית תוספת של בשווי הפקידשל

 בלבד. תוספות שלוש אותוספות
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 למתח הפקיד בהורדת ההא בדרגה הורדה עונש - ס3יתקנה
 מדרגתו. שלמטה הדרגה של ביותר הגבוהההמשכורת

 - 131תקנה
8 

- 
 הבאים במקרים בדיגה בהורדת *וענש הפקיד

_: 
1

- 
 השתמש כי המשפט בית בהחלטת הוכח אם

 לרעה.בתפקידו

 קבע המוסמך, המשמעתי הדין בית אט -2
 שהפקיד העבירה את הולם עונששאותו
ביצע.

 לדון אסור בדרגה, הפקיד הורדת של במקרה -ב
 שנים שלוש לפחות שעברו לפניבהעלאתו
 בדרגה. הורדתומתאריך

 :- הבאים במקרים יפוטר הפקיד - 132תקנה

 או חודש של לתקופה למאסר נידון אט -א
 המוסמכת הרשות ע"י תוצא הפיטוריןהחלטת - זה ובמקרה ?בירה, ביצועו עליותר
 תוקף הדין פסק קיבל שבו מהתאריךהחל

סופי.

 להוראות בהתאם לפטוריו החלטה יצאה אם -ב
 אלו. מתקנות 143תונה

 המשמעתי הדין בית לדעת אשר עבירה עבר אם -ג
 תוצא פיטורין, הוא עליה המגיע העונשכי

 החל המוסמכת הרשות ע"י *יסוריוהחלשת
 המשמעתי. ביה"ד החלטת הוצאתמתאריך

 בדבר הנוגעים מהגורמים לבקש רשאי השר -. 133תקנה
 מלעזוב משמעתי בי"ד בפני שהובא פקידלמנוע

 הממלבה.את
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 בעבירה להרסעתו הביאה פקיד שן לפיטנו אם - 34ך.קנה
 עונש המטיל הדין מפסק עותק להגיש ישסליליה
 ולנציב בדבר הנובע לשר השרים, לראשפלילי,
 השירות.לשכת

 כלשהוא, פקיד נגד פלילית תביעה הוגשה אם - 135תקנה
 הנובעים משמעתיים, בהליכים נגדו לנקוסאין

 לאחר אלא נגדו שהוגשה פלילית אשמהמחותה
 כס ואם הפלילית, בתביעה סופי דין פסקשיוצא
 יש כלשהם משמעתיים הליכים בנקיטתהוהל

 המשפט. תוצאות שיתבררו עדלהפסיקם

 או אחד ביניהם - אחד מפקיד יותר הואשם אב - 136תקנה
 משותפת עבירה בביצוע rs סוג מפקידייותר
 יש המשמעתי, לביה"ד העברתה מחייבתאשר

 לגבי הנהוגים בהליכים אלה במקריסלנקוט
 סוג.א-.פקידי

 בפני הובא לפיה תלונה פקיד נגד הובשה אם - 137תקנה
 הכללי התובע בפני או המשמעתי הדיןבית

 את הפסיק או התפטרותו את הגישוהפקיד
 סיבות ללא ימים 7 על העולה לתקופהעבודתו

 התפטרותו את המוסמכת הרסוס תקבלמצדיקות,
 לפי הכל משרתו אח כמאבד אותו החשובאו

 שוב פקיד אותו להעסיק ואסורהמקרה,
 בממשלה_

 הדין בית בפני המובא פקיד להשעוה שרשאי השר - 138תקנה
 המשפט. בית או הכללי התובעהמשמעתי,

 חלק לקבל זכאי מעבודתו, שהושעה פקיד - 139תקנה
 חצי, ?ל יעלה שלא - התוספות עםממשכורתו

 ההשעייה תקופת לכל וזאת השר שיחליט מהלפי
 מהעבודה. הפקידשל



 צינם מושעה פקיד נבר הננקטים ההליכים אם - 140"קנה
 מלוא את לקבל הוא זכאי לפיטוריו,פביאים
 אם הושעה; בה לתקופה התוספות עםמשכורחו
 הקומת אם פסות, או חורשים RS" 9; זומקוחה

nsipennמלוא את יקבל חודשים, 9 על עולה 
 המודשים משעת עבור התוספות עםמשכויתו

 התוסווה מחצית עם משכותמו ומחציםהראשונים
 חודשים* לתשעה שמעללתקופה

 תשלום יופסק ביטורין לעונש שנידון פקיד 141*-תקנה
 סופי הדין פס? יהיה בו מהתאריךמשכורתו

 מעבודתו, לכל קודם הושעה הפקיד אםאלח
 התוספות עם משכורתו תשלום יופסק זהבמקרה
 לדרוש אין אך מהעבודה; השעייפומתאריך
 ממשכורתו שהוא חלק כל להחזיר מפוטרמפקיד

 השעייתו שבין בתקופם שקיבל התוספות,עם
 ו, ופיטורימהעבודה

 הממלכה את לעזוב מושעה לפקיי להרשות אין - 142הקנה
 אה לעזוב ינסה אם השרים. ראש של רשותוללא
 השרים ראש רשאי - לכך רשות שקבל מבלוהארז

 ובלבד האיץ את לעזוב עליו האוסך צולהוציא
 מכן. לאחד בערבות לשחררושניתז

 א" סוג מפקידו פקיד נבד תלונה הובשה אם - א - 143תקנה
 התנהגוה או התאמתו חוסר יעילות, חוסרבשל
 סמך על בתלונה לדון אפשר ואי הולמת,בלתי

 בדבר הנובע השר על - מסויימותהאשמות
 המועצה גם השרים למועצת כך על דו"חלהביש

 הציבור ושטובת זה דו"ח של בחובנוהשתכנעה
 בדרגה, הורדהו או הנ"ל הפקיד כיסורידורשת
 שהחלטת בתנאי כך, על החלטה לקבל היארשאית

 בצו כרוכה תהא בדרגה הורדה אופיטורין
מלכותי.

 1931 מס בליוז הרשמי בעתון ופורסם שתוקזכפי*
 16.6.66.פתאריך
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 ב' סוג מפקידי פקיד נגד תלונה הוגשה אפ -ב
 או התאמתי חוסר יעילותו, חוסרבגלל

 בה לדון אפשר ואי הולמת, בלתיהתנהבות
 השר סגן על מסויימות, האשמות סמךעל

 השתכנע השר אס לשר, כך על דו"חלהגיש
 דורית הציבור ושטובת זה דו"חבמוכן
 בדרגה, הורדתו או הנ"ל הפקידפיטורי
 בתנאי כך, על החלטה לקבל הוארשאי

 מעונה בדרכה הורדה או פיטוריןשהחלטת
 השרים. ואשאישור

 עשרה -שלושפרק

 פקיד של שירותוסיום

 החלטה שחנחן לאחר יסתייפ פקיו של שרוחו - 144תקנה
 תקנות להוראות בהתאם המוסמכת הרשותע"י
 :- הבאים המקרים באחדאלו

 התפטרות. קבלת -א

 משרה. אובדן -ב

ב
 או השירות לעזיבת שנקבע, לגיל הגיע -

 הוראות לפי שינהג ובלבד לפנסיה,להעברה
 הפנסיה.חוק

 בריאותי. כושר חוסר -ד

ה
- 

 האזרחות. חוק לפי נתינום אובדן

1
- 

 יותר, או חודש לפשך מאסר של דין גזר
 מוסמך* ירדני דין ביתע"י
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 פיטורין. -ז

 בדבר הנובע השר בהחלטת תתקבל פקיד התפטרות - 145תונה
 ב', מסוג הוא הפקיד אם השר סגן המלצתעפ"י

 הנובע השר המלצת עפ"ר השרים מועצתובהחלטת
 וקבלתה ההתפטרות איי סוג פקיד הוא אםבדבר

 התפטרות כקשת על להשיב י* בכתב, להיותחייביפ
 הגשתה" מתאריך יום שלושיםתוך

 להמשיך חייב התפטרותו את הגיש אשר פקיד - 146תקנה
 על בכתב הודעה יקבל אשר עד תפקידיובמלוי
 התפטרותו.קבלת

 לפגישת הופיע שלא מי כל .יחשב במינוי כבומל - 147תקנה
 ימים עשרה תוך לכך שנקבע במועד האחראיםעם

 תוך או כך, על בכתב הודעה קבלתומתאריך
 העתונים באהד הודעה פרסום מתאריך ימיםעשרה

 נוהלי אח להשליט הזמנותו בדברהמקומיים
מינויו.

 148תקנה
- 

 אין עוד )כל משדתו את כמאבד ייחשב פקיד
 או השרים מועצת את שישכנעו מצדיקותסיבות

 :- בדבר( הנוגע השראת

 בכתב לו והודיעו - הועבר או נתמנה אם -א
 כן עשה ולא - משרתו תפקידי התחלתעל
 להתחלת שנקבע מהתאריך ימים עשרהתוך

 .עבודתו

 לתקופה - אישור .ללא מעבודתו נעדר אס -ב
 היתה אם אפילו ימים שבעה עלהעולה

 חוקית. חופשה סיום לאחרההעדרות



 פקיד השעיית בענין התקנות להוראות בכפוף - 149תקנה
 התוספות עם משכורתו לקבל פקיד זבאימהעבודה,

 אחת בשל כמסתיים שירותו ייחשב בו ליוםעד
 אלו* בתקנות המופיעותהטיבות

 משיד ביטול מחייבת הממשלתית העבורה טובת אם - 150תקנה
 הפקידיט מספר הפחתת או במשרד מחלקהאו

 בהם_
 בכפוף בדבר הנוגעיפ הפקידיפ אח לפטריש

 ו- הבאותלהוראות

 לשכת בשיתוף - למינוייפ המוסמכת הרשות -א
 המשרות את יקבעו התקציבים ופשרדהשירות

שיבוטלו.

 והאנשים אלו במשרות המכהנים הפקידים בל -ב
 צפוייט יהיו ובמשכורת בדרגה להםהזהיט

 יקבע השר המשרות, ביטול מכוחלפיטורים
 המפופריפ. שמותאת

ב
- 

 במנוי עדיפות זבות לו יש מפוטר פקיד
 המתאימה משרה באיזה אתר ספציפי מורדכל

 לו הוצעת כן אם אלא ונסיונולכישוריו
 הממשלתיות הרשויות או המוסדות באחדעבודה

 לקבלה. וסירבתאחרות,

 כל את יקבל המשרה, ביטול בגלל שפוטר פקיד -ד
 בכל שנקבעז הכספיים והפיצוייםהזכויות

 תוקף. ברי תקנות אוחוק

 עשרה -ארבעפרק

 פקידים חוזים, לפי המועסקיםפקידים
 ארעיים ,ופקידיםמסווגים

הגדרות

 חקנה בהוראות שצוינו ההגדרות לפי לנהוג יש - 151תקנה
 אלו מתקנות16

-: 
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 - העברה - שיגור - משכורח העלאת -מינוי

 עונש. והטלת התפטרות -חופשה

 בלתי פקידים חוזיט, עפ"י פקידים במינוי - 152תקנה
 בכפוף לנהוג יש ארעיים ופקידיםפסווגיפ,
 ת', ד', ג'. ב*, א', בפסקות שנקבעולתנאים
 לתקנות 150 37, 36, תקנות והוראות 26מתקנות

אלו,

 בהחלטת ימונו הוזים לפי המועסקים פקידים - 153תקנה
 הנוגע המשרד מנהל או השר סגן המלצת לפיהשר

 השירות לשכת נציב עפ שהתייעצות לאחרבדבר,
 שיש דינאר 100 על עולה הפקיד של המשכורתע8

 זו. במשכרות פינוי על השרים ראש אישורלקבל

 חוזים לפי ירדניים לא פקידיפ לפנות אין - 154תקנה
 הדרושים הכישוריט להם יש אשר ירדנים ישנםאם

 לבצעה. שדרושלעבודה

napn155 - הפקידיפ על יחולו אלו, תקנות להוראות בכפוף 
 בחוזר המופיעים התנאים חוזים לפיהמועסקים
 לקביעת להעסקתם הנוגעים הענינים בכלעבודתם

 העברתם, חופשותיהם, והתוספות,משכורתת
 והטלת פיטוריהם, שירותם, סיוםהתפטרותם,

 עליהם יחולו כן כמו עליהם, משמעתייפעונשים
 הממלכה רבוש על לשמירה הנוגעיםהתנאיפ

 לכפיפות הנוגעים האחרים והתנאיםוסודותיה
 השרות לתקנות וציות הרשמיות העבודהלשעות

 צוויפ או הוראות תקנות, חוקים, וכלהאזרחי
 החוזים עריכת לפני בממלכה תוקף בריאחרים
 שינתנו לפקודות ציות וכן לאחריה, אושלהם
 פלוי לשט הרשמיים מנהליהם ידי עללהם

 ומרז. בנאמנותתפקידיהם
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 זמניים ופקידים חוזיט עפ"י פקידים במינוי - 156תקנה
 פקדונות, או מפעלים - פיתית תקציב חשבוןעל
 והתרבות, החינוך משרד תקציב חשבון עלאו

 :- בדלקמן לנהוג יש מושאלים, במקוםהמתפניט

 . שהוקצבו ההקצבות בגבולות להערך המינוי על -א

 הדרוש. המספר לפי אלא למנות אין -ב

%
- 

 לסוב הולמיט יהיו והנסיון הכישוריט
 שתבוצע.העבודה

 המידה קני לפי המשכורות את לקבועיש
 מסווגים פקידים מינוי ילוההוראות

 מותר אך אלו, לתקנות 54 בתקנהשנקבעו
 25-15 בין שיעור להוסיף הצורךבמקרה
 אט לכישורים שנקבעה מהמשכורתאחוזים
 חיזה עפ"י המועסק הפקיד אר הארעיהפקיד
 כישורי aR אולם אקדמאי, תואר בעלהוא

 חוזה לפי המועסק הפקיד או הארעיהפקיד
 לפי למנוחו יש אקדמאי מתואר למטההם
 המקובל- בשכר או כישוריו לפי לו שמגיעמה
 משניהם* הנמוךלפי

 או המפעל יסתיים כאשר תסתיים ההעסקה -ה
 השכר. או המשכורות משולמות מהןההקצבוה

 ופקידים מסווגי" בלתי פקידים מינוי - א - 157תקנה
 משכורתם העלאתם פטוריהם,ארעיים

 :- לפי ייערכוודרגרתיהם

1- 
 המלצת פי על בדבר. הנוגע השר החלטת

 דונאר 0ל היא משכורתם אם השר,סק
 השרים ראש אישור ואת יותר, אולחודש

 לחודש. דיגאר 60 על עולה משכורתםאם
 סיבות על להסתמך יש הפיטוריןבהחלטת
 בהן. ישתכנע שהשרמוצדקות
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 ועדה המלצת פי על השר, סגן החלטת -2
 בכירים פקידים משלושהמורכבת

 אם השר, ימנה שאותםבמיניסטריון
 לחודש, דינאר מ-0ל פתותהמשכורתם

 ay להחייעז יש מינוי של מקרהבכל
 השירוח. לשכתנציב

 ארעיים ופקידיט פסוובים בלתי פקידים -ב
 יוצאו פטורין(, לעונש )מחוץיוענשו

 לעבודה יועברו התפטרותם, תתקבללחופשות,
 החלטת הי על - ספציפי משרד אותובמסגרת

 הממונים המלצת על בהסתמך השר,סגן
 להאציל רשאי השר סבן שלהם,הישירים
 במוחפזאת משרדיהפ לראשי זושסמכות
 זוח.ובמחו

 ופקידים מסווגים בלחי פקידים של שיגור -ג
 אחת שנה על תעלה שלא לתקופהארעייט

 יבוצע אחר, למיניסטריון אחדממינסטריון
 בדבר הנוגעיפ השרים שני החלטתעפ"י

 הנוגעים השרים סגני שני המלצת עלבהסכמך
בדבר.

 ופקידים מסווגים בלתי פקידיט העברת -ד
 עבודה או למשרה עבודה או ממשרהארעיים
 על תבוצע משכורת באותה אחר במשרדאחרת
 בהסתמך בדבר הנוגעים השריס שני החלטתפי
 הנוגעים השרים סגני משני אחד כל המלצתעל

בדבר.

 ופקידיפ מסווגים בלתי פקידיפ העברת -ה
 החלטת לפי תבוצע אחד, משרד בתוךארעייפ

 או דינאר 0ל היא הפקיד משכורח אטהשר,
 משכורת אם השר סגן ובהחלטת לחודשירתר
 השר לחודש. דינאר מ-0ל פחות היאהפקיד

 לפקיד זו מסמכות להאציל רשאי הסגןאו
 במרכז, המשרד את המייצג ביותרהבכיר

 עובד, הוא בו אשר המחוז, אוהמוחאפזה
 לנציב לשר, יישלח ממנו שעותקבמנתב
 ולמנהל הביקורת לשכת לראש השירות,לשכת

התקציבים.
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 א - 158תקנה
- 

 ותוספותיהן מסווגים הבלסי הפקידים משכורות
 לתקנות שתצורף טבלה פי על ייקבעוהשנתיות

 מתאריך חדשים, שלושה תוך תוכן הטבלהאלה.
 ועדה ע"י אלו, תקנות של לתוקףהיכנסן
 יו"ר. בתור השירות לשכת מנציבמורכבת
 הועדה החלטות אח תאשר השרים שמועצתבתנאי
הזאת.

 לעיל הנוברת בסבלה נכללת המשרה אין אם -ב
 ותוספותיה משכורחה תיקבע הקודמת,בפיסקה

 בפיסקה הנזכרת הועדה של החלטה ידיעל
 השרים, מועצת ע"י אישורה לאחרהקודמת
 כחוק נספחות תהיינה זו ועדההחלשות
לטבלה.

 לשירות כניסתו עם ימונה מסווב בלתי פקיד -ג
 שנקבעה ביותר הנמוכה במשכורתלראשונה
 אלא אלה, לתקנות המצורפות בטבלהלמשרתו

 העבודה בסוג קודם מעשי נסיון לו היה כןאם
 תוספות יקבל זה במקרה זו, למשרההנובע
 בשיעור ביותר הנמוכה המשכורתלדרגת
 לה, זכאי והיה השנתית התוספת מןמחצית

 בכל בממלכה, נרכש הזה הקודם הנסיוןלו
 על העולה משכורת לו לתת אסורהמקרים
 הנ"ל. בטבלה למשרה שנקבעההמשכורת

 :- הבא באופן יבוצע מסווגות בלתי במשרות מינוי - 159תקנה

 מגישי בין קונקורס בחינת לערוך אפשר -א
 פנויה. למשרה המינוי לפניהבקשות

 למשרה המתאים דורש של מנויו המלצת -ב
 הבחינה תוצאות סדר יסוד על תערךפנויה

 מבחינה, פטורים הם אם המועדים עדיפותאו
 המדעייט הכישורים יסוד על תתבססהעדיפות
והנסיון.



 מחדשמינוי

 160תקנה
- 

 הארעיים והפקידים מסווגים הנלתי הפקידים על
 אלוט לתקנות 42 תקנה הוראותאחולנה

 משרה ואבדןפיטוו"1

 הארעיים הפקירים פפווביפל הבלת* הפקידים על - 161תקנה
4 חוזיט לפי המועסקיפוהפקידים  הוראות תחולנה 

 אלו* מתקנות 43תקנה

 והתנהגותו הפקיקחובות

 הארעיים הפקידים מסווב*ם* הבלחי הפקידיט על - 162תקנה
 תחולנה - חוזים לפי המועסקיטיהפקידיפ
 העובר כל אלו* מתקנות ו-82 81 תקנותהוראות

 להטלת צפוי יהיה מהוראותיהן הוראה איזועל
 עבר* חותה לעבירה שיתאיםעונש

 ת ו ש פ וח

 הפקידים חוז*ס, לפי העובדים הפקידים על - 163תקנה
 )ובתנאי הארעיים והפקידים פסווגיפחבלתי
 יכובדו חוזים לפ* העובדים לפקידיםשבקשר
 תחולנה העסקתפ(* בחוזה הנזכריםהתנאיפ
 אלו* שבתקנוס ו-86 85 תקנותהוראות

 שנתית חופשה יקבל חווה לפי העובד פקיר - א - 164תקנה
 חוזה, אותו לתנאיבהתאם
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ב
- 

 חופשה ייבלו ארעי ופקיד *סווג בלתי פקיד
 פשכורת אפ לשנה יופ 21 *ל בשיעורשנתית

 או לחודש דינאר 21 היא הפקיד שלהיסוד.
יותר.

 מ_21 לפסה היא הפקיד של היסוד פשכורתא8
 בשיעור שנחית חופשה יקבל לחודש,דינאר

 לשנא. יופ 14של

 ששרפ אם יקגלו יופי, שכר המקבלים פועליפ -ג
 הרשמיות והפגרוח השבועייפ המ13חה יפיעבור

הקבועות*

 הארעייפ והפקידיט פטווגיפ הגלתי תפקידישעל 165תקנה
 אלו, פתקנות 92-89 תקנות תוראותתחולנה

 )חג'( לרגל העלייהחופשת

 הוראות תתילנה פסווגים חבלתי הפקידישעל - 166תקנה
 אלו. פתקנות 94תקנה

 לימודיםהופשתי

 467תקנה
- 

 הארעיים והפקידים פסווגים תבלתי הפוידיפעל
 אלד* שחקנות 95 תקנה הוראוהתחולנה

 ממלקהרפשת

 הארעיים היקידיפ פסוובים, הבלתי הפקידיםעל 168מקנה
 הוראות תחולנה חוזים לפי העובדיפוה*קידיס

 טתקנומ'אלו. 100-96תקנות
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 חופשם יקבלו ארעי ופקיד חוזה לפי פקיד - א - 169תקנה
 לתקופה התוספות as מלאה במשכורתפתלה

 יקבלו מכן לאחר בשנה, חודש שלפקסיפלית.
 מקסימלית לתקופה משכורת ללא מחלהחופשת

 ממחלתו הפקיד הבריח לא אם חודשיים,של
 ולא העסקתו חוזה יסתיים זו, תקופהבסוף
 *ום הארעי תפקיד או חוזה לפי הפקידיקבל
 האועי הפקיד עברדת הופסקה אם אומוזה,- לפי פקיד היה אפ החוזה, סיום עבורפיצוי
 סיבת.פאותיו

ב
- 

 במשכורת פתלה חופשת יקבל פסווג בלתי פקיד
 של מכסימלית לתקופה התוספום עםמלאה
 שלושה למשך להארכה הניתנים הודשיטשלושה
 ומחצית משכורת במחצית נוספיםחודשים

 על השר יחליד זו תקופה בתוםתתוםפות,
 ולא ממחלתו, הבריא לא אס עבודתוהפסקת
 על העולה התקופה עבור משכורת שוםיקבל
 הנובעת הרפואית הועדה עוד כל חדשיםששה
 המחלה חדשי ששת בסוף החליפה לאבדבר

 לשוב ביכולמו וכי פמחלתו הבריאשהפקיד
 . עבודתו.אל

 לממלכה מחוזמהלח

 הבלחי הפקידים חוזה, לפי העובד.ם הפקידים על - 170תקנה
 הוראות תפולנה הארעיים והפקידיםפסווגים
 אלו* כתקנות ר-104 103מקנות

 התפקיד בגללמהלה

 הפקידיפ חוזה, לפי העובדים הפקידים על - 171תקנה
 מחולנה הארעייש והפקידים מסווגיםהבלתי

 שהפסקת במנאי אלו, מתקנות 105 תקנההוראות
 השר ההלטת פי על תבוצע פקיד שלשרותו
 הועדה מן דו"ח שיגיע ובמקרה בדבר,הנוגע

 חשוכת מחלתו כי הקובעת בדבר הנוגעתהרפואית
מרפא.
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 נאוחה בלתי התנהגות בשלהעדרות

 הארעיים הפקידים מספוגים, הכלתי הפקידים על - 172תקנה
 הורשוח תחולנה חוזה לפי העובדיםוהפקידים

 אלו* מתקנות 106תקנה

.
 לידהחופשת ,

 הארעיות והפקידות מסווגות הבלתי הפקידות על - 173תקנה
 אלו* תקנות של 107 תקנה הוראותתחולנה

 פתאומיתחופשה

 העובד ופקיד ארעי פקיד מסווג, בלתי פקיד - 174תקנה
 לתקופה רגילה בלתי חופשה יקבלו חוזהלפי
 יוצאים גמקרים וזאת בשנה ימים שבעה על תעלהשלא
 שגתים. לחופשה זכאים שאינם ובמקרה הכללמן

 חופשות בעניני כלליותהוראות

 הבלחי הפקידים חוזים לפי העובדים הפקידים על - 175תקנה
 הוראות תחולנה הארעיים והפקידיםמסווגים
 אלו. מתקנות 209-111תקנות

 ופיצוייםתגמולים

 הזמניים והפקידים מסווגים הבלחי הפקידים על - 176תקנה
 מתקנות ו-113 112 מס' תקנות הוראותתחולנה

 .אלו
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 עונשיםהטלת

 - 177חקגר
 יוטלו ארעיים ופקידים המסווגים הפקידים על
 מתקו, ו' ד", א', בפסקות שנקבעו העונשיםאחד
 אלו מתקנות 157 לתקנה ובכפוף אלו מתקנות114

 המחייבת אשמה מסווג בלתי לפקיד יוחסה אם - 178תקנה
 עפ"י השר רשאי - נגדו פליליים הליכיפנקיטת
 שיפסקו עד מעבודתו להשעותו השר סגןהמלצת
 לו. המיוחמת ההאשמהבדבר

 תהיה מסווגים הבלחי הפקידיט על עונשים הסלת - 179הקנה
 לל1, 128, 117, 116, תקנות להוראותבכפוף
 אלו. מתקנות 157142,

השירותסיום

 ארעיים ופקידים מסווגיפ הבלחי הפקידים על - 180תקנה
 אלו. מתקנות 144 תקנה הוראותתחולנה

 פקידיםהתפטרות

 תחולנה אלו, מתקנות 157תקגה להוראות בכפוף - 181תקנה
 הארעיים והפקידים מסווגים הבלתי הפקידיםעל

 אלו. מתקנות ו-146 145 תקנותהוראות

 הארעיים והפקידים מסווגים הבלתי הפקידים ?ל - 182תקגה
 אלו, מתקנות 148 בתקנה שנ"בעו ההוראותמחולנה
 מהשר. החלמה vn~y שיופעלוובלבד
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 משכורתקבלת

 ~18חקנה
- 

 הארעיים והפקידים מסווגיפ הבלחי הפקידיה על
 אלו* שתקנות 149 תקנה הוראותתחולנה

 זמניותהוראות

 ?ל העובדיפ לפקידים מיוחדות כללי"היוראות

 ולפקידים מסווגים הבלחי לפקידיפ תוזה,פי
 יפ*ארעי

 אלו שתלנות בעת בשירות היו אשר הפקידיפ - 184תקנה
 פשכורותיהם את לקבל יפשיכו לתוקף,נכנסו

 אשר אלו של העברתם שתבוצע בתנאיהקודמות,
 בטבלה, המפורטות למשבורוח להעבירפיוחלט
 מתקצות 158 בחקנה המוזכרת הועדה תכיןאשר
 ביצוע בעת קבלו אשר משכורות באותןאלו,
 * עברההה

 התואר אליה שנלווה "פקידי המלה מוזכרת אט - 185תקנה
 "ארעי" או מסווג" "בלתי או תוזה" פי"על
 ולא בנוסח, המתואר לפקיד תוגבל משפעותההרי

 פירוש חייב הכתוב אם פלבד זולתו, עלתחול
אחר.

 - 186הקנה
 זה פרק פהוראות הוראה איזו הפרת של במקרה

 לבקש השירות לשכח נציב רשאי אלו תקנותשל
 אשר עד ההליכים את להפסיק בדבר הנוגעמהשר
 של ובמקרה ביניהם, הסכט ע"י הדבריתוקן
 ראש בפני הענין את להביא יש דעותחילוקי
השרי".
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 עשר - מישהפרק

 הפקידים לכלל הנוגעות כלליותהוראות

 187תקנה
- 

 מתקציב היסודית משכורתו את יקבל פקיד - א
 למעשה. מכהן הוא בה אשרהמשרה

 עבור שהיא משכורת כל לקבל זכאי אינו פקיד -ב
 חוקי. צידוק ללא נעדר בההתקופה

 סווב על רשימות יוציא בדבר הנוגע השר - א - 188תקנה
 פקידי לכל השנתית והתוספתהמנבנון

 עותקים לו. הכפופים והמשרדיפתמיעיסשריון
 שקשור )במה השריפ ראש למשרד יישלחומהן

 לשבח האוצר, משרד בלבד(, א' סוגלפקידי
 התקציביט. ומשרד הביקורת לשכתהשירות,

 השד לסבן בכתב זו סמכות להאציל רשאיהשר
 הסגן. עליהם יפליז אשר מעוזריו לאחדאו

 התאמה תוך יוצאו לפקידים הסווג רשימות -ב
 של המשרוח הרכב של הוייטותלתקנות

 ולהחלטת הממשלתיימ ובמשרדיםהמיניסשריונים
 :- הבאיפ המקריס בכל המוסמכתהרשות

 המנוי. בעת -1

 המשכורת. תקון או ההעלאה בעת -2

 המשכורת. הפחתת או הורדה בעת -3

 בתקנות סעיפה או המשרה שם שינוי בעת -4
 המשרות.הרכב

 בפועל. מנוי בעת -5

 שכתוצאה אחרת למשרה ממשרה העברה בעת -6
 השונה משרה המועבר הפקיד ימלאממנה

 היה ואשר הקודמת משרתו מסעיףבסעיפה
 פתקציבה. משכורתו אחפקבל
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ג
- 

 ההליכים כל סיופ לאחר יוצאו הסווג רשימות
 אלו. תקנות להוראות בהתאםהחוקיים

 כניסתן לאחר שיוצא סווג רשימת בכל לרשום יש - 189תקנה
 בהם והסעיף הפרק מספר את אלו תקנות שלבתוקף
 מספו ואח המשרות הרכב בתקנות המשרה שפרשום

 הרשיפה. הונאה *יה על אשר ההחלטהותאריך

 לנציב להודיע חייב בדבר הנוגע פשרד כל - א - 190תקנה
 בתקן הפנויות המשרות כל על השירותלשכת
 דרגותיהז האלה המשרות שמות פירוטעם

 ויש המשרות הרכב תקנות בפרקיופספרן
 האמורות התקנות אשור לאחר מידלהבינם

 שנת במשך פשרה התפנות עפ או שנהבל
 עפ ביתך לשלוח יש אלה פרטיפהכספים,
 המשרות. הרכבטבלאות

 שיש הפקידים ודרגות המשרות שמות כל -ב
 המשרות הרכב בטבלאות אתלשמותיהםלהכניפ

 ולדרגות לשמות מלאה התאמהפותאמות
 המשרות. הרכב בתקנות המוזכרותהמשרות

 במועצה השנתית התוספת את לקבל זכאי פקיד - 191תקנה
 ממנו* מניעתה על החלמה הוצאה ולאבמידה

 המשכורת הגדלת ההעלאה, המנוי, כתבי מכל עותקיפ - 192תקנה
 ההענשה, ההשאלה, השיגור בפועל, הכיהוןההעברה,

 ראש למשרדי יישלחו השירות וסיופההתפשרות,
 האוצר, למשרד א'(, סוג לפקידי )ביחסהשרים
 התקציביה* ופשרד הביקורת לשכת השירות,ללשכת

 העלאה, כגנוי, לגבי כלשהיא החלטה תתקבל אם - 193תקבה
 הענשה, השאלה, שיבור, בפועל, כיהוןהעביה,

 או אלו תקנות להוראות בניבוד השרות סיוטאו
 במיניסטריונית המשרות הרכב לתקנות בהתאמהשלא



 השירות, לשכת נציב רשאי הממשלתייים,ובמשרדים
 %ת להפסיק המוסמכת מהרשות לדרוש הצורךבעת

 לפסוק בכדי הורים ראש בפני הענין יובאדעות חילוקי של ובמקרה הענין, יוסדר אשר עדהנוהלים
 להגיש זכאי ישיר אינטרס בעל פקיד כלבו,
 השרים, פועצת בפני שמצא, החלטה כל עלערר
 הוצאתה. מתאריך חדשייםתוך

 בפני יובא אלך בתקנות צויין שלא מקרה כל - א 194*-תקנה
 החלטה ותושא אוהו תבדוק אשר השריםמועצת
 לשכת נציב עפ התיעצות לאחר בענינומיוחדת
השירות.

 איזור למושל להאציל רשאיפ השר סגן או השר -ב
 להעבירפ פוסמך הינו אשר סמכויותיהם,את

 אלו, תקנות הוראות לפי מקצתם אוכולם
 ועל במותפזאת המשרדיטלמנהלי

 להשתמש המושי
 או המשרד מנהל המלצת יסוד על זובסמכות
 במוחפזה. בדבר הנוגעים מקומוממלא

 פקידים העלאת מונעות אינן אלו תקנות הוראות - 195תקנה
 האשרות הרכב בתקנות דרגות להם ייקבעואשר

 שהוצאו הממשלתיים, ובמשרדיפבמיניסטריונים
 שניפ שלוש השלימו ואשר הכללי, התקציב חוקלפי
 3.1966-ו3* ליופעד

 1958 משנת 1 מס* האזרחייט הפקידים תקנות - 196תקנה
 74 מס' האזרחי השרות ותקנות תיקוניהן בלעל

 בטלות. 1965משנת

 תקנות הוראות ביצוע על אחראים והשריפ השרים ראש - 197תקנה
אלו.

 הרשמי בעתון ופורסם 1964 משנת 93 מס' בתקנות יתוקןכפי*
 16.6.66. מתאריך 1931גליון



 19665*ל*

 ממלכה ושר הפניםשר
 השוים ראשותלעניני

 אל-מג'אליעבדול-והב

 המשפטיפשר
 דאודסמעאן

 והתרבות החינוךשר
 אל-הינדאוידזוקאד

 הלאומית הבלכלהשר
 זועבי אלחאתט

 ההסברהשר
 שרף תמידעבדל

 הסוב"אלי"ס העניניםשד
 בפועל הבריאות ושרוהעבודה
 ברקאןצאלח

 ראשות לעניני ממלכהשר
השריפ

 טוקאןמותמד

 האוצרשר
 אלמופתי אל-דיןעז

 ההגנה ושר השריםראש
 אל-תלוצפי

 ודואר טלגראף התחבורה,שר
 אל-דלקמוניפצ'ל

 הציבוריות העבודרתשר
 אל_חטיביחיא

 תעופה נמל התחבורה,שר
 הברזלומסילת
 אל_דנ'אניסעיד

 לעניני הפגיפשר
 וכפריפעיריות

 אל-רימאויקאסם

 החוזשר
 זעיתראכרם

 טלאלבןאל-חוסיין

 החקלאותשר והבנייה הפיתוחשר
 חג'שזיאסמאעיל כמאלנצפת

 - לל-



 האזרחית* הפנסיהחוק

 הממלכה מלך הראשון אלחוסייןאנו,
 31 סעיף שי על החאשמיתהירדנית,
 ביה החלטת על ובהסתמךלחוקה,

 הבא החוק את מאשריש והס83,הנבחרים
 ולהוסשחו לכרסמו ופצוויםלהלן,
 הממלכה.לחוקי

 האזרתיח הפנסיהחוק

 1959 לשוא 34 מס'חוק

 1959" לשנת האזרחית השנסיה "חוק ייקרא זה חוק - 1סעיף
 1.10.1959. מתארירותחולתו

ראשוןפרק

הגדרות

 יהיו זה בחוק המופיעיפ הבאיפ, ילבישויים למלים - 2סעיף
 יחייב לא עוד כל להלן, לה8 שנקבעוהמובניפ
 אחרת.הכתוב

 -אחפמלכה"
 ההאשמית. הירדנית הממלכה

 ההאשמית. הידדנית הממלכה ממשלת -"השמשלה"

 1.11.1959 מיום 1449, מס' הרשמי, בעתון פורם* זהחוק*
 לשנת 33 מטע וחוק 1963 לשנת 4 מס' החוק לפיותוקן
.1964
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 שר השרים, במועצת במועל 9ר השריפ, ראש -"שר"
 ההאשמית, המלכותית הלשכה ראש המלך,חצר
 )"אל-תפייז"(, לקמציה המשפג ביתנשיא
 והיה שר בדרגת ממשלתית במשרה שכהןמי
 הפרלפגט. הברי מבין לשעבר ושריפ בעבר,שר

"פק,דא
 משכויתו את המקבל מסווג ,רדני פקיד -

 אחר מועסק או פקיד וכל הכללימהתקציב
 זכותו את קובעים אתרוח ותקנות חוקיםאשר

 הממלכה, קופת חשבון עללפנסיה

 לסעיפי בהתאם המועבקת חדשית פנסיה קצבת -"פנסיה"
 זה.חוק

 שאיגה פקיד, של תדשיח יסוד משכורת -"משכורת"
 שהוא. סוג מכל והקצבות תוספותכוללת

 החמה. לוח לפי השנה -"השנה"

 השגה. של עשר השניט החלץ -"החודש"

 החודש. של השלושים החלק -"היש"

 הירדנית לממלכה פרס מדינה כל - זרה""מדינה
ההאשמיח.

 המחושב השרות משך - פנסיה" לצרכי מחושב"שרוח
 זה. חוק הוראות לפי פנסיהלצרכי

 מסווגות. במשרות פקיד של *רוחו משך - מסווג""שרות

 - מסווג" בלתי"שרות
 משכורת בעלת למשרה המתקבל פקיד

 כולל דרגה, לה ואין התקציב, בחוקמוגדרת
 והיה מסווב בלתי כפקיד כבר שהועסק מיכל

 החלטה ניתנה ולא מסוובת משרה עלנמנה

 שמעסיקה האנשים להוציא סווגו.לגבי
 בסיס על קגועות במשכורות הממשלהאותם
 המשולמות אחר, שכר או יומי שכרשל

 תכניות של הקצבות רזרביות,מהקצבות
 פקדונות. ע"ח אוהפיתוח



 ן ממשלתית למשרה שמונה פקיד - חוזה" פי על"פקיד
 בכתב. חוזה עפ"י מוגבלתלתקופה

 ן שניפרק

 לפבסיה הזכאיםהפקידים

 קבוצות לשתי מחולקים הפקידים - לסעיף
 ו-

יי  הנזכרים הפקידים כולל לפנסיה, הזכאים אלה -א
 זה. לחוק )4(בסעיף

 הכלתי הפקידים לרבות למנסיה זכאים שאינם אלה -ב
 עליהם חל שלא תוזה עפ"י והפקידיםמסווגים

 )4(*סעיף

 ו- זה לחוק )2( סעיף להוראות בכפוף - 4סעיף

 של המסווגים היררנייט האזרחיים הפקירים כל -א
 הכללי. מהתקציב משכורותיהם המקבליםהממשלה,

 -ב
 החקלאי*. הבנק של מסווגים ירדנייס פקידים

 הממשלה של מסווגים בלתי ירדניים פקידים -ג
 לפני לעבודה נתקבלו אשר החקלאי הבנקושל

 לעבודה קבלתם עם והיו 1941, באפרילהראשון
 לפנסיה.זכאיפ

 תנאיהם ולפי חוזים, עפ"י שמונו פקידים -ד
 לפנסיה.זכאים

 ~196. לשנת 4 מס' תיקון*
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 שלישיפרק

 פנסיה לצרכי הנחשבות שרוחתקופות

 לצרכי הנחשבות חקופות הן הבאות השרות תקופות - 5סעיף
 צ-מגסיה

 לחוקים בהתאם פנסיה לצרני הנחשבת שרות תקופת -א
קודמים.

 4 בסעיף הנזבריפ הפקידים של שדות תקופת -ב
 זה.לחוק

ב
 מיניסטריונית. בכהונה שד של שרות תקופת -

 בצבא, לפנסיה הזכאי פקיד של שרות תקופת -ד
 צבאי. לשרות שנקראשעה

ה
 אט בין לפנסיה, הזנאי פקיד של שבי תקופת -

 לא. אם ובין מגוייסהיה

 חוקית. בצורה המושאל פקיד של שרותו nalvn -ו

 פנסיה לצרכי הנחשבת צבאי שרות תקופת -ז
 שישולמו בתנאי אזרחי, לשרותוהקודמת
 פנסיה. תגמוליעבורה

,י  בחופשת לפנסיה הזכאי פקיד של שהותו תקופת -.ח
 קבל א8 בין מדעית, במשלחת אולימודים
 1 כלל. משכורת קבל לא או חלקית, מלאה,משכוית

 לפנסיה הזכאי פקיד של ממשלתי שרום כל תקופם -פ
 1 בגדה *הוא מקוס בכל זה, תוק לסעיפיבהתאם

 1 מ-5.1948*15. החלהמערבית
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 . שיצא מי של הפנסיה בקצבת תיקוןשיחול בתנאי לשעבר - פקיד של בפרלמנט חברות תקופת -י

 את שעזב למי הפנסיה קצבת ותוענקלגמלאות,
 חבר ונעשה כזו, קצבה לו הוענקה ולאהשרות

 וחברותו במשרה שרותו שתקופות בתנאיבפרלמנט,
 לתוקפן מהיכנסן החל שנה ל-15 הביעובפרלמנט
 בסים על ייעשה החישוב זה. חוקהוצאות
 במשרתו. שקבל ביותר הגבוהההמשכורת

 הירדנית האזרחות את מקבל ירדני לא פקיד כאשר - 6סעיף
 עבודתו תקופת לו תחושב לפנסיה, זכאיוגעשה
 את קבלו לפגי מסווגחע במשרה הממשלהבשרות

 הפנסיה. לצרכיהאזריח,

 לצרכי נחשבות אינן להלן הנזכרות השרות תקופת - 7סעיף
 :-הפנסיה

 17 לו שמלאו לפני פקיד של שרותו תקופת -א
שנה.

 60 לו שמלאו לאחר פקיד של *רותו תקופח -ב
 מיניסטריונית, כהונה היתה כן אפ אלאשנה,

 12 סעיף להוראות בכפוף לנהוג שישובתנאי
 זה.לחוק

 -ג
 על העולה פנסיה לצרכי הנחשבת *ירות תקופת

 *נס.40

 -ד
 *ולסו לא עבורה אשר *רות תקופת

 תגמולי_

 יה.פנס
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 רביעיפרק
 פנסיהתבמולי

 ממשכורתו ינוכו *7 יל בשיעוט פנסיה תגמולי - 8סעיף
 . זה. חוק הוראות לפי לפנסיה, הזכאי פקידשל

 יירשמו הפקידים ממשכורת המבוכים מגסיה תגמולי - 9סעיף
 בהתאם לפריט שיש הסכופיס בל המדיגה.בחבנסות
 הכללי. מהתקציב ישולמו זה, חוקלהוראית

 )ה(, )ו(, קטבים בסעיפיפ המצויינים במקרים 10-סעיף
 יסוד על הפנסיה תגמולי יחושבו )5(1 סעיףשל

 ההשאלה לפגי בממשלה הפקיד קבל אותההמשכורת
 משכלית קבל או בדרגה הועלה אט אלא החופשהאו

 בתקופת הפנסיה עליה שחלה במשרה יותרגבוהה
 תגמולי יחושבו ?ה במקרה החופשה. אוההשאלה
 וזכויות האחרונה, המשכורת יסוד עלהפנסיה
 זה. בסיס על יוסדרוהפנסיה

 עבור פקיד של ממשכורתו פנסיה תגפולי ינוכו לא 11-סעיף
 סעיפים הוראות לפי פנסיה לצרכי הנחשבתתקופה
 להוציא זה, לחוק 5 סעיף של )ה( )ד(,קטנים

 משכורש. קבל עבורה התקופהאת

חמישיפרק
 לפנסיההעברה

 שנה 60 לו כשימלאו לפנסיה יועבר פקיד - א 12-סעיף
 לצרבי הנחשב לשרותו שנה 40 כשימלאואו

פנסיה.
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 לפנסיה יועבר א' קטן סעיף חל שעליו פקיד -ב
 תמצא כן אם אלא השרים, מועצת החלטתלפי

 יהשגירו הציבורן טובת למען .נכון,הטועצא
 5 על תעלה שלאבשוות=לתקופה

 שוים_

 לפנסיה ובאי ואינו שנה, 60 לו שמלשו פקיד -ג
 השרים, מועצת החלטת לפי שרותו אתיסיים
 ו' קטן בסעיף האמור הכלל מן ליוצאבכפוף

 זה. סעיףשל

 סיום או לפנסיה העברה החלטת תצא לא אם -ד
 קודמים קטנים בסעיפים הנזכר לפי*רוחו
 באשר זה, תוק תחולת מתאריך חדשייפתוך
 הנחשב לשרות שנה 40 או שנה 60 לפקידמלאו
 שנך 60 לו מלאות מתאריף או pn9oisלצרכי

 ולא פנסיה לצרכי הנחשב לשרות שנה 40או
 מטעם החלטה האלה, המקרים בכליצא.

 בעבודתו הפקיד את להזאיר השריםמועצת
 לו מגיעה אם לפנסיה כמועבר הפקידייחשב
 מגיעה לא אם שסותו את כמסיים אוכנסיה,

 להפסיק יורה בדבר הנוגע השר פנסיה,לו
 החודשיים הום עט משכורתו תשלוםאת

 הנ"ל החדשים תקופת למקרה, בהתאםהגזכריס
 את יקבל והפקיד מבסיה לצרכי גתשבתאינה

 הפנסיה. תגמולי ניכוי ללא עבורההמשכורת

 השרים למועצת להודיע בדבר הנוגע השר על -ה
 ובמחלקות במיניסטריונו הפקידיפ שמותאת

 סעיף הוראות חלות שעליהם אליו,הקשורות
זה.

 על השרים, על חלות אינן זה חוק הוראות -ו
 החצר פקידי ועל שרים בדרגות שהפפקידים

 א ובדרגה ממיוחדת בדרגה ההאשמיתהמלכותית

 הנחשבות שרות שנות 50 השלים אשר פקיד - א - 5וסעיף

 לגמלאות. לפרוש רשאי פנסיהלצרכי
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 תלות אי בחוק מוגדר שהוא כפישופט
 בתי_

 הנחשבת שרותו שתקופת שרעי, ושופטהמשפט,
 לפרוש זכאי שנה, ל-25 הגיעה פנסיהלצרכי

לגימלאוא*

 אשר הפנסיה תגמולי את מקבלת פתפטרח פקידה - 14עיף
 ממשכורתה.נוכו

_____ פקיד כל העברת על להחליט רשאית השרים מועצת - 15עיף
 לצרכי הנחשבות שנה 15 השלים כאשר לגימלאות
פנסיה.

 60 לו שמלאו בבלל הטתייפ פקיד של שרותואפ - 16עיף
 מגיעה אגסיה לצרכי הנחשבת שרותו ותקופחשגה,
 הזה. החוק הוצאות לפי קצבה יקבל שגה,ל-15
 תגמולים. יקבל זו, תקופה השליס לאאס

 - 17סעיף
 א

- 
 ייהשב זה, להוק 26 סעיף להוראות בכפוף
 ששרותו *קיד החוק לפי לגימלאותכמועבר
 אם משרה, אבדן או התפטרות ללאגסחי"ם

 בגסיה, לצרכי הנחשבות שנה 15 לשרוהומלאו
 או שנים 5 ושרת זו, תקופח השליס לאאס

 תגמוליפ. יקבליותר,

 ששרותו או לגימלאות שהועבר מסווג פקידאש
 ובלחי תסווג בלחי שרות תקופת שרתהסתיים,

 תגמוליט יקבל ויותר שניפ 5 פנסיה לצרכינחשב
 לפי לו שמגיע למה בנוטף זו, תקופהעבור

 המסווג. שרותו עבור זה, חוקהוראות

 פנסיה, לצרכי נחשבות שנים 7 במשרתו כהן אשר שר - א - 18סעיף
 מפוטר, או מתפטר הוא אפ בין כהוגתו אתועוזב
 למעשה השר שרות היה ואם לגימלאות,זכאי
 תחושב שניט, 6 השלים אך שניפ מ-7פחות
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 על עולה היא אם שנים, 6 מעל ששרתהתקופה
 7 את להשלים כדי שלמה, לשנה חודשים,6

 השנים, 7 את להשלים כדי שלמה, לשנההשנים,
 עבור פנסיה תגמולי שישולמך בחבאיוזאת
 השנה. השלמת לשם שהוספה זותקופה

 הנתמכת מחלה, מסיבות כהונתו עוזב שר אם -ב
 יקבל העליונה, הרפואית הוועדהבאישור
 על בהסתמך המקרה, לפי תגמולים, אוקצבה

 הוראות ור, לחוק ו-28 27 סעיףהוראות
 שר. על תלוח אינן זה לחוק 30סעיף

 בפרלמנט חברות ותקופת אזרחי שרות תקופת -ב
 שתגמולי בתנאי כשר, השרוח לתקופתיוספו

 תוק להוראות גהתאם עבורן ישולמרהפנסיה
זה.

ד
- 

 תחושב פרלמנש, חבר גפ הוא בפועל שר אם
 כשר. שרותו תקופת רקלו

 מספר הכפלת לפי ייעשה שר קצבת חישוב -ה

 במשכורת פנסיה לצרכי הנחשקים שרותוחדשי
 התוצאה וחלוקת פשר, -שקיבל ביותרהגבוהה
 על תעלה לא מקרה, בשום הקצבהב-480.

 האחרונה. החדשית ממשכורתו75%

 :- נהנים זה סעיף מהוראות -ו

 זה. חוק תחולת עם שר שהיה מי -1

 לכן קודם שר היה אשר פרלמנט, חבר -2
 מתאריך לו תוענק קצבה, לו הוענקהולא

 זה. חוקתחולת

 לכו קודם שר היה אשר פרלמנט חבר -3
 מתאריך קצגתו תתקון קצבה, מקבלוהוא-

 זה. חוקתחולת
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 ששיפרק

 ותגמולים קצבהחישוב

 חתושב לפנסיה הזכאי פקיד של החדשית קצבתו - 9ךסעיף
 לצרכי הנחשב ירותו הדשי מספר הכפלתעפ"י
 וחלוקת שלו, האחרונה החדשית במשכורתפנסיה
 יכולה אינה החדשית הקצבה ב-600,התוצאה
 של האחרונה ההדשית ממשכורתו 75% עללעלות
הפ"יד.

 20סעיף
- 

 סיבה בבלל ממשכורתו הלץ רק מקבל הפקיד אט
 היסוד משכורת בסיס על קצבתו תחושבחוקית,
השלמה.

 על ייערך זה בחוק נקבעו שלא תגמולים הישוב - 21סעיף
 האחרונה ההדשית המשכורת *ל ה-12 ההלקבסים
 שרותו מתקופת מלא הודש כל עבור הפקידשל

 יהיה לא התגמולים סכום *נמיה, לצרכיהנחשבת
 ממשכורותיו, שנוכו הפנסיה תגמולי מסכוםקמן
 סעיף הוראות אחד, הודש של משכורת מסכוםאו
 הוראות ותבוצענה במידה תחולנה זה להוק20

 זה.סעיף

 שביעיפרק
 לשררתהחזרה

 לשרות והזר לגימלאות שפרש פקיד או שר - א - 22סעיף
 ההל קצבתו תופסק פנסיה, לצרכיהנחטב
 האהרון שרותו סיום עם ההזרתו.מתאריך
 תקופות הוספת יסוד על מהדש קצבתותחושב
 פנסיה לצרכי הנחשבים הקודמיםשרותים
 שהחישוב בתנאי שנוספו, השרותלתקופת

 - ל8י



,.ק

 אל הקודמת קצבתו להורדת יביא לאהחדש
 יתווסתו פנסיה לצרכי המחושב השרותששך
 העברת תאריך בין המפרידים הזמן פרקיכל

 בתנאי לשרות החזרתו ובקריך לגימלאותהפקיד
 בכל שנים 4 על יעלה לא כזה זמן פרקשמשך
,mvsשנה ו-25 לשר שנה 20 להשלמת עד 

 חישוב על ישפיע יא זה שדבר בתנאילפקיד,
 חוק תחולת לפני שנקבע ומפרידים הזמןפרקי
זה.

 אין אחרים תקנות או חוק בכל האמור אף עלב*-
 או )אזרח אטט אותה יקבל אשר פנסיהלשלם
 עם הירדנית בממשלה שירותו בעד צבא(איש

 מועצה בכל או בממשלה כלשהי ממשרהמשכורת
 משרד או עיריה או רשמי מוסד או רשותאו

 להם, הכפופים אחר רשמי גוף כל אוהווקף
 פירושה זה, קפן סעיף למטרת "פקיד"המילה
 לפ4 עובד היה באש המועסק או העירראש

 יומית. עבודה שכר לפי או קבועהמשכורת
 הנבחרים ובית הסינט חברי שמקבליםהמשכורות

 למשכורת נחשבים אינפ כלשהי פשרה מילויבעד
 זה. קטן סעיף פירושלפי

 במשרה לשירות שחזר בגימלאות שאינו לשעבר פקיד - ל2סעיף
 הקודמות שרותיו תקופת תוסף לפנסיה,הזכאית
 הנוספות, שרותיו לתקופת פנסיה לצרכיהנחשבות

 והתגמולים הנפסיה תגמולי את שיחזירבתנאי
 לכן. קודםשקבל

 כיורשת, קצבה המקבלת לפניסה זכאית פקידה - 24סעיף
 שרותה תקופת עבור גימלאות לה יוקצבוכאשר
 תופסק. והשניה יותר הגבוהה הקצבה אתתקבל

 חוק לפי תוקן*
 1964. לשנת לל מס-

-84 - 



 25סעיף
- 

 תקופות עבור פנסיה תגמולי לשלם "עליו פקיד
 תגמולים או פגמיה תגמולי להחזיר או קודמות,שרות
 יגבו אלה, שרוה תקופות עבוד לכן קודששקבל
 מהות לא של בשעור להתזים שעליו הטכוסיםממגו
 הפקיי פטירת לאסר היסורית. פמשכורתופ-74

 ייבבו החוקיים, לבעליהן זכויותיווהעברת
 תשלום של במקרה פהיורשים. הג"לתפכומים
 במלואו, המגיע הסכום את מהם לנכות ישפיצויים

 שמיניפרק

 והחזרתו לפנסיה זכויותאבוד

 לפנסיה יכותם את סופית מאבדים להלן הנזכרים - 26סעיף
 :- לתגמוליםאו

 משפטי די? בפסק שהורשע פנסיונר או פקיד כל -א
 מוסמר ירדני בי"ד מטעם לערעור ניתןשאינו
 כל א? זרה מדינה לטובת ריגול בגידה,בפשע
 הפנימי בבטחונה הפובעת אחית, פליליתעבירה

 הממלכה. של החיצוניאו

ב
- 

 בי"ג מטעם סופי דין בפסק שהורשע פקיד כל
 של גניבה או מעילה עבירת על מוסמךירדני
 רשמיים. מסמכים זיוף או הפמלכהכספי

ג
- 

 ו-ב" א* המקריפ, בשני תקבל הפקיד משפתת
 מאסרו בתקופת שלו הפנסיה מקצבת חלקהאת

 ח"צבה תופסק שפרורו עט זה, בחוקכמבואר
 פטירתו. *םותחודש

ד
- 

 שר. על תלוח זה סעיף הוראות

5מ



 תשיעיפרק
 מחלה או מנכות כתוצאה שלרותסיום

 עקב שנגרמה גברת בשל נטתייס ששרותו *קיד - 27יעיף
 בתפקידו לממשלך יכולתו אי בשל או תפקידו,מולוי
 חיי הצלת למען חייו בסיכון כרוך היותועקב

 לטובת מוות לסכנת צפוי היותו בשל או?ולת,
 שהיה. סכנם בשל או אנושית, לפטרה אוהכלל

 צפוי
 תפקידו, מילוי בשל או בעת שתותקף תקיפ" אולה

 10 של שרות תקופת השל"" אם פגמיה קצבתיקבל
 פחות שרה אם ויקבל פנסית9 לצרכי נחשבותשוים
 יקלל המקריס בשני טגסיה לצרכי נחשבות שניםמעשר
 בסר מחלה קצבת לתגמולים או לקצבה בנוסףח*קיד

 ?-של

 יכולתו אם האתרוגה, החדשית ממשכורתו 5/60 -א
 קלה. פגיעה נפגעה עצמו אתלכלכל

ב
- 

 יכולתו אפ האחרוגה, החדשית פפשכורתו 60/סו
 חלקית. *גיעה בפגעה עצמו אתלכלכל

 יכולתן אם האחרונה, החדשית ממשכורתו 60(5( -ג

ך
- 

 יכולתו אס האחרונה החדשית ממשכורתו 20/60
 כליל. ניטלה עצפו אתלכלכל

 עקב נגרמה שלא נכות בשל הסתייט ששיותו פקיד - 28סעיף

 ההופכת כרונית מחלה או מום בשל תפקידו,פילוי
 עזרת ללא עצמו את לכלכל יכולת חסד או נכהאותו

 שיתוק עיוורון, שיתוק, רוח, פתלת כבוןגולתו,
 מהסיבות סיבה עקב נובע אינו זה ופצב וכו*בטייפ
 השלים אם *גסיה קצבת יקבל הקורט, בסעיףשנזכרו

 לו וינתנו *גסיה, לצרכי נחשבות שרות שגותעשר
 פחות הוא פנסיה לצרכי הנחשב שרותו אפתגפוליפ

 שניס.פ-10

 הקודמים הסעיפי* בשני הנדון הבריאותי הפצב - 29סעיף
 העליונה הרפואית הוועדה תפעם בדו"ח נתפךיהא
 את שתמלא תחרת ממשלתית רפואית ועדה כלאו

פקופה,
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 א - 30סעיף
- 

 לבדיקה להתייצב מחלה קצבת המקבל הפקיד על
 האוצר משרד שיקבע ובזמן במקוםרפואית
 בתנאד ממנו, זאת שיידרש פעפ בכל זו,למטרה
 לשנתיים, אחת פפעס ינחר בדיקה תיערךשלא
 כי הרפואית, הבדיקה תוצאות לפי יתברר,אם
 המחלה, קצבת תופחת הבריאותי, במצבו שיפורחל
 יכולתו דרגות לפי רפשה, שהמחלה מקוהבכל

 יבריא אפ 27. בסעיף כבפורט עצמו, אתלכלכל
 זה. תשלום כליל יבוטלממחלתו

 או רפואית לבדיקה להתיצב הפקיד -סרב אם -ב
 לפי המחלה קצבת תשלום תופסק לשרות,לחזור
 יתיצב אשר עד האזרחית, הפנסיה ועדתהחלטת
 הנ"ל.לבדיקה

 עשיריפרק

 המשפחה בניזכויות

 של משפחתו לבני נחשבים להלן הנזכרים האנשיט - 31סעיף
 לקצבת הזכות להם אשר נפטר, פנסיונר אופקיד
 הוראות לפי פיצוייפ, או תגמולים אופנסיה
 :- זהחוק

 הנשיפ. או האשה -א

 שנה. מ-17 לפסה שגילט בניש -ב

ג
- 

 ברושות. או אלמנות רווקות, בנות

 גרושה. או אלמנה אם -ד

 שנה, 17 לגיל הגיעו עם תופסק לבן המיועדת קצבה - 32סעיף
 :- הבאים עהמקרים אתלבעט



]

 לימודיו את ימשיך שנה 17 לגיל הגיעו בעת אט -א
 אן לקבל ימשיך במכללה, או תיכוז ספרבבית
 25 לגיל הגיעו עד תלמיד שהוא עוד כלהקצבה
 המקריס* משני הקרדםשנה,

 או לחלוטין פגוע עצמו את לכלכל כשרו אפ -ב
 הרפואית הועדה של קביעה לפי חמוד,באופן

 לוודא כדי במקרהו מחדש לעיין ישהעליונה,
 . בשנתיים פעפ לפחות הנכות אחוזה שיעוראת

 זה. לחוק 30 סעיף הוראית עליו חלות זהבמקרה

 יינשאו כאשר הקצבה pos~n ואימהות בנות לנשיפ, - 3לסעיף
 תתגרשנה, או תתאלמנה אפ להם תוחזרנה זכויותיהןאך
 סופית, הקצבה תופסק השניה בפעם נשואיהןעם

 אביהן פטירת בעת נשואות היו אשר ואמהותבנות
 הירושה, מקצבת זמן באותו נהנו ולא בנדאו

 החל חלקן את תקבלנה כן, אחרי התברשו אווהתאלמנו
 זה. חוק הוראות לפי הגרושין או ההתאלמנותמתאריך

 ונשאת, *רותה עבור פנסיה קצבה המקבלת פקידה - 34סעיף
 תעבור פטירתה עם זה. במקרה קצבתה תופסקלא

 אס זה, חוק להוראות בהתאם הזכות לבעליהקצבה
 אחראית היתה הפקידה וכי לה זקוקיה הפ כיהוכח

 לכלכלתפ.ישירות

 ספסר כאשר זהן לחוק 43 סעיף להוראות בכפוף - 35סעיף
 מקצבתו. א50 הוכוח בעלי ליורשיו מקציביטפנסיונר

 לשלמם שיוחלט הפיצויים או התגמולים או הקצבות - 36סעיף

 בעלי היורשים בדן יחולקו זה חוק הוראותלפי
 *ווה. באופןהזכות

 נשים או אשה ומשאיר פנסיונר או פקיד נפטר כאשר - 37סעיף
 לפי הלידה אחרי מחדש הקצבה את לחלק ישהרות,

 זה. חוקהוראות
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 - 8לסעיף
 המשפחת מבגי לאחד מגיעה אם קצבות, שתי לצרף אין
 השתיים. מבין הגדולה לו תינתן אחת, מקצבהיותר

 לו, שיבעה המחלה מקצבת יהנו לא הפבסיוגר יופיי - 9לסעיף
 זה. חוק להוראותבהתאם

 10 והשליפ בשרות היותו בזמן נפטר הפקיד אס - 40סעיף
 משפחתו תקבל פנסיה, לצרבי נחשבות שרותינות
 10-8 שרותו פחת אס זה. חוק הוראות יפיקצבה
 תגמולים. לה יינתנו*ניס

 הנובעת סיבה בגלל פתאומי באופן הפקיד מת אפ - א - 41סעיף
 נפטר או מצידו רשלנות וללא תפקידוממילוי

 שנזכרו הסיבות היווצרות מתאריך שנהתוך
 תקבל למותו, הביאו ואשר זה לחוק ד2בסעיף
 החדשית משכורתו לרבע השווה קצבהמשפתתו

 נחשבות שרות שנות 10 השליפ לא אפהאחרונה,

 משפחתו תקבל זו, תקופה השליט אט פנסיה,לצרכי
 שהקצבה בחישוב יתברר אם ממשכורתו.שליש

 עולה זה, חוק הוראות לפי למשפחההמביעה
 את המשפחה תקבל האחרונה המשכורת 1/3על

 יותר. הגדולתהקצבה

 המשפחה תקבל הקודמת, הפסקה לפי לקצבה בנוסף -ב

 והתוספות למשכורת השווה בפך במזומןפיצוי
 יסוד על מחושב שלמה, שנה במשך הפקידשל

 הפקיד היה אם האחרונה. החודשיתמשכורתו
 הפיצוי ינתן ילדים, בלי נשוי אורווק

 השרעי. הירושה דיני לפי החוקייםליורשיו

 - 42סעיף
 על הן מהקצבה, הנהנים של במצבר שינוי חל אט
 בדרך לקצבה זכותו באבדן או מה8 אחד פטירתידי

 לו, שהופסקה לקצבה הזכות החזרת ידי על אואחרת
 חוק הוראות לפי מחדש היורשיה קצבות את לחשביש
זה.
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 - א - 43סעיף
 לכל מביעה החדשית הקצבה כי בחישוב יתברר אם

 35 ה~עיפיפ הוראות לפי המשפחה מבניאחד
 לכל יוקצב אחד, מדינאר קטנה זה, לחוקו-40
 בתנאי כמינימום לחודש אתד דינאר מהםאחד

 לא יחד, המשפחה בני לכל המגיעותשהקצבות
 למוריש. שהגיעה הקצבה עלתעלה

 לכל המגיעה החדשים שהקצבה בחישוב יתברר אם -ב
 הוראות לפי הנפטר, הפקיד משפחת מבניאתד
 יוקצב אחד, מדינאר קטנה זה, לחוק 41סעיף
 בתנאי כמינימום אחד דינאר מה8 אחדלכל

 לא יחד המשפחה בני לכל המגיעותשהקצבות
 של האחרונה החדשית ממשכורתו 504 עליעלה

המוריש.

 עשרה - אחדפרק

 כלליותהוראות

 בעלי של גילפ או הפקיד של גילו את לקבוע כדי - 44סעיף
 להסתמך יש זה, חוק הוראות שמחייבות כפיהזכות

 תעודות להשיג אפשר שאי במקרה לידה, תעודותעל
 אם הגיל: את מוסמכת רפואית ועדה תעריךלידה,
 ביופ כנולד הפקיד ייחשב ידוע, אינו הלידהיופ

 לידתו* שנת של לינוארהראשון

 פקיד כל השאלת על להחליט רשאית הטריפ מועצת - 45סעיף
 גורפ כל או אחרת ממשלה לשרות הממשלהמפקידי

 תקופת במשך לה. מחוצה או הממלכה בתוךאחר
 לפי והתגמולין הפנסיה לפקיד יישמרוההשאלה
 ההשאלה תקופח את תקבע הממשלה זה4 חוקהוראות

 לאוצר, עבורה הפנסיה תגמולי חשלוס ואופןותנאיה
 הפקידים. בתקנון הרשומים ולכלליפ להוראותבכפוף



 יהיו זה חוק חתולת לפני לפנסיה שהועברו מורים - 46סעיף
 עדיין היו בהם פנסיה תגמולי מלשלםפסורים
 הוראו4 תיקוז לפי זה, חוק תחולת בתאריךחייבים
 פטור 1941. לשנת ל מס' הפנסיה לחוק 9סעיף
 קיצבה להם ניתנה אשר משפתוחיהם בני על חלזה
 תגמולי החזרת את לדרוש זכות להם מקנה אינואך

 זה. חוק תחולת לפני פקצבוחיהם נוכו אשרהפנסיה

 עשר - שניםפרק

 לפנסיה זכאים שאינם מסווגים בלתיפקידים

 מסתיים כאשר זה, לחוק 26 סעיף להוראות בכפוף - א - 47סעיף
 ההפטרות, ללא מסווג בלתי פקיד שלשרותו
 בסך תגמולים יקבל וטעלה, שנים חמשושרת
 עבור האחרונה, החדשית ממשכורתו 1/24השווה

 לא שהתגמולים בתנאי שלם. שרות חדשכל
 דינאר. 200 על פקרה בשוםיעלו

 רשאי במשרתו שנה 25 שרת אשר מסווג בלתי פקיד -ב
 סעיף של א" לפסקה בהתאם תגמולים ולקבללפרוש

זה,

 א - 48סעיף
- 

 אי בשל המחיים שרותו אשר מסווג בלתי פקיד
 מצבו בשל או שממלא, המשרה בנטל לשאתיכולתו

 סכנה עקב או תפקידו, ממילוי שנבעהבריצותי
 מלוי תוך שהותקף תקיפה מעשה או להשנחשף
 כל עבזר תגמוליו יקבל בעטיו, אותפקידו

 דינאר. 00ל על יעלו שלא בחטאי שרותומשך

 בשרות, היותו בשעת מת מסווג בלתי פקיד אס -ב
 בתנאי שרותו כל עבור תגמולים משפחתותקבל
 דינאר, 200 על יעלושלא

 שנבעה סיבה בשל מיד נהרג מסווג בלתי פקיד אם -ג
 שנה תוך שמת או מצידו, רשלנות ללאמעבודתו
 בפיסקה המוזכרות הסיבות היווצרותמתאריך

 להוראות בהתאם קצבה משפחתו תקבל זה. מסעיף)א(
 במזומן לפיצוי בנוסף זה, לחוק 41)א(סעיף
 דינאר* 500בסך



 קשר - שלושהפרק

 קצבה זכויותהסדר

 הפנסיה "ועדת בשם _ועדה תורכב האוצר במיניסטריון - 49סעיף
 האוצר מיניסטריון מפקידי שלושה שתכלולהאזרחית"

 מהם שאחד בתנאי האוצר, שר ימנ" אותם א',בדרגה
 הזכויות כל להסדר אחראי תהא זו ועדה יו"ר,יהיה

 זה, חוץ בהוראותהנכללות

 יסוד על ירסדו זה חוק בהוראות הנכללות הזכויות - 50סעיף
 האוצר לשר הזכויוה בעלי שיגישו יד בכתבבקשות
 האוצר שר אותן*  המאשרים המסמנים כל עםיחד

 האזרחית"* הפנסיה "ועדת להכרעת אלה בקשותיעביר

 א - ו5סעיף
- 

 באיזה מקרה בכל תקבע האזרחית" הפנסיה "וע"א
 תאריך שעורן, למבקש, הזנויום פגיעותמידה

 תתקבל ההחלטת הזכויות, בעלי ושמותתחולתן,
 הרוב. 8י על או אחדפה

 על או עצמת דעת על לתקן עת בכל רשאית הועדה -ב
 לשכם או האוצר, שר או הזכות, בעל בקשתיסוד

 או הדפוס שגיאות את ,הביקורת
 דעת. הסח מתוך בהחלטות שנפלוהחישוב

 למבקש הועדה החלטת את בכתב ימסור הועדה יו"ר - 52סעיף
 כדיז* בכתב( כוחו את שייפה לי )או האוצרולשר

 כוחו( את שייפה מי )או האוצר שר או המבקש אם . ל5סעיף
 על לערער הוא רשאי הועדה, המלטת את מקבלאינו

 מתאריך יום 30 תוך לצדק הגבוה ביה"ד בפניהחלטתה
ההודעה*

מם



 שעור יוסף זה לחוק 18 סעיף להוראות בכפוף - א - 54סעיף
 תחולת לפני ניתנו אשר המגסיה לקצבות *20של
 משפחותיהם, או האזרחיים לפנסיונרים זה,תוק
 יסוד על נערך שלהם הפנסיה קשבות חישובאשר
 שנה לכל היסוד משכורות ממוצע פחצי0ל/1

 כל פנסיה. לצרבי הצחשבות שרותםמשנות
 בחוק, המצויינת המכסימום לקיצבת בכפיפותזאת

 המקורית. הקצבה בתאריך תוקף בר שהיה .י

 קצבות על חלות אינן הקודמת סקה הפהוראות -ב
 שנתנו הפנסיה קצבות או שהנוספותהפנסיה
 מיוחדים. להוקיםגהתאם

 בפסקה הנוכרח התוספת של וההקצבה החישוב -ג
 האוצר, במיניסטריון ייערך זה סעיף שלא'

 חלית אינן זה לחוק 53-49 סעיפיפוהוראות
 שר בפני בכתב לערער רשאי המקושחעליה.
 סופית תהיה שהח"אטהאוצר,

 אין זה, לחוק 54 בסעיף מהנאמר לגרוע מבלי - 55סעיף
 הפנסיה זכויות כל על חלות זה חוקהוראות
 לפני נצמחו קביעתן שסיבות או לגביהןשהוחלש
 לצביהן. הוחלט ולאתחולתו

 ארבעפרק

- 

 עשר

 רביטולים סופיותהוראות

 חקנוח המי, בהסכמת להוציא, רשאית השרים מועצת - 56סעיף
 זה. חוק הוראותלביצרע

 א - 57סעיף
- 

 בתי תלות אי בחוק הפופיעים הסעיפים כל
 בסתירה והעומדיפ 1955 לשית 19( )מס'המשפש

 מבושלים. זה חוקלהוראות
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 25 מס, וחוק 1941 לשנת 3 מס' הפנסיה חוק -ב
 תיקוניהם. כל על בטליט 1954ילשנת

 ומה 1941 למנח 3( )מם" הפנסיה לחוק הנספח -ג
 1942 לשנת 16 מס' חוק לפי אליושהוסף
 זה. לחוק כנספחיפ.יחשבו

 חוק הוראות ביצוע על ממונים והשריט השרים ראש - 58סעיף
זה.

25.10,1959

 הבריאותשר והתרבות החינוך ושר השופטיםזקן
 אל-תותונצ"יג'מיל ' אל-שכקיטי אל-אמיןמוחמד

 האוצושר החוז שר וסגן השרישראש
 אל_ג"יוסיהאשם אל-מגזאליהזאע

 והתחבורההמשפטיםשר הבנייה הלאומית, הכלכלהשר
 אל-נשאשיביאנוארוהפיתוח

 תירי - אלחלוצי

 הציבוריות העבודותשר וההגנה הפניםשר
 מועמריעקוב מירואוצפי

 והענינים החולאותשר
הסוציאליים

 - אלעאכף
 פאיז

 המערבית. הגדה על הנ"ל הפנסיה פוק את החילו אלה תקנות*



 י האזרחית/ הפנסיהתקנות ך,י

 העצר,מועצת
 הפנסיה p~na )726 לסעיףבהתאם
האזרחי

 ועל 1959 משנת 34 מס,
 בתאריך השרים פועצת החלטתפי

 הוד בסקופ פצווה18.11.59,
 בהמקנות המרומה, המלךמלכותו
 ? הבאותהתקנות

 האזרחית הפגמיהתקנות
 1959 לשנת 54 מס"תקנות

 לשנת 34 מס' האזרחי הפנסיה חוק של 56 סעיף לפיהוצאו
.1959

 - 1תקנה
 לשנת האזרחית הפנסיה "תקנות תקראנה אלו מקנוס
 59*1.10. מתאריך תהא ותחולתן1959"

 לחוק 49 בסעיף הנזכרת האזרחית הפנסיה ועדת - 2תקנה
 פעם תתכנס 1959 לשגח 34 פס- האזרחיהפנסיה
 הועדה. יו"ר עחי שייקבע בזמןבשבוע

 האזרחי הפנסיה לחוק 52 בסעיף הנזכרות ההודעות - 3תקנה
 חהזדעה הוראות לפי תימטרנה 1959 לשנח 34מם"

 פשקידי אהד ע"י האזרחי, השיפוט בחוקהבזברות
 המשטרה, מפקדי או הדין, בית שפיי או האוצר,*ר

 המשטרה. ותחנותהז'נדרמריה,

 למזכיר משרדו מפקידי אהד את ימנה האוצר שר - 4תקנה
הועדה*
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 שיוחזק מיוחד בתיק יירשם פנסיה בענין ומתן משא כל - 5תקנה
 הבלשה, קבלת תאריך המבקש, שם יירשמו בתיק זו,למטרה
 ותמצית הועדה החלטת תמצית בענין, תפסיקהתאריך
 ההחלטה* על המבקש ערער אם לצדק, הדין ביתהחלפת

 קבלתן, תאריך לפי לקצבות בבקשות תדון הפנסיה ועדת - 6תקנה

 הכולל האוצר לשר דו"ח הועדה תגיש תודש כל בסוף - 7תקנה
 הועדה יו"ר חודש. באותו פעולותיה עלתמצית

 זה. דו"ח על יחתמורפזכירה

 8תקנה
 יפורסמו בהרכבה ושנוייפ האזרחית הפנסיה ועדת שבוי -

 הרשפי.בעתון

 טלאל בןמוחמד11.1959*18

 אל_רפאעיסמיר מופתי אל-סעיד חל-חאלדי פכריחוסיין
 והחרבות החינוך ושר השופטיםזקן הלאומית, הכלכלהלר

 אל-שנקיטי אל-אמין מהעמד והפיתוחהבנייה
 אל_חירי,חלוצי

 וההגנה הפניםשר החוז שר וסגן הוריםראו
 מיריאוצפי אל-מג"אליהזאע

 האוצרשר הבריאותשר
 חל-ב'יוסיהאשם אל-תותונצ'יג'מיל

 הסוציאלייט והעגינימ החקלאותשר הציבוריות העבודותשר
יעקוב

~atla עאכי
 פאיז - אל

 והתחבורה המשששיתשר
 אל_גשאשיביאנואר
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 י הצבאיי הפבסיהחוק ו(ו

 הממלכה 6לך הראשון אל-חוסייןאנו
 )31( לסעיף בהתאם ההאשמיתהירדנית

 הסינאט החלטות ועפיימהקונסטיטוציה
 החוק את מאשרים הננו הנבחרים,ובית
 להוקי והוסטו הוצאתו על ימצוויסהבא

 .הממלכה

 הצבאי הפנסיהחוק

 1959 משנח )33( מספרחוק

 1959( משנת הצבא, המגסיה )חוק ייקרא זה חוק - 1סעיף
 הרשמי בעיתון פירסומו מתאריך תחל לתוקפווייכנס

 זה בחוק הנזכרים הבאים ולביטויים למונחים יהא - 2סעיף
 מחייב הכתוב אם מלבד להלן המיועדים הפירושיםאת

 אתר:-פירוש

 לממלכה פרט מדינה כל פירושה - נכרית""מדינה
 ההאשמית.הירדנית

 האויר היבשה כוחות פירושם - המזוינים""הכוחות
והים.

 צו ע"י זו דרגה שקיבל מ' כל פירושו -"קצין"
 ממ"ק. ובן לקצין המועמד וכוללמלנותי

"חוגרא
- 

 קצין* מדרגת פחות שדרגתו מי בל פירושו

 59*1.11. מיום 1449 מם" הרשמי בעיתון פורסם)1(
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 לתפקיד, היסוד משכורת פירושה -"משכורת"
 שהוא. סוג מכל התוספותלהוציא

 השירות פירושו - פנסיה" לצורכי הנחשב"שירות
 חוק כל או זה חוק להוראזת בהתאםשנחשב
אחר.

 התקופה או הגיל פירושה - התקופה" או"הגיל
 השנח תוגדר וכאשר הקלנדרית השנהלפי
 תאריך ייהשב הלידה, תאריך שיוגדרמבלי
 ינואר* חודש מראשית החלזה

 מהשנה. עשר השנים החלק פירושו -"החודש"

 מהחודש. השלושים החלק פירושו -"היום"

 א - 3סעיף
 הירדני4ם והתוגריט הקצינים על יחול זה חוק -

 מקנה שאינו חוזה עפ"י המשרתים אלהמלבד
 פנסיה* זכותלהם

 ולא הלאומי המשמר אנשי על לאיחול זה תוק -ב
 נמצאים שהט בזמן המילואים כוהות אנשיעל

 פעיל,מחוז,לשין4ת

 )ב( 11 בסעיפים שצויין במה לפגוע מבלי -ג
 הפיסקאות. "שראות ובכפיפות זה מחוק )-2223

 החוגרים על זה חוק הוראות יחולו לאהבאות,
 זה. חוק ביצוע לאחר בצבא לשירות ייכנסואשר

 ביצוע לאחר הצבא לשירות חוגר תוחזר באם -ד
 הבאים או חקודסים שירותיו ייחשבו לא זה,חוק

 האחרון, שירותו סיום בעת אך פנסיה,לצורכי
 שיחרור, ע"י ובין השרות את שעזב ע"יבין

 ממשכורותיו שנוכו הפנסיה ניכויי אליויוחזר5
 הקודמים, שירותיובעבור

ה
 ביצוע לאחר הצבא לשירות ייכנסו אשר החוגרים -

 שלא, ובין קודם שירות להם שהיה ביז זה,חוק
 בשיעור פנסיה לצורכי ניכויים ממשכורתםינוכה

 היסוד. ממשכורת 5%של
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1
 זה, מחוק ו_0ל 29 הסעיפים להוראות בכפיפו" -

 לאחר לשירוץ שהוחזר חוגר שירות הסתיםבאם
 הניכויים כל אליו יוחזרו זה, חוקביצוע
 הקודט, שירותו עבור ממנו שנוכו פנסיהלצורכי
 ממשכורת 1/12 של בשיעור מענק לווישולם
 משירותו חודש כל עבור האחרונה החודשיתהיסגד
החדש.

 זה, מחוק ו-0ל 29 הסעיפים להוראות בכפיפות -ז
 לשירות הצטרף אשר חוגר שירות הסתיםבאס
 שירות לו היה ולא זה, חוק ביצוע לאחרהצבא
 ממשכורת 1/12 של בשיעור מענק לו ישולםקודם,
 משירות חודש כל עבור האחרונה. החודשיתהיסוד
החדש.

 חוק ביצוע לאחר לשירות מוחזרים אשר החוגרים -ח
 שירותם בעבור פנסיה להם יועדה ואשרזה,

 עפ"י שירותם, סיום בעת להם תוחזרהקודם,
 יגיע אשר לכל בנוסף הפנסיה זה, תוקהוראות

 זה. סעיף הוראות עפ"ילהם

 היכנסו מיום החל יהא פנסיה לצורכי הנחשב השירות - 4סעיף
 המזויינים הכוחות לשירות החוגר או הקציןשל

 קודם שירות וכל השבי של התקופה בחשבוןותיכלל
 האזרחי, הפנסיה חוק עפ"י *נסיה, לצורכי נחשבאשר
 שמילד פנםיה_השירוח לצורכי - בחשבון ייכללולא
 עשרה. השבע גיל גמרלפני

 א - 5סעיף
- 

 בשיעור הקצינים ממשכורות יגובו הפנסיה תגמולי
 *95 של בשיעור החוגרים וממשכורות 74של

ב
- 

 הפנס?ונריס מקיצבות פנסיה תגמולי ינוכו לא
וממשפחותיהם.

ג
- 

 בשירות, הנמצא חוגר או קצין איזה בחר באם
 הקודמים שירותיו כי זה, חוק ביצועבעם

 הדרגות כל לגבי 4.1954*1 מיום החלייחשבו
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 )במידה שירות אותו עבור הפנסיה תגמוליכל א" לשלם עליו יהא ~נסיה, לצורכיהנחשגות
 אשר ואופן שיעור אותו ל"י שולמו,ולא

 או לקבין ואסור האוצר(, שר ע"ינקבעים
 מבחירתו. בו לחזורלחוגר

 הקצינים ממשכורת המנוכים פנסיה תגמולי - א - 6סויף
 יתר כל הממלכה, כהכנסות יירשמווהחוגרים
 חוק להוראות בהתאם לפרעם שישהסכומים

 הכללי. מתקציב ישולמוזה

 יתרת מועבר זה, חוק ביצוע מתאריך החל -ב
 הכללית. האוצר לקופת הצבאית הפנסיהקופת

 ההגנה שר המלצת עפ"י רשאית, השרים מועצת - א - 7סעיף
 עשרה שחיט שהשלים קצין כל לפנסיהלהעביר

 פנסיה. לצורכי הנחשבות שירותשנותי

 הכללי המפקד המלצת פי על רשאי, ההגנה שר -ב
 חוגר כל לפנסיה להעביר המזוייניםלכוחות
 הנחשבות שירות שנות עשרה שתיםשהשלים
 פנסיה.לצורכי

 - 8סעיף
 ההגנה שר המלצת פי על רשאית, השרים מועצת - א

 הגיל את שהשלים קצין כל לפנסיהלהעביר
 תפחת שלא תקופה שגמר במנאי להלןהמפורט
 לצורכי הנחשבת שירות שנות עשרהמשתים
פנסיה.

 שנה.60אלוף

 שנה55 )בירגאדיר( אלוףתת

 שנה52 משנהאלוף

 שנה50 אלוףסגן

 שנה48 סרןרב

 שנה45 ומשהסרן
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 הקודמת, בפיסקה שנקבע הגיל את שהשלים קצין -ב
 לצורבו שירות.הנחשבות שנות עשריםוגמר

 ולאור ההגנה שר באישור זכאי,פנסיה-יהא
 לפנסיה. לצאת הכלל,טובת

ג
- 

 הנחשגות שירות שנות עשרים שהשלים חוגר כל
 המפקד באישור זכאי, יהא פנסיה,לצורכי
 לפנסיה* לצאת המזויינים, לכוחותהכללי

ד
- 

 ארבעים גמר או שישים גיל את שהשלים קצין
 חייגים פנסיה, לצורני הנחשבות שירותשנות
 מלבד ההגנה, שר באישור שירותו אתלסיים

 מיוחדות מסיבות השרים מועצת החליטהאם
 בשירות, להשאירו הכלל; טובת בהןשיש

 בהתאם לפנסיה הזכאי קצין של החודשית קיצבתו - א - 9סעיף
 תו מספר הכפלת בסיס על תחושב זה, חוקלהוראות

 במשכורת פנסיה לצרכי הנחשב . שרותוחודשי
 ב-1480 התוצאה וחלוקת שלו האחרונההיסוד
 75% על לו שתיועד הקיצבה תעלה שלאבתנאי

 האחרונה. החודשיתממשכורתו

 בהתאח לפנסיה הזכאי חובר של החודשית קיצבתו -ב
 מספר הכפלת בסיס על תחושב ותל חוקלהוראות
 במשכורת פנסיה לצרכי הנחשב שרותוחודשי

 ב-1360 התוצאה והלוקח שלו האחרונההחודשית
 75% על לו שתיועד הקיצבה תעלה שלאבתנאי

 האחרונה. החודשיתממשכורתו

 10-סייח
 א

- 
 שישים לו שמלאו לאחר קצין שירות הסתים באס
 פנסיה_עשר לצורכי שירותו-שנחשב והיהשנה
 בהתאט מחושבת קיצבה לו תוענק יותר, אושנים

 שנחשב שירותו פחת ואם זה, חוקלהוראות

 תגמולי אליו יוחזרו שנים, מעשר פנסיהלצורכי
 ממשכורותיו* שנוכוהפנפיח
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 y~h1 עשרים הסעיפים להוראות בכפיפות -ב
 קצין שירוח הספים באם זה, מחוקושלושים

 . והיה להתפטרות פרט כליהיא מסיבה חוגראו

 עשרה פנסיה-שתים לצורכישירותו-הנחשב
 בהתאם ויצבה לו תוענק יותר, ארשנה

 שירותו-שנחשב פחת ואם זה, חוקלהוראות
 יוחזרו שנה, עשרה פנסיה-משתיםלצורכי
 ממשכורותיו. שנוכו הפנסיה תגמוליאליו

 שירותו- בעת חוגר, או מקצין נבצר אם -. 11-דאסעיף
 או תפקידו פנסיה-מלמלא לצורכיהנחשב
 ממעם עליו המוטלים דומים תפקידיםמלמלא
 ליקוי, או מחלה מאירוע, כתוצאההממשלה
 בהתאם קיצבה לו ותוענק שירותויסתיים
 שירותו-הנחשב והיה במידה זה חוקלהוראות
 פחת ואס יותר, או שנים פנסיה-עשרלצרבי
 שנים מעשר פנסיה לצורכי הנחשבשירוחו
 ממשכורתו ל-1/12 השווה מענק לוישולם

 משירותו, מלא חודש כל עבור האחרונההחודשית
 פנסיה. לצורכיהנחשב

 בפיסקה הנזכרים פגם או המחלה האירוע, אם -ב
 את התוגר או הקצין מיליי בעת קרוהקודמת
 ליחס גם יאפשר ממנו, טעות ובליתפקידם,

 מהוועדה בדו"ח ונתמכו התפקיד, לסוגאוחם
 לקיצבה בנוסף תשולם העליונה,הרפואית

 קיצבת הקודמת בפיסקה הנזכרים למענקאו
 :- הבאים השיעורים לפינכות

 בחם האחרונה החודשית ממשכורתו 5/60 -1
 קלה. פגיעה נפצע עצמו לפרנסתכוטרו

 באם האהררנה החודשית ממשכורתו 10/60 -2
 חלקית פגיעה נפגע עצמו לפרנסתכושרו

 באם האחרונה החודשית ממשכורתו 5/60י -ל
 חמורה פגיעה נפגע עצמו לפרנסתכושרו

 באם האחרונה החודשית ממשכורתו 20/60 -4
 מלאה. פגיעה נפגע עצמו לפרנסתכושרו
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 נכוה קיצבת לו שהוענקה החובר אי הקציןעל
 במקום לזמן מזמן רפואית, לבזיקהלהתייצב
 הכללי המפקד ע"י לו ייקבעו אשרובזמן

 את ממנו שידרוש ככל המזויינים,לכוחות
 אחת מפעם יותר הבדיקה תהא שלא בתנאיזאת,
 מהבדיקה כתוצאה התברר ואס שנתיים,בכל

 תורד בריאותו במצב שיפור יש כיהרפואית
 שלבי לפי הנכות, שתוקל ככל הנכותקיצבת
 ותבוטל לעיל, מבואריט עצמו לפרנסתכושרו
 ואם ממחלתו, הבריא באם במלואה הנכותקיצבת
 רפואית לבדיקה להתיצג החובר או הקציןסירב

 הנכות ויצבת תופסק לשירות, לחזור סירבאו
 שיתיצב עד הצבאית הפנסיה ועדת החלטתלפי

 הנדרשת*לבדיקה

 הקצין משפחח כבני נחשבים להלן הנזכרים האנשים - 12סעיף
 או לקיצבה זכות להם יש ואשר הנפטר החוגראו

 :- זה חוק להוראות בהתאם לפיצוי אולמענק

 הנשים. או האשה -א

 שנים שבע-עשרה להם מלאו לא אשר הבנים -ב
 שהוא. גיל בכל מהם הנזקקיםוהחולים

 הגרושות. או האלמנות או הרווקות הבנות -ג

ד
- 

 הגרושה. או האלמנה האם

 שמלאו מהיום החל תופסק לבן המיועדת הקיצבה - לוסעיף
 הבאים למקרים פרס שנה, שבע_עשרהלו

_: 

א
- 

 מתמיד השבע-עשרה את לו שמלאו בעת היה באם
 אז בפקולה, או תיכון ספר בביתבלימודים

 ססודנס שהוא עוד כל הקיצבה מתןיימשך
 המקרה לפי הכל עשרים-וחמש לביל להביעועד

 יותר*המוקדם
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 פגוע היה עצמו את לפרנס כושרו באם -ב
 הוועדה החלטת לפי חמורה, או מלאהפגיעה

 פעם עניינו ייבדק העליונה,הרפואית
 ממידת להיווכח בכדי לפחות שנתייםכל

נכותו.

 בעת והאמהות הבנות הנשים, מאת הקיצבה תופסק - 14סעיף
 באם זכויותיהן להן שתוחזרנה בתנאינישואיהן

 בפעם נישואיהן ובעת גרושות, או לאלמנותנהיו
 או לבנות ביחס כליל, הקיצבה תופסקהשניה
 או אביהן פטירת בעת נשואות היו אשרהאמהות
 לאלמנות ונהיו מורישן מקיצבת נהנו לאבנן,
 מתאריך החל חלקן את תקבלנה הן לגרושות,או

 חוק להוראות הגירושיףכהתאם אוההתאלמנות
זה.

 המזויינים הכוחות אצל העובדת הפקידה זכתה באם - 15סעיף
 במקרה הקיצבה תופסק לא שירותיה, עבורבקיצבה
 לה לזכאים הקיצבה תועבר נפטרה ובאםונישאה,
 הם כי ויוכח במידה זה חוק להוראותבהתאם

לפרנסתם*- ישירות אחראית היתה הפקידה גם כי ויוכחנזקקים,

 לפנסיה, שהועבר חוגר או קצין נפטר באם - א - 16סעיף
 מקצבתו* 50% הזכאים ליורשיויוקצב

 הנכות מקיצבת הפנסיובר יורשי ייהנו לא -ב
 זה. לחוק בהתאםשהוקצבה

 יוחלט אשר הפיצויים או המענקים הקיצבות, - 17סעיף
 יחולקו זה חוק להוראות בהתאם תשלומםעל
 שווה. באופן הזכאים, היורשיםבין

 נשים או אשה והשיאר חוגר או קצין נפשר באם - 18סעיף
 בהתאם הלידה לאחר מחדש הקיצבה מחולקהרות,

 זה* חוקלהוראות
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 19סעיף
- 

 מבני לאחד הגיע ואם קיצבות, שתי לצרף אסור
 הקיצבה לו משולם אחת מקיצבה יותרהמשפחה
 שבחן.הגבוהה

 בשירות, הימצאו בעת חוגר או קצין נפסר באם - 20סעיף
 שנים עשר פנסיה, לצורכי הנחשב שירותו,והיה

 המגיעה הקיצבה חצי למשפחתו תוענק יותר,או
 חוק להוראות בהתאם מתושבת חי( היה )באםלו
 פנסיה לצורכי הנחשב וירומו פחת ואםזה,

 מעשר_

 12/ך של בשיעור מענק למשפחתו ישולםשנים
 שלם חודש כל עבור האחרונה החודשיתממשכורתו
 פנסיה. לצורכי הנחשבמשירותו,

 ע"י בין מהקיצבה הנהנים בין שינוי חל באם - 21סעיף
 באופן בה זכותו אבדן ע"י ובין מהם אחדפטירת
 בקיצבה מהם אחד של זכותו בהחזרת אואחר
 בהתאם הקיצבות מחדש תחושבנה ממנו, נפסקהאשר

 זה. תוקלהוראות

 22*-סעיף
 - א

 או טייס שאינו חוגר או קצין נהרג באם
 לפטירתו, וגרמו בהן שנפגע פגיעות עקבנפטר

 עדיין השלים ולא תפקידו, ממילויכתוצאה
 הנחשבתלצורכי שנים עשר של שירותתקופת

 החודשית ממשכורתו רבע למשפחתו יוקצבהפנסיה,
 יוקצב שניס עשר על שירותו עלה ואםהאחרונה,

 ואט האחרונה, החודשית ממשכורתו שלישלה
 למשפתה, המגיעה הקיצבה בי בחשבוןהתברר
 תוקצב השליש על עולה זה, חוק להוראותבהתאם

 גדולה. היותר הקיצבהלה

 פגיעות עקב נפטר או טייס קצי, נהרג אט -ב
 ממיליי כתוצאה לפטירתו, וברמו בהןשנפבע
 השלים ולא התמחותו, במסגרת טייסתפקידי
 פנסיה, לצורכי הנחשב בשירוה שנה )20(עדיין
 ואם האחרונה, ממשכורתו חצי למשפחתויוקצב
 קי?גה לה יוקצב שנה עשרים על שירותועלה

 זה. חוק להוראות בהתאםמחושבת

 1966* שנת 49 מס* חוק לפיתיקון

-
105 4  



ג
 לשהי בהתאם למשפחה שתוקצב לקיצבה בנוסף -

 במזומן פיצוי ישולם הקודמות,הפיסקאות
 או הקצין של ותוספות, למשכורתהשווה
 בסיס על מחושב שלמה שנה עבורהחוגר,
 שלא בתנאי האחרונה, החודשיתמשכורתו

 ישולם הפיצוי דינרים, מאות משלושיפחת
 החוגר או הקצין הריגת או נפילת שלבמקרה
 הצבאי, תפקידו מילויבעת

 לכל המגיעה הקיצבה כי בחישוג נמצא באם - א - ל2סעיף
 שבהיעשר לסעיף בהתאם המשפחה, מבניאחד
 יוקצב אחד, מדיני פחוה היא זה,מחוק
 מינימום בתור לחודש אחד דינר מהם אחדלכל

 לכל המוקצבות הקיצבות כל חתלה שלאבתנאי
 של האחרונה מהמשכורת ~50 על המשפחהבני

מורישם.

 בחזנה וקיבל חוגר או קציז מחדש הועסק באס - 24סעיף
 בהתאם מענק לו שולם או תפנסיה תגמוליאת

 גשר את בחזרה לשלם עליו זה, חוקלהוראומ
 האופן באותו בתשלומים, או אחת בבתקיבל

 שירותו לו יחושב לא אחרת האוצר, שר ע"ישיאושר
הקודם

- 
 מוכות* כתוצאה לו שולם אשר את להוציא

 חוק ביצוע לפני השירות אח T~SP ועזב במקרה - 25סעיף
 הנחשב הקורס שירותו יחושב מחדש, והועסקזה

 עפ"י זה חוק ביצוע לתאריך עד פנסיהלצורכי
 זה4 חוק הוצאת לפני בתוקף שהיוהחוקים

 תופסק לשירות, פנסיונר קצין הוחזר באם - א - 26סעיף
 מחדש ותחושב החזרתו, מתאריך החלקיצבתו

 הוספת בסיס על האחרון שירותו סיוםבעת
 לשירותו פנסיה לצורכי הנחשב הקודס,שירותו
 מחדש החישוב יבוא שלא בתנחיהאחרון,
 ויוסטו לו, שהוקצבה הקודמת הקיצבהלהורדת

 העברהו תאריך בין שהיו ההפסקות תקופותכל
 בתנאי לשירות, החזרתו תאריך לביןלפנסיה

 ארבע על פעם בכל ההפסקה תקופת תעלהשלא
 אשר ההפסקום אלא בחשבון תילקחנה ולאשנים

 לקצין. שנה עשריםתשלימנה
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ב
- 

 קצין כל, על האוצר למיניסטריון להודיע יש
 מנת על לשירות שהוחזר פנסיונר חוגר,או

 קיצבתו. אתלהפסיק

 פיצויים, קיצבה, על חלות איגז זה תוק הוראות - 27סעיף
 נמנעו או שהוקצבו פנסיה תגמולי אומענקים
 קודמים. לחוקיםבהתחם

 הכלל טובת כי ראתה באם רשאית, השרים מועצת - 28סעיף
 או קצין בל השתלח על להחליט כך, עלמחייבת

 ההשאלה, תקופת אח לקבוע היא ורשאית מקום לגלחוע
 עבורה הפנסיה תגמולי ישולמו וכיצרתנאיה
 יחושב כאמור בהשאלה השירוח האוצר,לקופת
 הפנסיה. לצורכי הנחשבתבתקופה

 וגין בשירות היה אם בין לחוגר, או לקצין אסור - 29סעיף
 מבלי זרה, מדינה לשירות להיכנס בפנסיה, היהאם

 זכויות גל ממגו יימנעו אתרת השרים, מועצתאישור
 האמורה. המועצה מאת החלטה עפ"יהפנסיה

 יישללו זה בחוק הנזכרות הפנסיה זכויות כל - 0לסעיף
 ובין בשירות היה אם בין החוגר או הקציןמאת
 בפנסיהן היהאם

א
- 

 משפט בית ע"י סופי דין פסק לפי נידון באס
 במלכות בבידה משע ביצוע על מוסמךירדני

 או זרה מדיגה לחשבון ריגול מעיי ביצועאו
 או החוז בבטחון הפוגעת פלילית עבירהכל

 הממלכה. שלהפנים

ב
- 

 פסק )לפו שנידון בשירות חוגר או קצין כל
 למאסר מוסמך( ירדני משפט בית של סופידין
 גניבתם, או הממלכה בכספי מעילת עבירתעל
 רשמיים. מיסמכים זיוף עבירת עלאו
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ג
- 

 אחד בכל תקבל החובר או הצקין משפתת
 את ו_)ב'( ב-(~Qf המפורטיםמהמקרים

 . תוך זהי בחוק שמפורט כפי מקיצבתוחלקה

 כמו שיחרורו, בעת ותופסק מאסרו,תקומת
 פטירתו. בעת שנית תשולםכן

 לפנסיה זכויותיו את מאבד החוגר או הקצין - 31סעיף
 השירות. את עזב או התפטר באם זה, לחוקבהתאם

 "ועדת שתיקרא ועדה האוצר במיניסטריון תורכב - 32סעיף
 הבא באופן הצבאית"שתררכבהפנסית

_: 

 הראשונה הדרבה מפקידי פקידים שני -א
 ע"י ימונו אשר האוצר,במיגיססריון

 ראש. כיושב מהם אחד וישמש האוצר,שר

 לכוחות הכללי הכפקד ע"י שימונה קציז -ב
המזויינים.

 יוסדרו זה בחוק המצויינות הפנסיה זכויות כל 33"-סעיף
 הזכויות בעלי ע"י שתוגשנה בכתב בקשוחעפ"י
 המפקד ועל המזויינים, לבותוח הכללי המפקדעל

 אלוף מדרגת במקומו שיבוא הקצין אוהכללי
 המסמכים כל עם אלו בקשות להעביר ומעלה,משנה
 החל חודש, של תקופה תוך הצבאים הפנסיהלועדת
 בפייס נקיון תעודת על הזכרת בעל השגתמיום
 המזויינים, הכוחותכלפי

 זכות מידת על תחליט הצבאית הפנסיה ועדת - 34סעיף
 הקיצבה זכויות סכום את בהחלטתה ותקבעהמבקש,
 מקרה. בכל הזכות בעליושמות

 1966. לשנת 49 מס' ותוק 5 מס' חוק לפי תיקון*

 י 108-



 החיטת על יודיע הצבאית הפנסיה ועדת ראש יושב - 35העיף
 זו מכו שבא מי )או האוצר ולשר למבקש בכתבהוועדה

בכתב(כדין.

 - 36סעיף
 כוחי( בא )או האוצר שר או המבקש השתכנע לא באם

 מהם, אחד כל רשאי הצבאית, הפנסיה ועדתבהחלטת
 העליוז המשפט בית בפני הוועדה החלטת עללערער
 ההודעה. מתאריך יום שלושיםתוך

 שהוסדרו פנסיה זכויות בשום יפו, לא זה חוק - 37סעיף
 זה. חוק ביצוע לפני הוסדרו ולא הגיעואו

 הכפוף לתפקיד חוגר או קצין הצטרף באס - א - 38סעיף
 האזרחי, הפנסיה חוק להויאוח בהתאםלפנסיה,
 ) בכל המזויינים, בכוחות שירותוייחוב

 בשיעור פנסיה לצורכי הנחשב כשירותהדרגות,
 לשירותו ויוסף שירות, מאותו 25/20של

 פנסיה, לצורכי הנחשבהאזרחי

 והיה המזויינים, הכוחות אצל פקיד מונה באם -ג
 תיחשב האזרחי, הפנסיה חוק להוראותכפוף

 בשיעור האזרחי בשירות לו שהיתההתקופה
 לשירותו ותצורף שירות, מאותו 20/25ול

 המזויינים. בכוחות פנסיה לצורכיהנחשב

 א - 39סעיף
- 

 ואנשי קציני על יחולו זה חוק הוראות
ל ומשפחותיהם. הכללי הבטחוןכוחש

1 ומנהל ההבנה שר תפקידי אח יקיים הפנים שר -ב
 ה המפקד תפקידי את יקיים הכללי, הבטחוזשירות
 בחוק שאוזכרו המזוייניס, לכוחותהכללי
 הכל הבטחון כוחות ואנשי לקציני בנוגעזה,

ומשפחותיהס*
%%

 - 40סעיף
 בחוק מיוחל, נוסח צויין שלא המקריס באותם
 האזרחי. הפנסיה חוק הוראות יחולויה,



 ) המלך, באישור להתקין, רשאית השרים מועצת - 41(עיף
 זה. חוק הוראות לביצוע הדרושות התקנותאת

 עם 1954 משנת )8( מספר הצבאי הפנסיה חוק - 42סעיף
 לטבלאות פרט בטלים פ=ו על שהותקנו התקנותכל

 הירדני הערבי הצבא של הפנסיה לחוקשצורפו
 החוקים של ההוראות כל 1944, משנת )10(וספר

 יבוטלו הקודשים הפלשתינאיים אוהירדניים
 חוק הוראות את פותרים שהםבמידה

 זה_

 תוק הוראות לביצוע אחראים והשרים השרים ראש - 43סעיף
זה.

 טלאל בןאל-תוסייז10.1959"25

 החינוך ושר הקאדיםראש הלאומית, הכלכלהשר
והתרבות והפיתוחהבנייה
 אל-שנקיסי אל-אמיןמוחמד אל-תייריחלוצי

 וההגנה הפניםשר וסגן השריםראש
 מירואוצפי הבוזשר
 מג"אלי אלהזאע
 האוצרשר הבריאותשר
 אל-ג*יוסיהאשם אל-תותונצ'יגמיל

 והעניינים החקאלותשר הציבוריות העבודותשר
 הסוציאליים מרעמריעקוב

 אל-פאיזעאכף

והתחבורה המשפטיםשר
 אלנשאשיביאנור

-110 



 י_ הצבאיתע הפנסיהתקנות י,י

 הוד במקום מצווה, העוצריםמועצת
 בהתאם המרומם, המלך שלמלכותו
 הצבאי הפנסיה מחוק )41(לסעיף
 ועפ"י 1959, משנת )33(מספר
 18.11.1959 מיום השרים מועצת,חלטת
 :- הבאות התקנותבהתקנת

 הצבאית הפבסיהתקנות
 1959 משנת )55( מספרתקנות

 הצבאי הפנסיה מתוק )41( לסעיף בהתאםהוצאו
 1959 משנת )33(מספר

 משנת הצבאית הפנסיה )תקנות תקראנה אלו תקנות - 1תקנה
 מ-59*1,10. החל לתוקפן ותיכנסנה1959(

 מחוק )32( בסעיף המוזכרת הצבאית הפנסיה ועדת - 2תקנה
 לישיבותיה תיכנס 1959 משנת )33( מספר הצבאיתהפנסיה

 האסופה. מועד את יקבע הוועדה וראש בשבוע,פעם

 הצבאית הפנסיה מחוק )35( בסעיף שאוזכרו ההודעות - 3תקנה
 להוראות בהתאם יבוצעו, 1959 משנת )33(מספר

 באמצעות האזרחי, הפרוצדורה בהוק המצויינותההודעות
 המטפט, בתי מזכירי או האוצר מיניסטריון מפקידיארד
 המבס* ותחנות הג'נדרמריה המשטרה, מפקדיאו

 האוצר מיניסטריון מפקידי אטד אס ימנה האוצר שר - 4תקנה
 לורעדה. מזכירבתור

 מ-16.12.1959. 1460 מספר הרשמי בעיתון פורסמותקנות.חלו
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 - לסקנה
 למטרה שיוחזק מיוחד רישום בספר תירשם בקשה כל
 הבקשה קבלם תאריך המבקש, שם יירשם בוזו

 הוועדה החלטת תמצית עם בה, ההכרעהותאויר
 במידה לצדק הבכוה הדין בית החלטתותמצית
 ההחלמה.ועורערה

 תאריך לפי הפנסיה בבקשות תכריע הפנסיה ועדת - 6תקנה
קבלתו.

 רשימה האוצר שר אל הוועדה תביש חודש, בל בחום - 7תקנה
 רשימה חודש, באותו עבודתה תמצית אתמכוללת

 והמזכיר. הוועדה ראש מסעם תיחתםזו

 בהרכבה שינוי וכל הצבאית הפנסיה ועדת מינוי - 8תקנה
 הרשמי. בעיתוןיפורסם

 טלאל בןפוחמד18.11.1959

 אל-רפאעיממיר אל-מופתי סעיד אל-חאלרי פתריחוסיין

 החינוך ושר הקאדיםראש הלאומית, הכלכלהשר
והתרבות והפיתוחהבנייה
 אל-שנקיט אל"אמיךמוחמד אל-תייריחלוצי

 וההגנה הפניםשר החוז שר וסגן השייםראש
 מירזא וצפי מג*אלי - אלהזאע

 האוצרשר הבריאותשר
 אל-ג'יוסיהאשם אל-תותונצ'יג*מיל

 והעניינים החקלאותשר הציבוריות העבודותור
 הסוציאליים מרעמריעקוב

 אל-פאיזעאקף

 והתחבורה המשפמיםשר
 אל-נשאשיביאנואר


