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  העובדים בדירוגים הרשומים מטה עשויים להיות זכאים לתוספת השתלמות: .1

  אחים ואחיות.  .א

  פיזיותרפיסטים.  .ב

  רוקחים.  .ג

  רפואיים. -פרא   .ד

  עובדי הוראה.  .ה

  עובדים סוציאליים.  .ו

 ביוכימאים ומיקרוביולוגים.  .ז

  

  בדירוגים הרשומים מטה עשויים להיות זכאים לתוספת גמול השתלמות:העובדים  .2

  מהנדסים.  .א

  מח"ר.  .ב

  טכנאים.  .ג

  עיתונאים, עיתונאי גל"ץ.  .ד

  פסיכולוגים.  .ה

  מקצ"ט, ומקצ"ט ח"א.  .ו

  ומעלה. 15אוגדן מנהלי מדרגה   .ז

  אומנויות מדרגה ה ומעלה.  .ח

  רב אומן.  .ט

  עיסוקים מיוחדים מדרגה יא ומעלה.  .י

  ומעלה. 12מקצועיים מדרגה   .יא

  

הזכאויות המפורטות לעיל הנן בהתאם להסכמים התקפים במועד פרסום ההוראה.   .3

 .שכר ופנסיהענף  –רשימות הדירוגים המזכים יעודכנו מעת לעת במרכז תע"ץ 

   

שיעורי התוספת יהיו בסכומים שייקבעו מעת לעת על ידי הממונה על השכר במשרד  .4

  האוצר.

  

והאישורים מהגורמים המוסמכים (עבור  התעודות, בצירוף הפנייה לאישור התוספת .5

באיגוד המקצועי אליו  בקשות לגמולי השתלמות, יש להעביר אישור מהוועדה  הרלוונטית

 , יועברו לענף עוצמ"ה במופ"ת מדור דיווח.)משתייך העובד

  



  
  

  השתלמות וגמול השתלמותתוספת                                                                    81-50
 04/01/2018נוסח מעודכן לתאריך : 

תוספת השתלמות וגמול   :וראהשם ה
    השתלמות

  סרן רינה מרנסקי-רב  :  הוראהכותב ה  50-81מספר: 

  04/01/2018תאריך עדכון אחרון :   2מתוך  2עמוד 

 

בעת קליטה או המרת דירוג קיימת אפשרות להזין זכאות לגמול השתלמות במעמד  .6

  הקליטה או ההמרה. 

  

רים בהם ניתן לאשר גמול השתלמות על סך גמול השתלמות משירות קבע קודם ללא מק .7

  צירוף תעודות או מסמכים:

עובד צה"ל במידה ומדובר בעובד שהיה בשירות הקבע באותו דרוג בו הוא נקלט כ  .א

עובד צה"ל או בדירוג מקביל לו (למשל דרוג מנהלי או קצין טכני בקבע ונקלט כ

על סמך הגמול משכר עובד צה"ל ) ניתן לאשר גמול בשכר בדרוג מנהלי או מקצועי

 .הקבע

במידה ומדובר בעובד שהיה נגד בעל תואר טכנאי / הנדסאי / אקדמאי וזוכה על   .ב

כך בגמול מתאים בשכר הקבע (תוספת תואר טכנאי / הנדסאי או תוספת תואר 

אם על סמך הגמול משכר הקבע עובד צה"ל אקדמאי) ניתן לאשר לו גמול בשכר 

 .הוא נקלט בדירוג מתאים (טכנאי, הנדסאי או אקדמאי)

  

  

  

  

  מפקדת המוקדרמ"ד אחראי לעדכונים ושינויים:  

  

  

  

  

  

  

  


