
 

 

  
  לצורך קבלת תוספת מעונות עובד אבת הצהר

  
 מספר ת.ז. ______________________  אני, הח"מ, ______________  .1

תוספת מעונות החל מתאריך לנצל את זכותי למודיע בזאת כי אני מבקש 

.________________  

  

  הזוג:-פרטי בת

  כתובת  תאריך לידה  ת.ז.  שם פרטי ושם משפחה

        

  

        

  

  :5 הילדים מתחת לגילפרטי 

  כתובת  תאריך לידה  ת.ז.  שם פרטי ושם משפחה

        

        

        

  

  

  ימולא לגבי בת הזוג שעובדת כשכירה

      

  טלפון  מען  שם   פרטי מקום העבודה

        

  

o  לבת הזוג זכות לתוספת מעונות בהתאם לתנאי העבודה הנהוגים במקום

(נא לצרף עבודתה, והיא לא ניצלה את זכותה החל מתאריך   _____________   

 את ספח אישור המעביד של בת הזוג שבתחתית ההצהרה).

 
o  נא לצרף את ספח אישור במקום עבודתה של בת הזוג לא ניתנת תוספת מעונות)

 בת הזוג שבתחתית ההצהרה). המעביד של
  

o הזוג אינה עובדת, אך מצויה בתקופת זכאותה לדמי אבטלה כהגדרתה בחוק - בת

הביטוח הלאומי עד תאריך _________ (יש לצרף אישור מהמוסד לביטוח 

 לאומי).
  



 

 

  ימולא לגבי בת הזוג שעובדת כעצמאית

  _.בת הזוג עובדת כעצמאית.   מספר עוסק במע"מ   ______________

  

  

. מצורף של תוספת מעונות או ויתרה על זכות זוהטבה את האינה מנצלת שלי בת הזוג 

בזאת אישור ממקום העבודה של בת הזוג, לפיו בהתאם לתנאי העבודה הנהוגים במקום 

 עבודתה, בת הזוג אינה מקבלת/תקבל תוספת מעונות.
תסיים את העסקתה או  הזוג- ידוע לי שאיני זכאי לתשלום עבור תוספת מעונות כאשר בת

  תצא לחופשה ללא משכורת, אני מתחייב להודיע בכתב על כל שינוי לקצין האזרחים.

  

____________________                                                        __________________  

  חתימת עובד                                 תאריך                                                              

  

  

  

  המעביד של בת הזוגאישור 

  

הריני לאשר כי העובדת _______________   מספר ת.ז. ____________  מועסקת ב 

החל מתאריך  5___________________  ואינה מקבלת תוספת מעונות לילד עד גיל 

.______________  

  

  

  ______.  ________________   תאריך: _חתימה:      ____________:  המעבידשם 

  

  במקרה שמדובר בגרוש שהילדים בחזקתו המלאה

הריני מצהיר כי הילדים המפורטים מעלה נמצאים בחזקתי המלאה.  מצ"ב פסק דין של 

פיו הילדים נמצאים בחזקתי המלאה.  הנני מתחייב לעדכן -ערכאה שיפוטית מוסמכת על

שעות לכל היותר על כל שינוי שיתקבל בכל הנוגע  48קצין האזרחים ביחידתי תוך את 

  לחזקה על הילדים המפורטים לעיל.

  

 הזוג ואישור - במקרה של גרוש שהילדים בחזקתו המלאה אין כל צורך בציון פרטי בת

 המעביד של הזוג.

 

____________________  

  תאריך                                                                                  חתימת עובד             

  


