
 

 

 

 

 אתגר חגי תשרי

 מערך הדרכה לתחרות משימתית ביחידה
 דקות 60: משך    כלל צה"ל: יעד    מפקד: גורם מעביר

 

 :מטרת על

פעילות אתגרית בסגנון "המרוץ למיליון", המורכבת ממשימות מאתגרות  החיילים יעברו

 תשרי.ב ית חגרכי רוח צה"ל העולים מתוך מנהגי ואווירעעל ומעוררות מחשבה 

 

 :בינייםמטרות 

 בין חגי תשרי לערכי רוח צה"ל, כפי שיפורט בפעילות. ויקשר יםהחייל .1

 במסגרת העשייה הצבאית, כפי שיפורט בפעילות. "חשבון נפש" ויתרגל יםהחייל .2

 

 רקע למפקד:

האווירה הייחודית בתקופת חודש אלול וחגי תשרי מורגשת היטב בעם היהודי לגווניו 

אווירת הסיכום וחשבון הנפש, ההתחדשות, המבט קדימה אל מטרות  – וקהילותיו השונות

ו מדגימה את אחדותו של תחושת משותפת זויעדים חדשים והרצון להתקדם ולהשתפר. 

למרות השוני במנהגים, באמונות ובמעשים. בתקופה זו של השנה אנחנו מתעלים עם ישראל, 

מנת לחזק את המשותף לכולנו ולייחל שתתחדש עלינו -מעל למחלוקות ולוויכוחים שבינינו, על

להרחיב את האופקים של זוהי הזדמנות ייחודית עבורך, המפקד,  שנה טובה ומתוקה.

היחידה, למלא את המאגרים ומתוך חשבון נפש אישי ויחידתי של החיילים לחזור לשגרה 

 המתחילה מחדש מחוזקים ואיתנים יותר.

 
 : ציוד נדרש

 דפים  •

 כלי כתיבה •

  כיסאות •

 שטיח/יוטה •

 פתקים •

 תפוחים ודבש  •

 

למשימות ולכמות )לצורך מילוי חלק מהמשימות, יש להתאים את הכמות/הגודל בהתאם *

 האנשים והקבוצות(

 

 

 

 

 



 

 הנחיות למפקד הפעילות:

 לשדות הריקיםשים לב . המשימות את מבנה התחרות ותכני למד ,לפני ביצוע הפעילות •

, עליך להחליט לגביהם מראש ולהשלים את החסר. כמו כן, במסגרת בהמשךהמסומנים 

 לחייליך. על מנת להעביר אותםהיטב למד אותם כללי התחרות, תוכן הפעילות מופיעים 

עליך לעבור לפני הפעילות על המשימות האתגריות המופיעות בכרטיסיות, לראות  •

שיש ברשותך כל הציוד הנדרש, להדפיס את הכרטיסיות, למקם אותן בנקודות 

)על תפקיד המפקדים רלוונטיות ברחבי הבסיס או לתת אותן למפקדים המלווים 

 המלווים ראה הסבר ב"כללי הפעילות" בהמשך(.

ניתן שבסיום כל משימה יקבלו החיילים את המשימה הבאה מהמפקד המלווה  לשיקולך, •

אולם גם אפשרי שהמפקד המלווה ייתן להם רמז לגבי המיקום הכללי של הכרטיסייה 

 הבאה והם יידרשו גם לחפש ולמצוא אותה.

מופיעות תשובות למשימות הידע שבכרטיסיות. שים לב שהן מגיעות במערך זה  •

  א שהם מכירים את התשובות הנכונות.ודו, לפני הפעילותפקדים המלווים לידי המ

 חינוכי בהובלתך. -הפעילות חווייתית ומלמדת, אבל היא לא מחליפה את השיח הפיקודי •

לקיים בסיום הפעילות האתגרית שיח פיקודי על הנלמד בה ועל  חשוב מאוד

באופן הזה, ניתן המשמעות וההשלכות של הדברים לחיי היום יום שלנו ביחידה. 

 להפנים את המסר המרכזי בו עסקו החיילים במהלך הפעילות.
 

 :פתיחה

לוח השנה היהודי משפיע מאד על שגרת החיים ביחידה הצבאית.  :במילותיך הסבר לחיילים

לעסוק בתכנים שיכולים לתמוך את העשייה ויחד מאפשר לנו להיפגש  חג ומועדכל 

אנו מסיימים  –בתהליך המתרחש בחודש אלול וחגי תשרי  הצבאית היום יומית שלנו.

להשתפר ומה הן ומסכמים את השנה, מקיימים חשבון נפש ומחליטים במה עלינו 

הנקודות הדרושות תיקון. כמו כן, בפתיחת השנה החדשה אנו מציבים יעדים 

 .ך השנה הקרובהואתגרים אותם נרצה להשיג במהל

מורגשת היטב בעם היהודי  –אווירת הסיכום וחשבון הנפש הייחודית לתקופה זו של השנה 

 , באמונות ובמעשים.למרות השוני במנהגים כולו ומדגימה את אחדותו של עם ישראל,

 היום נקיים פעילות אתגרית משמעותית שתביא לידי ביטוי נקודות שונות בתהליך זה.

 

"המרוץ למיליון". לכל קבוצה יתלווה מפקד אנחנו נתחלק לקבוצות ונקיים תחרות בסגנון 

במהלך המשימות נעמוד על נקודות שבסיום כל משימה ייתן לכם את המשימה הבאה. 

י תשרי שאנו, כחיילים בצבא ההגנה לישראל, יכולים ללמוד מהם לתפקידנו מרכזיות בחג

יתאפשר כדי ששכלל החיילים ישתתפו בפעילות,  הקפידו על כךומשימתנו הצבאית. 

 חלק מהניקוד יינתן לכם על שיתוף פעולה בין חברי הקבוצה.כולם ללמוד מהפעילות. ל
 

 .להגדיר צ'ופר שיינתן לקבוצה המנצחת מומלץ

 

 

 



 

 :כללי הפעילותהגדר את 

לכל קבוצה יהיה מפקד מלווה שישים לב לביצוע המשימות וייתן בסיום כל  •

 משימה את המשימה הבאה.

כל חייל ייקח חלק בביצוע משימה אחת בלבד, רק לאחר השתתפות כלל החיילים  •

 במשימות יוכל כל חייל לבצע משימה נוספת.

הניקוד המקסימלי האפשרי: לכל משימה מצורף מספר הנקודות לביצוע שלם שלה,  •

 נקודות. 100

בחלק מהמשימות יש תחרות בין הקבוצות על משך זמן ביצוע המשימה.  •

המפקד המלווה ימדוד את הזמן ובסוף התחרות יערכו המפקדים השוואה בין 

 הקבוצות ויתנו נקודות בהתאם.

מלווה יוכל להעניק ניקוד נוסף על המרכיבים הבאים: המפקד ה: נקודות בונוס •

נקודות, שיתוף כלל החיילים בביצוע  100עד  –גיבוש ואווירה ספורטיבית 

 נקודות. 100עד  –המשימה 

 נקודות נוספות! 150-זוכה ב –ראשונה  שמסיימתהקבוצה  •

 .קבע מקום כינוס לאחר סיום המשימות •

 

 ".לדרך! מוכנים? צאו

 

 -- (נספחים)המופיעות בהחיילים יצאו לביצוע המשימות --

 

קיים עם  – לאחר ששתי הקבוצות סיימו את המשימות וחזרו לנקודת הכינוס שנקבעה

 . על הפעילות שעברושיחה ודיון  החיילים

 

 סיכום לאחר סיום המשימות

 איך הייתה לכם הפעילות? שאל את החיילים: 

 

בקש "מה למדתם במהלך הפעילות?" אסוף תשובות מהחיילים ושאל בהמשך: 

 .מהחיילים לסכם את מה שלמדו במהלך הפעילות

 

 

 



 

 חזור על הנקודות המרכזיות שעברו החיילים במהלך הפעילות:

והפקת שבון נפש הכולל מבט לאחור, ח – בחגי תשרי ובתהליך המתקיים בהםעסקנו 

שצריך לחשוב על הכלל בשאיפות לקחים לעתיד. הגדרנו יעדים חדשים. כמו כן, למדנו 

מה שאנו עושים  –וביעדים שאנו מציבים לעצמנו ולקחת אחריות ולפעול לשם כך 

עלינו לחשוב על הזולת,  –למדנו שבמסגרת חשבון הנפש  ום יום בשירות הצבאי שלנו. גםבי

זה,  ראינו שלאחר לראות כיצד אנו יכולים לתקן ולפייס.לשים לב אם פגענו באחרים ו

ולא לשקוע בעצבות וב"באסה" על כך ניתנת לנו ההזדמנות לשמוח על כך שהתקדמנו 

 ש"גילינו" שיש בנו חסרונות ונקודות לשיפור. 

שחג הסוכות הוא אחד משלושת הרגלים בהם היו יהודים עולים בנוסף לכך, למדנו 

שהוא חג בו חוגגים את סיום  שמיני עצרתכמו כן למדנו על  לבית המקדש בירושלים

שהתורה היא חלק ממסורת ולמדנו על כך  "שמחת תורה"סדר הקריאה השנתי בתורה  

המחייבת  רוח צה"ל,, ומסורת זו היא אחד ממקורות היניקה של העם היהודי לדורותיו

 את כולנו. 

 שאל את החיילים וקיים דיון עם מסקנות להמשך: 

במהלך הפעילות נתבקשתם להגדיר יעדים עבור היחידה: אילו יעדים כתבתם? כיצד  •

 הסברתם שאנו יכולים לעמוד ולהגיע ליעדים אלו?

מה אתם חושבים שכדאי שכולנו ניקח כיחידה  -אם נחשוב עלינו כיחידה וכפרטים  •

 מהפעילות להמשך ומה אתם לוקחים אתכם באופן אישי? 

 

 וסכם את הפעילות:אסוף תשובות מהחיילים 

למדנו על חגי תשרי והערכים העולים מהם, הרלוונטיים לעשייתנו הצבאית. התהליך 

אי אפשר להתקדם המתקיים בתקופה זו של השנה משמעותי ביותר למהלך השנה כולה. 

. ולהשתפר אם לא יודעים לעצור ולהתבונן אחורה אל העבר תוך למידה מתמדת

את העצירה וההתבוננות אל העבר, ללמוד מכך ולהשתפר  חגי תשרי מלמדים אותנו לעשות

 לעתיד. 

)כאן מקומך, המפקד, להרחיב ולהסביר את הנקודות בהן יחידתך יכולה וצריכה 

  להשתפר מכאן ולהבא וכיצד ניתן לעשות זאת(.

את כל זה, עלינו לבצע, כמו שלמדנו, לא מתוך ייאוש או תסכול על החסרונות והקשיים שיש 

 מתוך שמחה על כך שאנו הולכים, מתקדמים ומשתפרים קדימה.לא א –בנו 

 

   !לסיום: הכרז על הקבוצה המנצחת



 

 משימות אתגר חגי תשרי -יםנספח

לפניך המשימות לחיילים. באפשרותך להוריד את התוכן מפורטל חיל החינוך על מנת להדפיס, לגזור 
הופעת לאחר בהמשך,  רלוונטיים.ולחלק למפקדים המלווים או לפזר ברחבי הבסיס במקומות 

 נכון. פתרו החייליםשתמצא את דפי התשובות למשימות הידע, כך שתוכל לבדוק  ,המשימות
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 1משימה מספר 

על השנה שחלפה ומבצעים תחקיר  מתבוננים. מתחילה ההכנה לקראת ראש השנה, חודש אלולכניסתו של עם 

מסמנים מטרות ויעדים אנו , ביכולת לשנות ולפתוח דף חדש מלאי תקווה, בראש השנה, לאחר מכן. וחשבון נפש

 .לשנה החדשה

לאחר בירור , אשר מאפשר להתקדם הלאה, הסליחה והכפרה הוא ביום כיפור, שיאו של תהליך שיפור ההתנהגות

 .עם המטרות המעודכנות, ותיקון משמעותי

מעשה המימוש של חג הסוכות כתחילת  ניתן לראות את. סיומו של התהליך בחג הסוכות ושמחת תורה שלאחריו

 . בחג זה חוזרים אל העשייה הבאה לידי ביטוי בבניית הסוכה. במעשה ולא רק במחשבה – החלטותינו

שמטרתו שיפור , תהליך מסוג זהמבטא היטב את הצורך בקיום , ל"אחד מערכי רוח צה: משימתכם

 !יצירתיתבצורה והציגו אותו  גלו באיזה ערך מדובר. והתקדמות

שתציגו את לאחר  .עד שתוכלו להציג תשובה חדשהדקה תקבלו עיכוב של  –על כל תשובה שגויה 

 ☺נקודות ותמשיכו לשלב הבא  50תקבלו  –התשובה הנכונה 

 2משימה מספר 

נמצא  –בין תחילת חודש אלול ליום הכיפורים שבמרכזה של תקופת חשבון הנפש 

 . השנה החדשה יום תחילת, ראש השנה

המגמות והמטרות הכלליות , מגדירים ומציבים מחדש את היעדים, ביום זה

 . אליהם אנו שואפים ורוצים להגיע

יעדים משמעותיים ורציניים אותם הייתם רוצים  שניעליכם לחשוב יחד כקבוצה ולהחליט על  :משימתכם

הציגו את הדברים שכתבתם . דים אלוולהסביר מה לדעתכם נדרש מהיחידה כדי לעמוד ביע להציב ליחידה

 .למפקד ושימרו אותם לסוף הפעילות

 ☺נקודות ותוכלו להמשיך לשלב הבא  50תקבלו  –רק לאחר שהמפקד יאשר את מה שכתבתם 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 3משימה מספר 

עליהם ולברך '( תפוח בדבש וכו, רימון) סימני החגנוהגים לאכול את , בראש השנה

", שנזכה)"האיחולים נאמרים בלשון רבים . לקראת השנה החדשהברכות ואיחולים שונים 

נוסח זה מכוון אותנו לא . חברה ועם, שאיפותינו כחלק ממשפחה ותדגשוכך מבו"( שנהיה"

 .להצלחת הכללגם אלא לשאוף ולפעול , להסתפק בהצלחה האישית

חת אנו נדרשים להסתכל על הצלחת תפקידנו האישי כחלק מהצל, גם ביחידה הצבאית

כך . אך לעולם יש לזכור שהניצחון תלוי בשילוב הכוחות, גאוות היחידה היא חשובה. הצבא כולו

 .והצלחת הפלוגה היא הבסיס להצלחת הגדוד, למשל הצלחת המחלקה תורמת להצלחת הפלוגה

על חברי הקבוצה לכתוב על הפתקים שלפניכם כמה שיותר  מהלכהב ,לרשותכם דקה וחצי :משימתכם

 :באופן הבא, ברכות לשנה החדשה עבור היחידה

 .על כל אחת מהברכות לכלול יותר ממילה אחת* 

 .אין לחזור על ברכה אחת פעמיים*

תוכלו  –לאחר שתסיימו ! נקודות 50-הקבוצה שתצליח לכתוב כמה שיותר ברכות בזמן הקצוב תזכה ב

 ☺לשלב הבא  להמשיך

 4משימה מספר 

עליו אנו מאחלים , תפוח בדבשאחד מסימני החג הידועים ביותר בראש השנה הוא 

אלא  –לא רק שתהיה טובה , כלומר. ומבקשים שתהיה השנה הקרובה טובה ומתוקה

  .שנרגיש ונחווה את הטוב והמתוק שבהגם 

לאחר . עליכם לחתוך את התפוח לרבעים ולטבול אותם בדבש. לפניכם צלחת ובה תפוח ודבש :משימתכם

בלי ידיים ובלי שייפלו מהתפוח  –הרבעים מהצלחת כל עליכם למנות נציג מהקבוצה שיצליח לאכול את  –מכן 

 . חתיכות על הרצפה

  .דקות עיכוב לפני שתוכלו לעבור למשימה הבאה 2תקבלו  –על כל חתיכה שתיפול על הרצפה ! שימו לב

 ☺נקודות ותוכלו להמשיך לשלב הבא  100תקבלו  –רק לאחר שתצליחו במשימה זו 



 

 

  
 5משימה מספר 

אלא , אינו רק ביחס ליעדים שאנו מציבים לעצמנו, חשבון הנפש והתיקון בתקופה זו

 .לטעויות ולפגיעות  באחריםגם ביחס 

שירצה את  עבירות שבין אדם לחברו אין יום הכיפורים מכפר עד: "ל אומרים"חז

לבקש את סליחתו ולתקן את מערכת , צריך לגשת אליו –אדם שפגע בחברו ". חברו

 .היחסים ביניהם

להיות מגובשים ואכפתיים עלינו  .עלינו לעבוד על מערכת היחסים שבתוכנו, כיחידה

 . לפרגן -וגם כמובן להיות טובים זה לזה , לדעת להיזהר לא לפגוע, אחד  כלפי השני

 

על כל הקבוצה לעמוד על המשטח שלפניכם ולהצליח להפוך אותו : משימתכם

גם , מבלי שאף אחד יורד מהמשטח, המשטחכאשר כולם עומדים על הצד השני של 

 !לא לרגע

המשטח לפני שעובר לצד השני של , כל אחד מחברי הקבוצה! שימו לב, בנוסף

, יצטרך לומר דבר טוב מפרגן שהוא רואה באחד מחברי הקבוצה –

אם אחד מחברי  .ולאחר מכן לקבל אישור מהמפקד לעבור לצד השני

, כמו כן. כל הקבוצה תצטרך להתחיל מחדש –הקבוצה יעבור צד מבלי שעשה זאת 

 !אין להתייחס לאותו אדם פעמיים

 

נקודות ותוכלו להמשיך  75לאחר שתעמדו במשימה תקבלו 

 !לשלב הבא



 

 

  

 6משימה מספר 

. הנפש חושף את הנקודות החלשות שבנו ויכול להביא לעצבות ומרירותתהליך הבירור וחשבון 

ונמצא כעת על האדם לשמוח על כך שהוא מצליח להתקדם ולהשתפר  – יותר מעמיקבמבט אבל 

 !במקום טוב יותר מזה שהיה

ושמחת בחגך : "ישנו פסק זמן המורה זאת באופן מיוחד. שמגיע לאחר יום הכיפורים, בחג הסוכות

 ! עלינו לשמוח בהתקדמות ובתיקון". אך שמחוהיית 

 ! ליצור סמיילי גדול מכל החפצים שברשותכם :משימתכם

 !  נקודות 100תקבל  –הקבוצה שתיצור את הסמיילי הגדול והיצירתי ביותר 

 ☺לאחר מכן תוכלו להמשיך לשלב הבא 

 7משימה מספר 

לבית המקדש  לעלותנהגו הוא אחד משלושת הרגלים בהם יהודים  חג הסוכות

יהודים היו עולים לבית המקדש גם ממקומות , לפי עדויות היסטוריות .בירושלים

הוגה יהודי בן , האלכסנדרוני( פילון)ידידיה , כך לדוגמה. המרוחקים מארץ ישראל

ברחבי מתאר בכתביו את הרחובות הריקים מאדם , לספירה שחי במצרים 1-המאה ה

 !לירושליםמשום שכולם עלו ארץ ישראל 

. לארץ והערכים המשותפים, הבעת האהבה לעםמועדים אלו היו זמן של 
גם לאחר חורבן בית המקדש ופיזור היהודים מארץ ישראל הקשר והגעגוע של העם 

 .ובמנהגים בכיסופים, לארץ המשיכו לבוא לידי ביטוי בתפילות

 יישובים 10לפחות עליכם לגלות  –אשר בה מסומנים יישובים שונים , לפניכם מפה של ארץ ישראל :משימתכם

 .היעזרו בסל המקומות הנמצא ליד המפה !המסומנים במפה

 .נקודות 100תקבלו , לאחר שתצליחו במשימה

 ☺ותמשיכו לשלב הבא ! נקודות נוספות 50תקבל  –הקבוצה שתצליח לגלות הכי הרבה יישובים במפה 



 

 

 המסומנים במפה:רשימת המקומות 

טבריה, נצרת, מגדל  ,, בית ג'ן, חספיןאילתמג'דל שאמס, ירושלים, אום אל פאחם, קשת, גדרה,  ,חדרה

, ג'נין, קיסריה, קצרין, נתניה, אלון מורה, שכם, כפר סבא, פתח , בית שאןשדה בוקרעמק, עפולה, ה

, באר שבע, חברון , חולון, לוד,רפיח ,ראש העין, בני ברק, קרית שמונה ,עפרה ,מטולה ,רהט תקווה,

, אשקלון, אלון שבות, ראשון לציון עכו,גוש, רחובות, אשדוד, חיפה, בית שמש,   , אבורמלה, יריחו

 .צפת ,, מצפה רמוןזכרון יעקב, ערד, בית אל, אופקים, תל אביב יפו, דימונה, ירוחם, שדרות, עזה



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 8משימה מספר 

התוכן העיקרי של שמיני , כיום ".שמיני עצרת"הוא ' חגי תשרי'החג האחרון המצוין ב

עצרת הוא יום בו חוגגים את סיום סדר הקריאה השנתי של פרשות השבוע ותחילת מחזור 

השמחה בחג מבטאת את הקשר  כאשר, "חג שמחת תורה"גם  נקרא, לכן. קריאה נוסף

 .לתורה כתשתית רוחנית ותרבותית של העם היהודי במשך הדורות

של הזהות היהודית ונכס צאן ברזל אשר עיצב את חיי " סיפור המכונן"ווה את ההתורה מה

המהווה את אחד " מסורת העם היהודי לדורותיו"היא מרכיב מרכזי ב, ככזו. העם לדורות

 . 'ל"רוח צה'המקורות ממנו יונק מסמך 

שלושה ערכים מערכי רוח מרכיבים  םשלושה מתוכ –של אותיות מעורבבות  מיליםמצורפים שישה  :משימתכם

 !גלו את הערכים. היא אחד המקורות שלו" מסורת העם היהודי לדורותיו"ש, ל"צה

 ☺! נקודות נוספות ותסיימו את התחרות 75תקבלו , לאחר שתצליחו במשימה

 ותאחיר.1

 מקלשיו.2

 עיצקתוומ.3

 ודיקפ.4

 שויחלת.5

 פקצתשר.6



 

 המפקד המלווה:עבור  –התשובות למשימות הידע 

 : ערך המקצועיות1משימה מספר 

  :7משימה מספר 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :8משימה מספר 

 אחריות. .1

 ללא משמעות. .2

 מקצועיות. .3

 

 ללא משמעות..4

 שליחות..5

 ללא משמעות.6

 


