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בדירוגים המזכים, כמפורט להלן. מענק מענק יובל משולם לעובדים  - כללי .1

במשכורת ספטמבר )המשכורת המשולמת כלל -בדרךזה משולם לעובדים הזכאים 

 לאוקטובר(. 1 -ב

יובל מחושב על בסיס השכר המשולב מענק  - החישוב של מענק יובל .2

פי -ל, מוכפל באחוז הנקבע עשכר שעה חייליתותוספות המהוות בסיס לחישוב ערך 

 ., כמפורט להלןהדירוג

, בדירוג מחסנאים ומעתדים, דירוג אומנים, כללי הזכאות בדירוג המנהלי .א

מדריכי נהיגה, עובדים מקצועיים )מתכת,  דירוג בוחנים, דירוג מנהלי עבודה,

באפריל של אותה  1  -מי שצבר ב -בניין וכדומה( ודירוג עיסוקים מיוחדים 

שלו תק ווה לינואר 1 –. כלומר ב למשכורת ותקשנות  22שנת תשלום לפחות 

 ומעלה, כולל ותק שירות חובה בצה"ל. שנים. 20.42הינו 

במרץ לשנה הבאה  11באפריל ועד  1 תשלום המענק מתייחס לתקופה שבין

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתומחושב כדלקמן: 

 

ח"ר, הפסיכולוגים, המים האקדמאיים והטכניים )כללי הזכאות בדירוג .ב

מי  -העיתונאים, עיתונאי גל"ץ, מהנדסים, טכנאים, מקצ"ט ומקצ"ט ח"א( 

ומעלה  שנות ותק 22של אותה שנת תשלום לפחות בר לספטמ 14    -שצבר ב

"(, כולל ותק שירות חובה נספח א'בשירות המעסיקים המוכרים )להלן: "

 בצה"ל.

 1.1 -שנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמתשלום המענק מתייחס ל

 14% * 160.111*  ה חיליתשכר שעשל אותה שנה ומחושב כדלקמן:  11.12ועד 

-רפואיים )פיזיותרפיסטים0 פאראה יםבדירוגלעובדים כללי הזכאות  .ג

של אותה שנת תשלום אוגוסט ל 11    -מי שצבר ב -   רפואיים, רנטגאיים(

שנים ומעלה  20.41. כלומר, בינואר הוותק שלו היה שנות ותק 22לפחות 
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כולל ותק שירות חובה  "(,נספח א'ירות המעסיקים המוכרים )להלן: "בש

 בצה"ל.

 1.1 -שנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמתשלום המענק מתייחס ל

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתשל אותה שנה ומחושב כדלקמן:  11.12ועד 

 

של  לאוגוסט 11    -מי שצבר ב -לעובדים בדירוג הרופאים כללי הזכאות  .ד

 22.41. כלומר, בינואר הוותק שלו היה שנות ותק 14אותה שנת תשלום לפחות 

"(, כולל ותק נספח א'שנים ומעלה בשירות המעסיקים המוכרים )להלן: "

 שירות חובה בצה"ל.

 1.1 -שנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמתשלום המענק מתייחס ל

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתשל אותה שנה ומחושב כדלקמן:  11.12ועד 

 

של לאוגוסט  11    -מי שצבר ב -לעובדים בדירוג עובדי מחקר כללי הזכאות  .ה

 20.41. כלומר, בינואר הוותק שלו היה שנות ותק 22 אותה שנת תשלום לפחות

לל ותק "(, כונספח א'שנים ומעלה בשירות המעסיקים המוכרים )להלן: "

 שירות חובה בצה"ל.

 1.1 -שנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמתשלום המענק מתייחס ל

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתשל אותה שנה ומחושב כדלקמן:  11.12ועד 

 

 11    -מי שצבר ב -לעובדים בדירוג עובדים סוציאליים כללי הזכאות  .ו

. כלומר, בינואר הוותק שנות ותק 22 של אותה שנת תשלום לפחותאוגוסט ל

"(, נספח א'שנים ומעלה בשירות המעסיקים המוכרים )להלן: " 20.41שלו היה 

 כולל ותק שירות חובה בצה"ל.

 1.1 -שנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמתשלום המענק מתייחס ל

 1%. * 160.111*  שכר שעה חיליתן: של אותה שנה ומחושב כדלקמ 11.12ועד 
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לאוקטובר של  1עד מי שצבר  -לעובדים בדירוג אחים ואחיות כללי הזכאות  .ז

נספח בשירות המעסיקים המוכרים )להלן: " שנות ותק 22 לפחותאותה שנה 

 "(, כולל ותק שירות חובה בצה"ל.א'

שכר שעה ומחושב כדלקמן:  רת חודש נובמברבמשכושלום תשלום המענק מ

 14 * 160.111*  חילית

 

ביוני לאותה  14 -מי שצבר ב -לעובדים בדירוג עובדי הוראה כללי הזכאות  .ח

 כולל ותק שירות חובה בצה"ל., שנות עבודה בהוראה בישראל 10שנה לפחות 

באוגוסט לשנת  11בספטמבר ועד  1ן שנה שביתשלום המענק מתייחס ל

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתהלימודים העוקבת ומחושב כדלקמן: 

 

של אותה שנת לספטמבר  14    -מי שצבר ב -כללי הזכאות בדירוג המשפטנים  .ט

ומעלה בשירות המעסיקים המוכרים )להלן:  שנות ותק 14תשלום לפחות 

 "(, כולל ותק שירות חובה בצה"ל.נספח א'"

 1.1 -תשלום המענק מתייחס לשנה קלנדרית, כלומר משולם על התקופה שמ

 14% * 160.111*  שכר שעה חיליתשל אותה שנה ומחושב כדלקמן:  11.12ועד 

 

מענק יובל משולם בכפוף לחלקיות משרתו של העובד  –חלקיות משרה  .1

למען הסר ספק,   ובכפוף לחודשי ההעסקה של העובד באותה שנת תשלום.

שונתה חלקיות משרתו של עובד בתקופה המזכה ייערך לו חישוב מחודש 

 בהתאם לחלקיות משרתו.

 

 ככלל, למעט החריגים המפורטים בחוזר זה, מענק  -מועד תשלום המענק  .0

 לאוקטובר. 1 -ובל משולם במשכורת חודש ספטמבר, המשולמת בי

לעובד שעבר מדירוג לדירוג ישולם מענק היובל  –עובד שעבר מדירוג לדירוג  .2

באופן יחסי למועד המעבר. לעובד שעובר מדירוג שאין בו זכאות למענק יובל לדירוג 

 שבו קיימת זכאות למענק יובל, ישולם המענק באופן יחסי.
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עובד אשר הופסקה העסקתו אחרי מועד התשלום   –יים העסקתו עובד שס .1

ייגבה ממנו במועד סיום עבודתו החלק היחסי של המענק ששולם לו בהתאם 

 לחלקיות תקופת העסקתו.

עובד הפורש לגמלאות ונמנה על   –עובד שפרש לגמלאות ועובד שנפטר .7

שה, ללא קשר יהיה זכאי למלוא מענק היובל  בשנת הפרייובל,  הזכאים למענק

יהיה זכאי למלוא יובל,  ונמנה על הזכאים למענקשנפטר עובד   לתאריך פרישתו.

 .טירתו, ללא קשר לתאריך פטירהמענק היובל  בשנת הפ

 

במקרה שבו היה שינוי קיבוצי בשכר למפרע   – שינוי קיבוצי בשכר למפרע .6

כמו: ד ). חל שינוי אישי בשכרו של עוביחושב המענק מחדש וישולמו הפרשים

 לא ייערך חישוב מחדש ולא ישולמו הפרשים. –העלאה בדרגה( 

 

למען הסר ספק מובהר כי  -ואינו מהווה רכיב פנסיוני מענק יובל אינו שכר  90

קרן רן פנסיה ולן, לרבות להפרשות לקימענק היובל אינו שכר לשום דבר ועני

 השתלמות.

 

מצא במצב שרות הלא עובד אשר נ    - עובד במצב שירות שאינו מזכה בשכר 010

מזכה בשכר בחודש תשלום מענק יובל,לא יזוכה בתשלום אלא רק כאשר יעבור 

 למצב שרות המזכה בתשלום.

ם הבאים: מס הכנסה, ביטוח לאומי, יניכויהים ממענק יובל מנוכ –ניכויים  .11

 שכיר. ת גמלקופלביטוח בריאות ממלכתי, דמי חבר להסתדרויות השונות ו

 

 

 

 רמ"ד שכררמ"ד אחראי לעדכונים ושינויים:  
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רשימת הגופים בשירות המעסיקים החתומים על : נספח א'

 ההסכמים, על פי חתך דירוגים
 

 לדירוגים מח"ר, מהנדסים, הנדסאים וטכנאים 0א

 שירות המדינה. .1

 צה"ל. .2

 משטרת ישראל. .1

 שירות בתי הסוהר. .0

 שלטון מקומי: עיריות, מועצות מקומיות ומועצות אזוריות. .2

 ץ ישראל.הסוכנות היהודית לאר .1

 ההסתדרות הציונית העולמית. .7

 הקרן הקיימת לישראל. .6

 קרן היסוד. .2

 המוסדות להשכלה גבוהה. .14

 ומוסדותיה הארגונייםהעובדים החדשה הסתדרות  .11

 

 דבלבדירוג העיתונאים  0ב

 שירות המדינה. .1

 צה"ל. .2

 משטרת ישראל. .1

 שירות בתי הסוהר. .0

 שלטון מקומי : עיריות, מועצות מקומיות ומועצות אזוריות. .2

 ומוסדותיה הארגונייםהעובדים החדשה הסתדרות  .1

 

 דירוג אחים ואחיות 0ג



 

 

 שירות המדינה. .1

 שירותי בריאות כללית. .2

 הסתדרות מדיצינית הדסה. .1

 שלטון מקומי: עיריות, מועצות מקומיות ומועצות אזוריות. .0

 בתי חולים : שערי צדק, ביקור חולים, לניאדו, משגב לדך. .2

 מכבי שירותי בריאות. .1

 מאוחדת.קופת חולים  .7

 קופת חולים לאומית. .6

 ומוסדותיה הארגונייםהעובדים החדשה הסתדרות  .2

 

 דירוג עובדים סוציאליים 0ד

 ת ישראלמשטר .1

 שב"ס  .2

 מערכת ביטחון אחרת. .1

 ומוסדותיה הארגונייםהעובדים החדשה הסתדרות  .0

 

 

 עובדי מחקרדירוג  0ה

 שירות המדינה. .1

 המשטרה. .2

 שירות חובה וקבע. .1

 גוריון(-הטכניון, מכון ויצמן ובן א, בר אילן, חיפה,האוניברסיטאיות: העברית, ת" .0

 

  אחים ואחיותדירוג  0ו

 .חובה בצה"לשירות  .1

 .משטרה .2

 שב"ס. .1

 שירות בצה"ל שאינו שירות חובה .0

 שירות במערכת הביטחון. .2



 

 

 שלוש הערים הגדולות. .1

 מרכז השלטון המקומי. .7

 הסתדרות מדיצינית הדסה. .6

 קופת חולים כללית. .2

 שירות המדינה. .14

 עובדים הכללית החדשה.הסתדרות ה .11

 הסתדרות האחים והאחיות. .12

 בתי החולים: שערי צדק, ביקור חולים, לניאדו ומשגב לדך. .11

 

 

 משפטניםדירוג  0ז

 .שירות המדינה .1

 הרשויות המקומיות. .2

 ותק עבור שירות בצה"ל. .1

 

 

 ים פיזיותרפיסטים ופארה רפואייםדירוג 0ח

 שלוש הערים הגדולות. .1

 הסתדרות מדיצינית הדסה. .2

 דינה.שירות המ .1

 

 

 דירוג עובדי הוראה 0ט

 שירות המדינה. .1

 

 

 

 

 


